ATA DA REUNIAO N° 67/2025

Realizada em 14 de novembro de 2025, das 09h30 min as 10h 30 min, na Sala de Reunides da

Prefeitura Municipal de Guamiranga- Parana.

Presidida por John Carlos Emanuel Lesquevicz- Presidente do Fundo Municipal de
Previdéncia, a presenga dos membros do Conselho Administrativo, do Conselho Fiscal,
Diretoria Executiva e Comité de Investimentos.

DA ABERTURA

A reunifio foi iniciada pelo presidente John Carlos Emanuel Lesquevicz- Presidente do Fundo
Municipal de Previdéncia, as 09h30, com a presenga do Diretor Administrativo — Sr. Elton
Pontarolo e pelo Diretor Financeiro — Sr. Andre Luis Gongalves dos Santos, os membros do
Comité De Investimentos, nomeados pelo Decreto 306/2023 e atualizada pelo Decreto 80/2025
de 22 de dezembro de 2023 e Decreto 231/2024 de 25 de julho de 2024, composto pelo Sr.,
Andre Luis Gongalves Dos Santos, Gelisson Marques Neves (Controle Interno) e Diego Tiago
Pereira, os membros do Conselho Fiscal nomeados pelo Decreto 307/2023 de 22 de dezembro
de 2023 e Decreto 228/2024 de 24 de julho de 2024, composto pelo Sr. Andrion Renan Schmidt,
Edson Roberto Bail, Amanda Hudema; os membros da Diretoria Executiva nomeados pelo
Decreto 308/2023 de 22 de dezembro de 2023, composto pela Diretora Presidente — Sra.
Marielen Zanlorenzi (contadora), Diretora Administrativo Financeiro — Sra. Elisabete Sirlei
Ruaro Rech e Diretora de Previdenciario — Sra. Cristiane Taradenko (advogada). O quérum foi
verificado e estava devidamente estabelecido para a deliberagéo dos pontos da pauta

1. DA APRESENTACAO DE DADOS GERAIS DA REUNIAO

O Sr. John Carlos Emanuel Lesquevicz- Presidente iniciou a reunidio apresentando os
enquadramentros e resultados obtidos com as carteiras de investimentos até o dia 23 de outubro
de 2025, dos repasses e cadprev, da politica de investimentos e deliberagdes.

RELATORIO DA RENTABILIDADE - RPPS: GUAMIRANGA - 11/2025

Fundo de investimento
BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO RS 6.487.54 11.31% 135,41%
88 IDKA 2 TITULDS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA PREVIDENCIARID RS 17681370 9.99% 119,55%
B8 IMA-B 5 RESP UMITADA 5F (8C RENDA FIXA PREVIDENCIARIO LP RS 33791820 10.07% 120,51%
88 MFE-M 1 TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FiF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO RS§ 23575991 12475 149,26%
BB PERFIL RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA REFERENCIADO Di PREVIDENCIARIO LP RS 100905211 1241% 148,56%
BB TESOURO SELIC RESP LIMITATA FiF CIC RENDA FIXA LP RS 317.09096 12.03% 144,03%
BB TITULDS PUBLICOS VERTICE 2028 RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA PREVIDENCIARIO R$ 63.995.75% 11.46% 137,20%
CAIXA AUTOMATICO POUS RESP LIMITADA FiF CIC RENDA Fixa CURTO PRAZO RS 28132 $.21% 110,23%
CAIXA BRASIL ESPECIAL 2026 TITULDS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA RS 3395315 3.42% 40,95%
CAIXA BRASIL ESPECIAL 2028 TITULDS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA 88 6194793 497% 59.45%
CAIXA BRASIL IMA GERAL TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA LP RS B4 43881 13.14% 157,28%
CADGA BRASIL IMA-B TITULDS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FiXA LP RS 82.790.57 11.91% 142,65%
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS RESP UMITADA FIF RENDA FIXA RS 35567176 12.55% 150,30%
CAIXA BRASIL MATRIZ RESP LIMITADA FiF RENDA FIXA RS 79904954 12.3%% 148,29%
CAIXA BRASIL RESP LIMITADA Fif RENDA FLXA REFERENCADO Di LP RS 110780629 1238% 148,21%
CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FiF RENDA FxA LP RS S92 924 EO 1221% 146,20%
COB FLEX EMPRESARIALICOS CALZA PROGR. P RS 10.55%5,31 0.00% 0,00%
SICRED) BOLSA AMERICANA RESP LIMITADA FIF CIC MULTIMERCADO LP RS 19.222.27 24,16% 289,21%
SICREDH LIQUIDE 2 EMPRESARIAL DI RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA R$ 106 201,09 12.25% 146,63%
SICREDI TAXA SELIC RESP LIMITADA FIF CIC REKDA FIXA LP RS 389 440.05 12.12% 145,13%
SICREDINVEST AUTCMATICO RS 357 88 0.00% 0,00%
CAIXA PRATICO RESP LIMITADA FIf CIC RENDA FIXA CURTO PRAZO RS 001 9.97% 119.33%
BB WSTITUCIONAL RESP LIMITADA Fif RENDA FIXA RS 168.413.02 12.39% 148,38%
SICOOB FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI RS 7.319.26 12, 24% 146,53%
RENTABILIDADE ACUMULADA: RS 5.967.491,23
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2. DOS REPASSES E CADPREV

Procedeu-se a andlise da situagfo de adimpléncia dos repasses de contribui¢des, onde se
constatou o atraso nas obrigagdes referentes a Aliquota Patronal e a Aliquota Suplementar
(Aporte) acumuladas desde agosto de 2025, totalizando o montante de R$ 632.627,38
(seiscentos e trinta e dois mil, seiscentos e vinte e sete reais e trinta e oito centavos). O colegiado
ressaltou a gravidade da situag@o, que pode acarretar inimeras pendéncias junto ao CADPREV,
comprometendo o Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) e expondo ao Municipio
ao agravamento do débito pela incidéncia de juros e multas. Foi acordado que tal inadimpléncia
representa um fator de risco urgente que demanda medidas imediatas para a regularizagéo, a
fim de evitar problemas nas futuras prestagdes de contas e sangdes segundo a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

3. DA POLITICA DE INVESTIMENTO 2026

Dando prosseguimento, o Conselho dedicou-se ao debate estratégico sobre a elaboragdo da
Politica de Investimentos para o exercicio de 2026. Foi realizada uma retrospectiva dos
resultados obtidos no ano de 2025, que balizaram a discusséo, e avaliado como a politica estd
sendo alinhada para o ano seguinte. A discussdo focou na necessidade de o documento ser
estruturado em estrita observancia a Resolugdo CMN n°4.963/2021 e as diretrizes da Avaliagéo
Atuarial, visando manter a rentabilidade real e a mitigagéo de riscos. O colegiado foi informado
de que a minuta do documento estd em fase final de elaboragdo e serd apresentada em reunido
futura para deliberagdo e aprovag#o, garantindo que o Fundo inicie o préximo exercicio com o
planejamento estratégico validado.

4. DAS DELIBERACOES

Em deliberagdes finais, o Conselho formalizou as seguintes resolugdes: Primeiro, sobre a
inadimpléncia nos repasses, ficou determinado que seré elaborado um comunicado formal ao
Gabinete do Executivo Municipal, informando a gravidade da situag@o e os riscos inerentes de
penalizagio do RPPS junto ao CADPREV. Segundo, no tocante a recomposi¢do do corpo
diretivo e visando a segregagdo de fungdes, ficou acordada a inclusdo do Sr. Paulo Alves Batista
na Diretoria Executiva, em substitui¢iio a Sra. Cristiane Taradenko. Terceiro, com vistas ao
alinhamento da Politica de Investimentos para 2026, ficou definido que serd estabelecido
contato imediato com a equipe da empresa Referéncia (empresa contratada para assessoria e
consultoria em investimentos) para obtengio de informagdes adicionais sobre a minuta final e
os ajustes necessarios. Todas as deliberagdes visam a seguranga, conformidade e o
planejamento estratégico do Fundo.

DO ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente agradeceu a participa¢o de todos 0os membros
dos Conselhos e declarou encerrada a reunifo as 10h30min. Para constar, eu, Gelisson Marques

Neves, lavrei a presente ata que, apos lida e achada conforme, segue assinada por mim e pelos
demais presentes. Declara-se, por fim, que este documento néo contém emendas nem rasuras.
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