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2. INTRODUCAO

O Diagnéstico Socioterritorial da Politica de Assisténcia Social do Municipio
de Guamiranga constitui-se como instrumento técnico-analitico fundamental para o
planejamento, a gestdo e a qualificagdo da protegcao social ofertada a populagao.
Elaborado em consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) e com a Lei Municipal n°® 1.047/2024, este documento integra o
processo de construcdo do Plano Municipal de Assisténcia Social, oferecendo
subsidios para a definicado de prioridades, metas e estratégias de intervencgao.

A partir da andlise de dados demograficos, socioecondmicos e da
organizagao dos territérios, o diagnostico identifica vulnerabilidades, riscos sociais,
potencialidades comunitarias e a distribuicdo da rede socioassistencial, permitindo
a compreensao das demandas reais e especificas dos diferentes segmentos da
populacao. Além disso, contempla a avaliagdo dos servigos, programas, beneficios
e projetos existentes, considerando sua cobertura, efetividade e capacidade de
resposta as necessidades locais.

Este material busca orientar a tomada de decisdes da gestdo municipal,
fortalecer o planejamento intersetorial e contribuir para a ampliagédo do acesso aos
direitos socioassistenciais, garantindo a protecdo social de forma integral,
equanime e territorializada. Assim, o Diagndstico Socioterritorial reafirma o
compromisso do Municipio de Guamiranga com a melhoria continua da politica
publica de Assisténcia Social e com a promogdo do desenvolvimento social,
humano e comunitario de sua populacao.

O levantamento dos dados que compde este documento foi elaborado
durante o periodo de agosto a dezembro de 2025, com base em dados IBGE, do
Cadastro Unico, informagdes da rede socioassistencial, além de estudos realizados
pelas equipes técnicas dos servigos da Protegao Social Basica e Especial, e das
deliberacdes da 142 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

O processo de construgdo do diagndstico contou com a participagdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e das equipes técnicas dos
equipamentos publicos do SUAS.



3. CARACTERIZACAO GERAL DO MUNICIiPIO DE GUAMIRANGA PR

O presente diagndstico socioterritorial constitui uma etapa fundamental para
a elaboracado do Plano Municipal de Assisténcia Social, servindo como instrumento
técnico e estratégico para compreender a realidade social do municipio. Para sua
construcao, foram consideradas informacdes e indicadores referentes ao periodo
de 2022 a 2025, possibilitando uma leitura atualizada das demandas,
vulnerabilidades e potencialidades presentes no territorio. Essa abordagem
temporal permite identificar tendéncias e mudangas recentes, garantindo que as
acles e estratégias previstas no Plano estejam alinhadas com o contexto atual da
populagao.

Os dados utilizados tiveram como base principal o Censo Demografico 2022,
conduzido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), dados oficiais
dos Sistemas do MDS, rede suas, complementados por registros administrativos e
informacdes produzidas pelas equipes da rede socioassistencial local. Em uma
primeira analise, foram considerados os dados gerais do municipio, reunindo
informagdes e estatisticas que oferecem uma visdo macro do territorio. Na
sequéncia, foram incorporados dados do Cadastro Unico, permitindo aprofundar a
leitura sobre o perfil socioeconémico da populagdo em situagao de vulnerabilidade.
Por fim, foi dada énfase aos indicadores que apontam familias em alta
vulnerabilidade presentes no Cadastro Unico, possibilitando identificar com maior
precisdo os publicos prioritarios para o atendimento socioassistencial. Assim, este
diagnostico busca ndo apenas retratar a realidade, mas também orientar a tomada
de decisao, o direcionamento de recursos e a priorizagdo de agdes que garantam o
acesso, a protecao social e a melhoria da qualidade de vida da populagéo.

No contexto deste diagndstico socioterritorial, a populagdo do municipio
pode ser compreendida segundo a légica da teoria dos conjuntos: onde o conjunto
A — Publico geral do municipio: todos os residentes, independentemente de
condigdo socioecondmica. Conjunto B — Publico do Cadastro Unico: subconjunto
de A, formado pelas pessoas registradas no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal. Conjunto C — publico em situagdo de alta
vulnerabilidade social, identificado a partir dos indicadores de vulnerabilidade do
Cadastro Unico.Conjunto D — publico atendido pelo PAIF: subconjunto de C,
formado por familias e individuos em alta vulnerabilidade que recebem atendimento
especifico por meio do Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia,
ofertado no CRAS.

Assim, temos uma estrutura aninhada: A (Populagdo geral) — contém B
(Cadastro Unico) — contém C (Alta vulnerabilidade) — contém D (PAIF). Essa
organizagcdo permite visualizar a abrangéncia e a relagdo entre cada grupo,
contribuindo para direcionar estratégias, recursos e a¢des na politica municipal de
assisténcia social.



Figura n°1- Légica de analise para construgéo do Diagndstico
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Mapa n°1 — Localizagado Do Municipio De Guamiranga — PR
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Fonte: imagem compilada pela autora em 11 de agosto de 2025.



Mapa n°2 — Municipio De Guamiranga e suas Localidades Zona Rurais e Sede
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Fonte: http://www.guamiranga.pr.gov.br/index.php?sessao=b054603368mpb0

Guamiranga, municipio classificado como Pequeno Porte | e integrante do
Territorio da Cidadania Centro Sul do Parana, apresenta caracteristicas
predominantemente rurais, o Municipio possui 3 (trés) distritos administrativos:
Sede, Agua Branca e Boa Vista. E um total de 13 localidades da zona rural: Boa
Vista, Barra Mansa, Nova Boa Vista, Manduri, Arroio Paulista, Rio Bonito, Guamirim
(ex-Boco); Tigre, Alto do Tigre, Agua Branca de Cima, Agua Branca de Baixo,
Queimadas, Barreiros. De acordo com o Censo Demografico de 2022, possuia
7.856 habitantes, e a estimativa populacional de 2024 indicou 7.961 habitantes,
revelando uma tendéncia de leve redugao populacional.



Figura n°2- Informagdes Demograficas de Guamiranga distribuidas por areas
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Fonte: relatério de informagdes sociais MDS acesso em

Com base nas informagdes do Censo 2022, a distribuicdo censitaria por faixas
etarias da populacdo de Guamiranga, € mais concentrada entre os jovens e
adultos, especialmente entre 25 a 29 anos, que registra o pico populacional com
aproximadamente 610 habitantes.

As faixas de 30 a 64 anos também apresentam numeros elevados e
relativamente estaveis, com pequenas variagdes, indicando uma base populacional
adulta significativa, o que pode refletir uma populagdo economicamente ativa.

Por outro lado, as faixas etarias mais jovens, especialmente de menores de 1
ano até 4 anos, possuem numeros mais baixos em comparacao as faixas
posteriores, 0 que pode indicar uma reducao na taxa de natalidade. Além disso, a
populagcdo acima dos 65 anos comega a diminuir progressivamente, evidenciando
uma menor longevidade ou menor quantidade de idosos em relagéo ao restante da
populacgao.

A linha de tendéncia descendente reforca a ideia de um leve declinio
populacional nas faixas mais avancadas de idade, o que é tipico de municipios com
perfil rural e pequeno porte, onde a taxa de natalidade e migracdo podem
influenciar diretamente a piramide etaria.



Grafico n°1- Piramide etaria de Guamiranga com base no censo 2022
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Fonte: Panorama CENSO2022 diponivel em https://cens02022.ibge.gov.br/panorama/

Grafico n°2 — Caraterizacédo da populacao, conforme sexo.
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Fonte: Panorama CENSO2022 diponivel em https://censo2022.ibge.gov.br/panorama/
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Os dados do Censo também revelam a proporcionalidade da populagao por
sexo, sendo 51% do sexo masculino e 49% do sexo feminino. Com relacéo a cor e
raca o censo traz elementos que possibilitam a analise do perfil da populagao
Guamiranguense sendo:

Grafico n°3 — Caracterizagao da populacéo, conforme cor e raca
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Fonte: Panorama CENSO2022 diponivel em https://cens02022.ibge.gov.br/panorama/

O grafico demonstra a predominancia de pessoas autodeclaradas como
branca, seguidos de pessoas pardas, refletindo o histérico da colonizagdo por
imigrantes poloneses, italianos e aleméaes no municipio.

Com relagao a distribuicao territorial da populagdo evidencia o predominio
da zona rural, que concentra 68% dos moradores, a maioria vivendo em pequenas
propriedades. A economia local é fortemente dependente da agricultura, com
destaque para a fumicultura, atividade que, apesar de gerar renda significativa,
apresenta instabilidade por estar sujeita as variagbes de pregos no mercado
internacional e as condigdes climaticas. Na area urbana, onde residem 32% da
populagao, as oportunidades de trabalho estdo concentradas no comércio, servigos
e administragcdo publica, conforme dados da RAIS/MET 2023, o que indica baixa
diversificagao econdmica e forte dependéncia do setor publico.
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Grafico n°4 — Numero de empregos, segundo a atividade da populagéao.
Mumero de empregos, segundo atividade,
RAIS - Guamiranga 2023
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Fonte: copilado de https://www.ipardes.pr.gov.br/Pagina/Caderno-Estatistico-Municipal

Grafico n°5 — Distribuicdo dos domicilios por area.
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Fonte: Panorama CENSO2022 diponivel em https://cens02022.ibge.gov.br/panorama/

Ainda no aspecto social, o Indice de Desenvolvimento Humano Municipal
(IDHM), apurado pelo Censo 2010, foi de 0,669, classificado como médio, ocupa a
colocagao 3252 do ranking do IDH municipios do Paranaense, enquanto que o
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Parana ocupa a 52 colocacado no ranking Nacional de IDH. Embora seja possivel
que o indice tenha melhorado nos ultimos anos, a dependéncia econémica de
poucas atividades e a limitagdo de oportunidades de emprego podem restringir
avangos significativos no desenvolvimento humano.

Grafico n°6 — IDH de Guamiranga comparado aos municipios vizinhos.
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Fonte: dados compilados pela autora, com base no ranking dos municipios do Parana conforme o
IDH

Essas caracteristicas colocam em evidéncia desafios importantes para a
gestao publica, como a necessidade de diversificagdo da base produtiva, incentivo
a atividades nao agricolas no meio rural, fortalecimento da agroindustria familiar,
estimulo ao turismo rural e ampliacdo do acesso a servigcos publicos de qualidade,
especialmente para a populacao rural. No meio urbano, é fundamental investir em
qualificacdo profissional e fomentar iniciativas que reduzam a dependéncia de
empregos ligados a administragao publica.

O contexto demografico e econbmico de Guamiranga demanda politicas
publicas integradas que combinem geracg&o de renda, inclusdo produtiva e melhoria
das condi¢cdes de vida, visando frear o éxodo populacional e promover um
desenvolvimento mais equilibrado entre as areas urbana e rural.

Com relacao ao PIB/per capita — Produto Interno Bruto de Guamiranga entre os
anos 2010 a 2021, tem-se a considerar de acordo com os dados do IBGE, o
municipio apresentou crescimento significativo do PIB per capita ao longo do
periodo de 2010 a 2021, passando de aproximadamente R$ 15 mil para R$
33.226,19. Entre 2010 e 2016, o aumento foi gradual, refletindo um avanco
continuo na geragao de riqueza local. Em 2017, verificou-se um salto expressivo,
ultrapassando R$ 30 mil, possivelmente relacionado a fatores econdémicos
pontuais, como expansao de setores produtivos ou aumento de precos de
commodities. Nos anos de 2018 e 2019, houve retragdo, o que pode estar
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associado a desaceleragdo econémica nacional e impactos setoriais especificos no
municipio. Contudo, a partir de 2020, observa-se retomada do crescimento,
atingindo em 2021 o maior valor do periodo analisado.

Grafico n°7— PIB per capita de Guamiranga censo 2022
é PIB per capita 3322619 RS -
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Fonte: https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/pr/guamiranga.html

Apesar do aumento do PIB per capita, € necessario considerar que este
indicador nao reflete diretamente a distribuicdo de renda entre a populacido. A
elevacdo da média de riqueza produzida nao significa, necessariamente, melhora
proporcional nas condigdes de vida de todos os municipes. Portanto, para o
planejamento da politica de assisténcia social, € essencial articular esses dados
com indicadores sociais, como renda familiar, taxa de pobreza, vulnerabilidade
social e acesso a servigos, garantindo que os beneficios do crescimento econdmico
cheguem de forma mais equitativa a populagéo.
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Figura n°3 - Dados Sobre Trabalho E Renda Da Populagdo Censo2022
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Anadlise Comparativa: PIB per capita x Trabalho e Rendimento — Guamiranga (PR)

De acordo com o IBGE, Guamiranga apresentou em 2021 um PIB per capita
de R$ 33.226,19, valor relativamente elevado para municipios de pequeno porte.
No entanto, os dados de trabalho e rendimento indicam que essa riqueza média
nao se traduz, de forma proporcional, na renda da maioria da populagao.

Em 2022, o salario médio mensal dos trabalhadores formais foi equivalente
a 1,9 salarios minimos, o que corresponde a pouco mais de R$ 2.300,00
(considerando o salario minimo vigente em 2022). Além disso, apenas 15,54% da
populacao estava ocupada formalmente, o que representa 1.221 pessoas.

Outro dado relevante é que, em 2010, 40,7% da populagdo vivia com
rendimento nominal mensal per capita de até 1/2 salarios minimos, o que
demonstra um histérico de vulnerabilidade econdmica significativa. Ainda que este
percentual possa ter sofrido alteragdes na ultima década, o baixo indice de
formalizagcdo e a renda média modesta indicam que parte relevante da populagao
permanece em situacgao de fragilidade socioeconémica.

Interpretagao para o Planejamento Social:
e O alto PIB per capita sugere capacidade produtiva significativa, mas

concentrada em determinados setores ou grupos, nao refletindo diretamente
na melhoria de renda da populagao geral.
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e A baixa taxa de ocupacgao formal indica predominancia de trabalho informal
ou desemprego, 0 que impacta o acesso a direitos trabalhistas e

previdenciarios.

Grafico n°8 - Indicadores de escolaridade da populacdo CENSO 2022
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Fonte: https://cens02022.ibge.gov.br/panorama/indicadores.htmli?localidade=BR&tema=9

Grafico n°9 - Taxa de alfabetizacao por sexo e raga da populacdo de Guamiranga.
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Fonte: https://cens02022.ibge.gov.br/panorama/indicadores.htmli?localidade=BR&tema=9

16


https://censo2022.ibge.gov.br/panorama/indicadores.html?localidade=BR&tema=9

Grafico n°10- Taxa de alfabetizagdo por sexo e raga da populagdo por grupo de
idade

Taxa de alfabetizacao por grupos de idade

Andlise da Taxa de Alfabetizagao — Municipio de Guamiranga (PR)

De acordo com os dados mais recentes do IBGE, Guamiranga apresenta
taxa geral de alfabetizagdo de 94,67% na populagdo com 15 anos ou mais, valor
ligeiramente superior a média nacional (cerca de 93%), demonstrando um
desempenho global satisfatorio no indicador.

A analise por grupos etarios evidencia um cenario bastante positivo entre
jovens e adultos jovens, com taxas proximas ou superiores a 99% nas faixas de 15
a 34 anos, refletindo os avangos na cobertura escolar e na obrigatoriedade do
ensino fundamental. No entanto, observa-se uma redugao gradual do indice a partir
dos 55 anos, chegando a 74,63% na populagao com 80 anos ou mais, o que reflete
0 menor acesso a educagao formal nas geragdes anteriores.

Quanto a distribuigdo por sexo e cor/raga, os dados indicam desigualdades
relevantes. Pessoas brancas apresentam os melhores resultados (acima de 95%),
com destaque para mulheres brancas (97,26%). Em contrapartida, a populagéo
preta registra taxas inferiores a 86%, revelando um desafio persistente relacionado
a equidade no acesso e permanéncia escolar. Para os grupos amarelo e indigena,
observam-se percentuais extremos (0% ou 100%), possivelmente influenciados
pelo tamanho reduzido da amostra no municipio.
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Apesar do desempenho acima da média nacional, Guamiranga ocupa a posi¢ao
1.292 no ranking nacional de alfabetizagcdo, o que indica que ha espago para
avangos. Entre os principais desafios, destacam-se:

1. Reduzir a desigualdade entre grupos raciais.

2. Ampliar agbes de alfabetizagcédo e educagao continuada voltadas a adultos e
idosos.

3. Garantir politicas integradas que articulem educagéao, assisténcia social e
cultura para prevencao do analfabetismo funcional.

O municipio apresenta bons indicadores de alfabetizagdo, especialmente entre
os jovens, porém ainda enfrenta desigualdades raciais e geracionais que
demandam politicas publicas focalizadas e intersetoriais, de forma a garantir o
direito a educacao para todos os cidadaos ao longo da vida.

A alfabetizagdo, apesar de ser tradicionalmente um indicador da area de
educacgao, tem relagao direta com a Politica de Assisténcia Social, pois o nivel de
escolaridade influéncia de forma significativa a autonomia, a inclusdo social e a
capacidade de acesso a direitos da populacéo.

Em Guamiranga, a taxa geral de alfabetizacao de 94,67% demonstra que a maioria
da populagao ¢é alfabetizada, mas a anadlise detalhada revela desigualdades raciais
e geracionais:

Essas lacunas impactam diretamente a acessibilidade as politicas publicas e
a capacidade de geragao de renda, reforgando o risco de exclusdo social. A baixa
escolaridade esta associada a menores oportunidades de emprego formal, maior
dependéncia de programas de transferéncia de renda e menor acesso a
informacdes sobre direitos, beneficios e servicos socioassistenciais.

Dados sobre Pessoas com Deficiéncia em Guamiranga

Figura n° 4 — indice de pessoas com deficiéncia de Guamiranga PR
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Ranking por Municipio

Malhada dos Bois (SE)
Anténio Martins (RN)
Novo Tiradentes (RS)
Pacuja (CE)

Cedro do Abaete (MG)
Olaria (MG)

S&o José do Peixe (P
Canavieira (Pl)
Araguainha (MT)

Rio Grande do Piaui (P)

de pessoas com deficiéncia

O ONOOEWNR

-
=]

Fonte: https://cens02022.ibge.gov.br/panoramal/indicadores.html?localidade=BR&tema=9
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Gréfico n°11 — indice de pessoas com deficiéncia de Guamiranga, conforme a
idade e sexo.

Deficiéncia, por sexo Deficiéncia, por grupe de idade
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Fonte: https://cens02022.ibge.gov.br/panorama/indicadores.html?localidade=BR&tema=9

Grafico n°12— Caracterizacado dos tipos de deficiéncia presentes na populacéo de
Guamiranga e taxa de alfabetizagcao de pessoas com deficiéncia
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Fonte: https://cens02022.ibge.gov.br/panorama/indicadores.html?localidade=BR&tema=9

Analise Situacional — Pessoas com Deficiéncia no Municipio de Guamiranga

De acordo com os dados mais recentes do CENSO 2022, 5,8% da
populacdo de Guamiranga apresenta algum tipo de deficiéncia, percentual que,
embora abaixo de muitos municipios brasileiros, representa um grupo expressivo e
que demanda atencdo prioritaria nas politicas publicas municipais. A distribuigcao
por sexo é equilibrada, com 50,1% homens e 49,9% mulheres.

A andlise por faixa etaria revela que a prevaléncia é significativamente maior
entre pessoas idosas, evidenciando a relagao entre deficiéncia e envelhecimento.
As taxas sao reduzidas entre criangas (1,2% de 2 a 14 anos) e jovens/adultos (2%
de 15 a 59 anos), mas aumentam de forma acentuada a partir dos 60 anos,
chegando a 82,1% na faixa de 85 a 89 anos. Esse cenario aponta para a
necessidade de agdes voltadas a prevengao, reabilitacdo e apoio no processo de
envelhecimento, incluindo adequacdes de acessibilidade e suporte domiciliar.

Outro indicador critico é a taxa de analfabetismo: 22,79% entre pessoas com
deficiéncia contra 3,69% entre aquelas sem deficiéncia. Essa disparidade, quase
seis vezes maior, revela desigualdade histérica no acesso a educacgéo, reforgcando
a urgéncia de politicas de alfabetizagdo e educacgao inclusiva, adaptadas as
necessidades especificas dessa populacdo. Diante desses dados, destacam-se os
seguintes pontos para o planejamento:

e Ampliagdo de agdes intersetoriais envolvendo Assisténcia Social,
Saude e Educagao, visando prevencgao, reabilitacado, alfabetizacao e
qualificacéo profissional.

e Fortalecimento da rede de protecao social, com énfase no Beneficio
de Prestacdo Continuada (BPC) e em programas que garantam
autonomia e participagao social.

e Adequacdo de espacos publicos, transporte e servicos a
acessibilidade universal.

e Sensibilizacdo e capacitacdo da comunidade e dos servidores
publicos para o atendimento inclusivo.

A inclusao plena das pessoas com deficiéncia em Guamiranga exige a
articulagédo de politicas publicas baseadas na Lei Brasileira de Inclus&o da Pessoa
com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015) e nas diretrizes da Politica Nacional de
Assisténcia Social, assegurando o exercicio de direitos e a melhoria continua da
qualidade de vida deste publico.
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BPC - Beneficio de Prestagdao Continuada da Assisténcia Social, informagoées
de Guamiranga PR

Figura n°5— Tabela quantitativa de beneficiarios do BPC por categoria

Variavel de agrupamento | Espécie Beneficio v| CFiltros

‘ Buscar |

BPC -

Pessoa RMV por RMVpor RMVpor RMV por BPC -

BPC - Idoso AUXILIO

UF/Municipio com Invalidez Idade Invalidez IdadeINCLUSAO Antecipac? Total
Deficiencia (Urbano) (Urbano) (Rural) (Rural) o

GUAMIRANGA 98 4y 44 49 149 0 0 0 0 0 143 4y

Total 98 44 1 0 0 0 0 0 143

Fonte: https://aplicacoes.mds.gov.br/snas/bpc/bpc_freq.php#

Os dados mostram a quantidade de beneficiarios do BPC (Beneficio de
Prestacdo Continuada) e RMV (Renda Mensal Vitalicia) no municipio de
Guamiranga, com referéncia ao CadUnico (julho/2025) e ao sistema da MDS
(junho/2025). Total de beneficiarios: 143 pessoas, a distribuicdo por tipo de
beneficio, sendo: BPC — Pessoa com Deficiéncia: 98 beneficiarios o que representa
68,5% do total de beneficiarios no municipio. BPC — Idoso: 44 beneficiarios 30,8%.
RMV por Invalidez (Urbano): 1 beneficiario (0,7% do total).

O Predominio do BPC para pessoas com deficiéncia — quase 7 em cada 10
beneficiarios estdo nessa categoria, indicando alta demanda por politicas publicas
voltadas a inclusdo, reabilitagdo, acessibilidade e servicos de apoio. BPC para
idosos também é expressivo, cobrindo cerca de 1/3 dos beneficiarios, refletindo
uma populacao idosa em situagao de vulnerabilidade socioecondémica.

Monitoramento continuo do perfil socioeconbmico desses beneficiarios para
subsidiar o Plano Municipal de Assisténcia Social 2026—-2029.
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Indicadores do Cadastro Unico para Programas Sociais

O municipio de Guamiranga integra o Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico), instrumento de identificagdo e caracterizacéo
socioecondmica das familias brasileiras de baixa renda. O CadUnico relne
informagdes essenciais sobre a realidade social, econbmica e demografica das
familias, permitindo que elas tenham acesso a diversos programas e beneficios,
como o Programa Bolsa Familia, Tarifa Social de Energia Elétrica, Beneficio de
Prestacdo Continuada (BPC), entre outros. Sua utilizagdo no ambito municipal
possibilita o planejamento, a execu¢do e o monitoramento das politicas de
assisténcia social, garantindo que a protegdo social alcance aqueles que mais
necessitam.

Figura n° 6 — Panorama geral do Cadastro Unico — Guamiranga julho/ 2025
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Fonte: Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate & Fome, SAGICAD, Cadastro Unico para programas Sociais; Instituto de
Pezguisa Econdmica Aplicada (IPEA)

Fonte:https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/cidadania/?codigo=410895&aM=0

O levantamento realizado a partir dos dados do Cadastro Unico de julho de
2025 aponta que o municipio de Guamiranga conta com 1.199 familias
cadastradas, totalizando 3.503 pessoas. Considerando a estimativa de 990 familias
com perfil para inser¢gdo no Cadastro Unico, verifica-se uma cobertura de 82%,
evidenciando eficiéncia nas acbes de busca ativa e na capacidade da rede
socioassistencial em identificar e inserir familias em situacédo de vulnerabilidade.
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Grafico n°13 Distribuicdo Territorial do Cadastro Unico

Distribuicao Territorial do Cadastro Unico (Ordenado)
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Fonte: vigilancia socioassistencial de Guamiranga

A distribuicdo territorial dos registros do Cadastro Unico em Guamiranga
revela uma forte concentragdo na Area Urbana, que sozinha retine 503 cadastros,
evidenciando maior demanda e presenga de familias em situacdo de
vulnerabilidade no nucleo central do municipio. As localidades rurais apresentam
menor volume populacional, porém algumas delas, como Boa Vista (158
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cadastros), Agua Branca (91) e Nova Boa Vista (86), destacam-se como polos
significativos de atendimento e devem ser consideradas prioritarias nas estratégias
de busca ativa e oferta de servicos. Por outro lado, comunidades menores — como
Pov Guabiroba e Lombdo (1 cadastro cada), além de Lageado, Séo Joédo e
Perdidos, com numeros muito reduzidos — sugerem baixa densidade populacional
ou dificuldades de acesso, reforcando a necessidade de articulagéo intersetorial
para garantir cobertura e equidade territorial. Esses dados, portanto, oferecem um
panorama importante para o planejamento da rede socioassistencial, orientando
acdes proporcionais as demandas de cada territorio.

Grafico n°14 — Perfil do publico cadastrado no Cadunico em Guamiranga por idade
e Sexo.
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Fonte: https://aplicacoes.cidadania.gov.br/ri/pbfcad/painel.html, em 14/08/2025
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Masculino % Masculino Feminino % Feminino Total* % Etaria Total

EntreOe 4 173 48,46% 164 51,54% 357 10,22%
Entre5a6 57 43,18% 75 56,82% 132 3,78%
Entre 7 a 15 322 4977% 325 50,23% 847 18,53%
Entre 16 a 17 52 4561% 62 54,39% 114 3,26%
Entre 18 a 24 133 42 36% 181 57,64% 314 8,99%
Entre 25 a 34 248 42, 1% 3 57,89% 589 16,87%
Entre 35 a 39 128 49,81% 129 50,19% 257 7,36%
Entre 40 a 44 125 53,42% 109 46,58% 234 6,70%
Entre 45a 49 84 43,98% 107 56,02% 191 5,47%
Entre 50 a 54 93 50,00% 93 50,00% 186 533%
Entre 55 a 59 93 54,07% %) 45,93% 172 4,93%
Entre 60 a 64 74 60,66% 48 39,34% 122 3,49%
Maior que 65 a7 54,80% 80 45,20% 177 5,07%
Total 1.679 48,08% 1.813 51,92% 3.492 100,00%

* Este total ndo inclui pessoas cadastradas sem informacdo de sexo

Fonte: https://aplicacoes.cidadania.gov.br/ri/pbfcad/painel.html, em 14/08/2025

Analisando a tabela, podemos identificar o perfil predominante da populacao
cadastrada no Cadunico

e Total de pessoas: 3.492, sendo 48,08% masculinas (1.679) e 51,92%
femininas (1.813). Ha, portanto, um leve predominio do sexo feminino.
e Faixa etaria predominante:
o 7 a15anos — 647 pessoas (18,53% do total)
o 25 a 34 anos — 589 pessoas (16,87% do total)
o 18 a24 anos — 533 pessoas (15,26% do total)

Essas trés faixas juntas somam 50,66% da populacao cadastrada.

O publico predominante em Guamiranga, considerando essa base, €
composto majoritariamente por criangas, adolescentes e jovens adultos, com ligeiro
predominio feminino.

Perfil socioeconémico da populagao Cadastrada no Cadunico

No perfil socioecondmico, constata-se que 423 familias (35%) estdao em
situagdo de pobreza e 388 familias (32%) em situagdo de baixa renda. Entre as
pessoas cadastradas, 1.336 vivem em situagao de pobreza e 1.250 em situagéo de
baixa renda, o que representa mais de 70% da populacdo cadastrada com renda
insuficiente para a manutencao de condicbées minimas de subsisténcia.

Adicionalmente, 388 familias e 917 pessoas apresentam renda per capita
acima de 72 salario minimo, mas permanecem em situacdo de vulnerabilidade
social devido a fatores como precariedade habitacional, inseguranca alimentar e
fragilidade nos vinculos comunitarios. Esse panorama refor¢ca o papel central da
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Politica de Assisténcia Social, conforme disposto na PNAS e operacionalizada no
ambito do SUAS, na protecdo social basica e especial, garantindo a oferta de
servigos, programas, projetos e beneficios voltados a superagdo das
desigualdades. Para o alcance desse objetivo, torna-se imprescindivel a articulagao
com outras politicas publicas — saude, educacgao, habitagao, trabalho e renda —
visando ampliar oportunidades, fortalecer vinculos familiares e comunitarios, e
promover a autonomia dos usuarios.

No recorte de beneficios de transferéncia de renda, com base no relatério do
Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico no seu municipio, em julho de 2025,
520 familias foram atendidas pelo Programa Bolsa Familia, beneficiando 1.701
pessoas, com investimento total de R$ 350.798,00 e beneficio médio de R$ 677,22.
Foram pagos 1.701 Beneficios de Renda de Cidadania (BRC), 442 Beneficios
Complementares (BC) e 295 Beneficios Primeira Infancia (BPI). O municipio
também atendeu 51 familias pelo Programa Auxilio Gas dos Brasileiros, com
repasse total de R$ 5.508,00.

Quanto as condicionalidades, Guamiranga apresenta desempenho superior
a média nacional. Na educacdo, a cobertura de acompanhamento é de 99,5%
(nacional: 81,7%), com taxas de cumprimento de até 100% em algumas faixas
etarias. Na saude, a cobertura atinge 94,3% (nacional: 80,8%), com destaque para
98,9% entre mulheres e 82,9% entre criangas menores de 7 anos.

Grafico n® 15 — Perfil das pessoas integrantes das familias beneficiarias do Bolsa
Familia Guamiranga junho 2025
Beneficiarios do PBF
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Fonte: https://aplicacoes.cidadania.gov.br/ri/pbfcad/painel.html

Figura n°7 — Perfil das pessoas integrantes das familias, por idade e sexo,
beneficiarias do Bolsa Familia Guamiranga junho 2025
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Masculino % Masculino Feminino % Feminino Total* % Etaria Total

Entre 0 e 4 106 45,40% 13 51,60% 219 12,67%

Entre 5a 6 35 41,67% 49 58,33% 84 4.94%

Entre 7 a 15 187 49.47% 191 50,53% 378 22.22%
Entre 16 a 17 32 49.23% 33 5077% 65 382%
Entre 15 a 24 64 38,55% 102 61,45% 166 9.76%
Entre 25 a 34 13 37,29% 190 62,71% 303 17.81%
Entre 35 a 39 62 45.82% 65 51,18% 127 TAT%
Entre 40 a 44 &0 53,10% 53 46,90% 13 6.64%
Entre 45 a 49 =T 45,12% 45 54,86% 82 4.52%
Entre 50 a 54 36 45,00% 44 55,00% 80 470%
Entre 55 a 59 38 62,30% 23 37,70% 61 3.59%
Entre 60 a 64 17 85.00% 3 15,00% 20 1.18%
Maior que &5 1 33.33% 2 66,67% 3 0,18%
Total 788 46,33% 913 53,67% 1.701 100,00%

* Este total ndo inclui pessoas cadastradas sem informagdo de sexo

Fonte: https://aplicacoes.cidadania.gov.br/ri/pbfcad/painel.html

Este cenario reforca o papel estratégico da Politica de Assisténcia Social no
enfrentamento da pobreza e das vulnerabilidades, conforme preconiza a PNAS e o
SUAS, exigindo a continuidade e o fortalecimento da integracao intersetorial com
saude, educacdo, habitagdo e emprego. E fundamental ampliar estratégias de
inclusdo produtiva, qualificacdo profissional, protecdo de vinculos familiares e
comunitarios, e acompanhamento sistematico das familias, garantindo a efetividade
do Plano Municipal de Assisténcia Social.

A analise socioeconbmica da populacdo de Guamiranga evidencia um
territorio marcado por vulnerabilidades significativas, mas também por avangos na
cobertura e no acompanhamento de politicas sociais. A populagdo cadastrada
apresenta composi¢cao etaria concentrada em criangas, adolescentes e jovens
adultos, com predominancia nas faixas de 7 a 15 anos, 25 a 34 anos e 18 a 24
anos, o que representa mais da metade do total. Ha um ligeiro predominio do sexo
feminino, reforgcando a importancia de politicas que considerem especificidades de
género e ciclos de vida.

Os dados do Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia revelam que a
maioria das familias vive com renda insuficiente para suprir necessidades basicas,
0 que exige continuidade e ampliagao de estratégias de protecdo social e inclusido
produtiva. A elevada cobertura nas condicionalidades de educacéo e saude indica
eficiéncia da gestdo municipal na articulagdo com outras politicas publicas, porém a
persisténcia de condigdes socioecondmicas fragilizadas demanda atuacgéo
intersetorial constante.

Dessa forma, o cenario identificado aponta para a necessidade de manter e
fortalecer a rede de protecao social, integrando agdes de assisténcia social, saude,
educacao, habitacdo e trabalho. A compreensdo desse contexto € fundamental
para planejar e executar uma rede socioassistencial estruturada, capaz de atender
as demandas existentes e promover a superacao das vulnerabilidades, garantindo
o direito a protecao social de forma universal e equitativa.
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4. REDE SOCIOASSISTEN

CIAL DE GUAMIRANGA

CARACTERIZAGCAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Mapa da rede de protegdao de Guamiranga
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A Rede Socioassistencial compreende o conjunto integrado de servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, ofertados diretamente pelo
poder publico ou por meio de parcerias com entidades e organizagbes da
sociedade civil, de forma articulada e complementar. Sua finalidade é assegurar a
protecao social, a prevencao e o enfrentamento de situagdes de vulnerabilidade e
risco social, conforme os principios e diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS.

Estruturada nos niveis de protecdo social basica e especial, a Rede
Socioassistencial organiza-se de maneira descentralizada, territorializada e
participativa, garantindo a oferta continua, qualificada e planejada das agbes. Essa
articulacdo interinstitucional otimiza recursos, amplia o acesso aos direitos
socioassistenciais e promove respostas efetivas e integradas as demandas da
populacgao.

Em Guamiranga a Secretaria Municipal de Assisténcia Social Politicas para
a Mulher, Pessoa |dosa e Igualdade Racial € responsavel pela gestdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social, estando vinculados os seguintes servigos e Niveis
de Protecao Social:

e Servico de Protecao Social Basica
e Servico de Protecao Social Especial de Média Complexidade
e Servico de Protecao Social de Alta Complexidade

Servigos Ofertados Pela Protegcédo Social Basica
e PAIF- Servigo de Atendimento Integral a Familia;
e SCFV- Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Servigco de Protecao Social Especial de Média Complexidade
e PAEFI — Servigo de Protecao e Atendimento Especializada a Familias e
Individuos
e (LA e PSC) - Servigo de Protecédo Social a Adolescentes em cumprimento
de Medida socioeducativa

Servigos da Protecado Social de Alta Complexidade
e Servico de Acolhimento Institucional na modalidade Casa Lar para criangas
e Adolescentes de 0 a 18 anos
e Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora para criangas e
adolescentes de 0 a 18 anos;
e Servigo de Acolhimento para idosos; execugéao indireta
e Programa de Apadrinhamento Afetivo

Estdo também vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia de Guamiranga:
e Politica da Crianca e do Adolescente
e Politica da Pessoa ldosa
e Politica dos Direitos da Mulher

Gestdo do Controle Social, ofertando apoio administrativo aos Conselhos
Municipais
Conselho Municipal de Assisténcia Social,
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Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescentes;
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa;
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Gestao Dos Fundos Municipais:

FMAS — Fundo Municipal de Assisténcia Social;

FMDCA - Fundo Municipal dos Direitos das Criangas e Adolescentes;
FMDI- Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa;

FMDM — Fundo Municipal dos Direitos da Mulher.

Assessoria da Rede de Protecdo Social, Ofertando Apoio Administrativo.

Gestao do Conselho Tutelar.

Gestao da Politica de Habitagao —Orientacao e Cadastros das Familias

Gestao Das Capelas Mortuarias Do Municipio — Limpeza e Apoio as Familias.
Sala Do Empreendedor — Servigos a populagao para abertura e encerramento de
MEIls, cursos de capacitagao

As tabelas 1,2 e 3 demonstram os recursos existentes para a operacionalizagao
dos servigos, programas, projetos e beneficios. Eles incluem ndo apenas os
materiais e equipamentos, mas também recursos humanos, financeiros,
tecnologicos, fisicos e metodologicos.

Tabela n°1 - Estruturas Fisicas das Unidades Vinculadas a SMAS:

UNIDADE ENDERECO Condigéo

1- CRAS - Centro de | Rua Ciriaco Pontarolo, s/n Centro Guamiranga , Préprio
Referéncia de Assisténcia | proximo a Clinicada Mulher

Social

1 - CREAS -Centro de | Rua Ernesto Alves, s/n Centro Guamrianga , Préprio
Referéncia Especializado de | préximo a Clinicada Mulher

Assisténcia Social

1 - Casa Lar Rua Cisinando de Oliveira, 26 préximo a Loja Alugado
Pontarolo

1- Conselho Tutelar Rua Getulio Vargas s/n proximo ao DETRAN Alugado

1- Org&o Gestor(SMAS) Rua José Machado do Nascimento Alugado

1- Centro de Convivéncia | Rua Imbituva s/n centro proximo a Academia ao ar Préprio

e Fortalecimento de Vinculos livre

1- Centro de Convivéncia | Comunidade Boa Vista Cedido

e Fortalecimento de Vinculos
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Tabela n°2 — Demonstrativo dos recursos humanos, disponiveis, na Politica de

Assisténcia
UNIDADE Equipe técnica CH/semanal Vinculo

1(um) Assistente Social 30h Estatutario

CRAS - Centro de Referéncia | 1(uma) Psicologa; 40h Estatutario

de Assisténcia Social 1(um) Técnico do Bolsa Familia; 40h Estatutario
1(uma) Operacional 40h Estatutario
1(uma) Coordenadora 40 h Comissionado

CREAS —Centro de | 1(um) Assistente Social 30h Estatutario

Referéncia Especializado de | 1(uma) Psicéloga; 40h Estatutario

Assisténcia Social

Casa Lar 1(um) Assistente Social 30h Estatutario
1(uma) Coordenadora 40h Comissionado
6(seis) Cuidadoras 12h/36h Estatutarias

escala
Conselho Tutelar 5(cinco) Conselheiros Tutelares 40h + regime | Eleitos
de plantdo | (outubro
2023)

Orgao Gestor (SMAS) 1(um) Assistente Social 30 h Estatutario
3(trés) auxiliar administrativo 40 h Comissao
1(um) Gestor 40 h

Centro de Convivéncia e 1 (uma) Orientadora social 20 h Celetistas

Fortalecimento de Vinculos 1(uma) Assistente Operacional 20h

(Sede)

Centro de Convivéncia e 1 (uma) Orientadora social 20 h Celetistas

Fortalecimento de Vinculos — | 1(uma) Assistente Operacional 20h

Comunidade de Boa Vista
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Tabela n°3 - Servidores Lotados da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
conforme o Cargo

Matricula Nome Cargo/Fungéao Lotacao
803225 Adriane Eidam Kuchla Conselheiro Tutelar | Conselho Tutelar
803075 Adriele Franco Assistente Creas
Operacional
803230 Amanda Stadler Conselheiro Tutelar | Conselho Tutelar
607311 Ana Josefa Da Cruz Parolin Assistente Centro Conv. Boa Vista
Operacional
51231 Carine Aparecida Volski Orientador Social Centro De Conv. Sede
Homiak (Scfv)
51451 Celia Regina Marconato Orientador Social Centro De Conv. Boa Vista
Pontarolo (Scfv)
803227 Dariane Antunes Ferreira Bail Conselheiro Tutelar | Conselho Tutelar
50491 Davi Lubatscheuski Agente Smas
Administrativo |
51511 Eliceia Batista Dos Santos Assistente Gestao
Operacional
50951 Elizabet Ferreira Batistel Assistente Capela Boa Vista
Operacional
803282 Eri Fabiane Domingues De Assistente Social Casa Lar
Souza
803231 Ernani lensen Conselheiro Tutelar | Conselho Tutelar
803342 Franciele Aparecida Rodrigues | Cuidadora Social Casa Lar
Gomes Da Silva
803292 Hellen Carine Pontarolo Psicoélogo Creas
803324 Jocasta Domingos Dos Santos | Cuidador Social Casa Lar
803450 Judite De Almeida Nascimento | Coordenadora Casa Lar
803320 Juliane Nunes Jose Psicélogo CRAS
803309 Katiana Kafka Cuidador Social Casa Lar
803196 Marcia Schaiane De Lima Secretaria Municipal | Smas- Gestao
803426 Maria Bugdanovicz Cuidador Social Casa Lar
803384 Maria Clara Pontarolo Cuidador Social Casa Lar
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607591 Nilson Roberto Taques Assistente Social Cras
607071 Rosilda Aparecida Dos Santos | Assistente Social Smas-Gestao
803078 Rosimara Ferreira Galvéao Assistente Centro De Conv. Sede
Rodrigues Operacional
803077 Suzana De Santana Leite Assistente Cras
Operacional
803343 Tainara Ferreira Leite Cuidador Social Casa Lar
803224 Valdeni Goncalves Conselheiro Tutelar | Conselho Tutelar
802804 Viviane Karina Copack Becher | Assistente Social CREAS
Tabela n°4 - Frota da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
N° Veiculo Ano / modelo Placas Lotagao
01 | Veiculo Renaut — KWID 1,0 2021/2022 RHM-2G58 SMAS
01 | Veiculo Renaut — KWID 1,0 2021/2022 RHM-2G60 CREAS
01 Veiculo Volskswagen Novo 2019/2019 BDD3C41 CONSELHO TUTELAR
Fox GlI
01 | Veiculo Chevrolet Celta LT 2014/2014 AYO5781 CASA LAR
Flex
01 | Veiculo CRONOS 2022/2022 5DW2J75 CRAS
01 | Veiculo ONIX 202/2020 BED5H38 CRAS
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A estrutura apresentada no organograma n°1 reflete uma organizagéo do
SUAS no municipio de Guamiranga, demonstrando um esfor¢co da gestdo municipal
em assegurar a protecao social aos cidadaos, por meio de uma rede articulada de
Servigos, recursos e mecanismos de participacdo social. A clareza na divisdo das
funcdes, o destaque para a protecdo de publicos vulneraveis e a articulagcdo com
diferentes setores apontam para uma gestdo comprometida com a promocgao dos
direitos sociais e o fortalecimento da cidadania no municipio de Guamiranga PR.

Organograma n°1 - Da Secretaria Municipal De Assisténcia Social

Gestéo da Politica de
Assisténcia Social
Execucéo Financeira
Prestacéo de contas
Processos de compras
Manutencéo dos servigos
Gestdo de RH, Dispensacéo de
Beneficios Eventuais

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE

Outros Servicos vinculados
Manutencao das Capelas Mortuarias
Sala do empreendedor;
Omamentacéo Natalina

GUAMIRANGA
T
CONTROLE VIGILANCIA HABITACAO
SOCIAL SOCIOASSISTENCIAL

Manutencao dos Censelhos Municipais:
CMAS
CMDCA
CMDI
CMDM

laboragae dos Planos Municipais ;
Relatérios, Censo SUAS, RMAs,
alimentagao dos Sistemas MDS/PR
Projetos, Diagndticos
Gestéo dos Fundos
Municipais

anutencao

Orientagao as familias e

interessados, sobre os programas do Conselho

Tutelar

habitacionais vigentes e auxilio no
cadastro

FMAS | |

FMDCA
FMDI
FMDM

PROTECAO PROTECAO
SOCIAL BASICA SOCIAL ESPECIAL
CRAS CREAS

PAIF

SCFY PAEFI
S ADOLESCATES BENEFICIOS MEDIDAS PSCILA
EVENTUAIS ABORDAGEM SOCIAL
SEDE ACESSOA
BOAMSTA PROGRAMAS

IDIREITOS

SCFV PARA PESSOA
IDOSA 7
Articulador da
Rede de

Protecédo
3 C

SEDE DO CRA

CADASTRO
UNICO

PROTECAQ
SOCIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE

CASALAR
ACOLHIMENTQ
FAMILIAR
APADRINHAMENTO
AFETIVO

Escuta Especializada
Para criancas e adolescentes

Fonte:

relatério de gestao 2021/2024 http://guamirangapr.equiplano.com.br:7137/transparencia/
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4.1 DETALHAMENTO DAS ACOES EXECUTADAS EM CADA SERVICO SERVICOS
OFERTADOS PELA PROTEGAO SOCIAL BASICA — CRAS

PAIF- Servigo de Protecao e Atendimento Integral a Familia:

O PAIF consiste no trabalho social com familias, de carater continuado, com
a finalidade de fortalecer a funcédo protetiva das familias com vista a prevenir a
ruptura de seus vinculos, promover acesso a direitos, servigos, programas e
projetos para contribuir na melhoria da qualidade de vida. O PAIF é executado pela
equipe do CRAS, com base no RMA/novembro — Registro Mensal de Atendimento
do CRAS o total de familias em acompanhamento no més de novembro é de 115
Familias. Dentre o escopo dos trabalhos do CRAS estéo a orientagéo as familias e

individuos para acesso a direitos, como aos programas de transferéncia de renda.

O acompanhamento no ambito do PAIF é destinado as familias que
apresentam situacdes de vulnerabilidades, que requerem a proteg¢ao da assisténcia
social para garantia de seus direitos socioassistenciais, acesso aos direitos sociais
e ampliagdo de sua capacidade protetiva, demandando, para isso, uma atengao
diferenciada, um olhar mais atento dos profissionais do CRAS, na medida em que
essas situagdes vivenciadas, caso ndo sofram imediata intervencdo profissional,

podem tornar-se risco social e/ou violacio de direitos.

. Atendimentos as familias: O atendimento Familiar € a denominacao dada ao
procedimento de inclusdo nas ag¢des do PAIF, ou seja, € a qualificagdo da imediata
insercao da familia, ou de algum de seus membros, em alguma(s) agcédo(ées) do

Servico.

. Acompanhamento Familiar: O acompanhamento Familiar do PAIF consiste
em um conjunto de intervengdes, desenvolvidas de forma continuada, a partir do
estabelecimento de compromissos entre familias e profissionais, com a construgao
de um Plano de Acompanhamento Familiar que estabelece objetivos a serem
alcangados, realizacdo de mediacdes periddicas, insercdo em acdes do PAIF, a fim
de superar gradativamente as vulnerabilidades vivenciadas, alcangar aquisi¢oes e
ter acesso a direitos. Objetiva-se, ainda, contribuir para ampliar espagos de

participacdo e dialogo com instituicdbes e para o alcance de maiores graus de
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autonomia, para a capacidade de vocalizagao das demandas e necessidades, para

o desenho de projetos de vida.
SCFV- Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

SCFV é ofertado de forma complementar ao trabalho social com familias
que é realizado por meio do Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia
(PAIF) e do Servico de Protecdo e Atendimento Especializado as Familias e
Individuos (PAEFI). O SCFV possui carater preventivo, protetivo e proativo frente a
situagdes de vulnerabilidades e riscos sociais e relacionais que possam resultar em
rompimento dos vinculos familiares e comunitarios. E um dos servicos que
materializam as segurangas socioassistenciais de acolhida e de convivio Familiar e
comunitario, além de estimular o desenvolvimento de autonomia, realizando um
trabalho para a aquisicdo de competéncias pessoais e relacionais pelos
participantes. No SCFV, os participantes integram grupos conforme a sua faixa
etaria e as especificidades do ciclo de vida em que estdo. O trabalho nos grupos é
planejado de forma coletiva, contando com a participagao do técnico de referéncia,

dos educadores/orientadores sociais e dos usuarios.
OBJETIVOS:

. Complementar o trabalho social com familias, prevenindo a ocorréncia de

situagdes de risco social e fortalecendo a convivéncia Familiar e comunitaria;

. Prevenir a institucionalizagdo e a segregagao de criangas, adolescentes,
jovens e idosos, em especial, das pessoas com deficiéncia, assegurando o direito a

convivéncia Familiar e comunitaria;

. Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a

rede de protecao social de assisténcia social nos territérios;

. Promover acessos a servicos setoriais, em especial das politicas de
educacgao, saude, cultura, esporte e lazer existentes no territério, contribuindo para

o usufruto dos usuarios aos demais direitos;

. Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participagao

cidada, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

. Possibilitar acessos a experiéncias e manifestacbes artisticas, culturais,

esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;
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. Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando
trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os

vinculos familiares e comunitarios.
PUBLICO ALVO:

De acordo com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugéo
CNAS n° 109/2009), constitui o publico do SCFV, grupos ofertados em

Guamiranga.

. Criangas de 0 a 6 anos e suas familias;
. Criancas e adolescentes de 7 a 15 anos;
. Pessoas idosas com idade igual ou superior a 60 anos, em situagdo de

vulnerabilidade social, em especial:

. Idosos beneficiarios do Beneficio de Prestagao Continuada,;
. Idosos de familias beneficiarias de Programas de Transferéncia de Renda;
. Idosos com vivéncias de isolamento por auséncia de acesso a servigos e

oportunidades de convivio Familiar e comunitario, cujas necessidades, interesses e

disponibilidade indiquem a inclus&o no servigo;
. Idosos em situagao prioritaria conforme proposta do SCFV.

De acordo com a Resolugdo CNAS n° 01/2013, € priorizado o atendimento a
pessoas inseridas nas seguintes situagdes prioritarias para o atendimento no
SCFV:

. Criancgas, adolescentes e pessoas idosas em situacao de isolamento;

. Criancgas e adolescentes em situacao de trabalho infantil;

. Criangas, adolescentes e pessoas idosas em vivéncia de violéncia e/ou
negligéncia;

. Criangas e adolescentes fora da escola ou com defasagem escolar superior

a 2 (dois) anos;
. Criancas, adolescentes e pessoas idosas em situagcado de acolhimento;

. Adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;
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. Adolescentes egressos de medidas socioeducativas;

. Criangas, adolescentes e pessoas idosas em situacdo de abuso e/ou

exploragao sexual;

. Criangas e adolescentes com medidas de protecdo do ECA,;
. Criancas e adolescentes em situacao de rua;
. Criancas, adolescentes e pessoas idosas com vulnerabilidade que diz

respeito as pessoas com deficiéncia.

FORMAS DE ACESSO:

. Demanda espontanea;

. Busca Ativa;

. Encaminhamento da Rede Socioassistencial;

. Encaminhamento de outras politicas publicas;

. Encaminhamento do Sistema de Garantia de Direitos; e

. Demanda identificada pelo PAIF e PAEFI.
PERIODO DE FUNCIONAMENTO:
. SCFV Crianga e Adolescente — Unidades: Centro e Comunidade Boa Vista

. Primeira Infancia: Gestantes e criancas de 0 a 06 anos: mensal , encontro

com duragao de 2h

. SCFV no Centro (7 a 14 anos): Segunda a quinta feira, periodos matutino e
vespertino.
. SCFV comunidade de Boa Vista: (7 a 14 anos): Segunda a quinta feira,

periodos matutino e vespertino.

. SCFV ldosos - Centro (a partir de 60 anos): a cada quinze dias , no periodo

da tarde , no CRAS. matutino e vespertino.

Obs.: As Sextas-feiras: planejamento das atividades
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS GRUPOS DO SCFV

. Criancas e adolescentes: As atividades propostas sdo desenvolvidas a partir
dos eixos/subeixos tematicos e oficinas conforme caderno de orientagdes do
SCFV/MDS, buscando promover o seu desenvolvimento fisico e mental, assim
como estimular as interagdes sociais entre eles, sua familia e a comunidade. E
primordial desenvolver atividades que estimulem vivéncias, praticas e experiéncias
relativas ao universo informacional, cultural e social das criancas e adolescentes.
As atividades podem ser organizadas de maneira a aproveitar a experiéncia e a
cultura local sempre com a preocupacado de garantir diversidade, qualidade e

criatividade.

. Pessoas idosas: As atividades propostas sdo desenvolvidas a partir dos
eixos/subeixos tematicos e oficinas conforme caderno de orientagdes do
SCFV/MDS, a fim de contribuir para um processo de envelhecimento saudavel, no
desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos

Familiares, do convivio comunitario e na prevencao de situacdes de risco social.

Organograma n°2 — Servicos ofertados no CRAS de Guamiranga

GU AMIRANG A

ORIENTACAO E ACESSD A

B!IlEFIl:IlIS EVENTUAIS O0U
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CONTINUADA (BPC)

INSCRIGAD NO
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Fonte: http://guamirangapr.equiplano.com.br:7137/transparencia/menuCustomizavel?idAcao=50099

No escopo dos trabalhos do CRAS, encontra-se a operacionalizagdo dos
Programas de Transferéncia de Renda , Federais , Estaduais e Municipais, os
quais demandam do Cadastro Unico :

. Programa Bolsa Familia — Orientag&o, inclusdo e atualizagdo do Cadastro
Unico;

. Programa Comida Boa (Estadual), orientacéo e dispensagao dos cartdes;

. Programa de Aquisicdo de Alimentos, recebe alimentos e dispensa para
Familias acompanhadas

. Programa Fortalecendo Familias, selegdo das Familias, orientagcdo e
acompanhamento.

O Cadastro Unico oferece uma variedade de beneficios que abrangem
diferentes areas, como assisténcia social, educacao, saude e segurancga alimentar.
Isso permite que as familias de baixa renda tenham acesso a programas e servigos
essenciais para melhorar sua qualidade de vida. Através do Cadastro unico sao
atendidos beneficiarios do Programa Bolsa Familia, Programa Leite das Criangas;
Baixa Renda da Luz; Cadastro para o BPC (Beneficio de prestagao continuada);
Carteira do Idoso, taxa de isengao para Concursos Publicos e vestibular; e ID
jovem (Identidade Social).
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Relatério n°1 — Registro Mensal de Atendimentos do CRAS agregado de jan/2022 a
julho/2025

16/08/2025, 10:37 SAGI | SNAS
BRASIL
rosildassocial gmail.com | editar login | sair
Sistema de Registro Mensal de Atendimentos
A A A

Inicio 01/2022 v Final 07/2025

[Més e Ano de Referéncia de : 01/2022 & 07/2025 Qtde de CRAS: 1

[Municipio: GUAMIRANGA UF: PR

A. Volume de familias em acompanhamento pelo PAIF | Total | Média
A.1. Total de familias em acompanhamento pelo PAIF 4.954 || 117,95
A.2. Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF durante o més de referéncia 46 1,10

B. Perfil das novas familias inseridas em acompanhamento no PAIF, no més de referéncia Total | Média
B.1. Familias em situagéo de extrema pobreza 4 0,10
B.2. Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia 41 0,98
B.3. Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia em descumprimento de condicionalidades 33 0,79
B.4. Familias com membros beneficiarios do BPC 5 0,12
B.5. Familias com criangas ou adolescentes em situacgéo de trabalho infantil 0 0,00
B.6. Familias com criangas ou adolescentes em Servigo de Acolhimento 0 0,00

C. Volume de atendimentos particularizados realizados no CRAS no més de referéncia Quantidade | Média
C.1. Total de atendimentos particularizados realizados no més de referéncia 15.338 365,19
C.2. Familias encaminhadas para inclusdo no Cadastro Unico 446 10,62
C.3. Familias encaminhadas para atualizagdo cadastral no Cadastro Unico 1.854 44,14
C.4. Individuos encaminhados para acesso ao BPC 50 1,19
C.5. Familias encaminhadas para o CREAS 6 0,14
C.6. Visitas domiciliares realizadas 781 18,60
C.7. Total de auxilios-natalidade concedidos/entregues durante o més de referéncia 54 1,29
C.8. Total de auxilios-funeral concedidos/entregues durante o més de referéncia 2 0,05
C.9. Outros beneficios eventuais concedidos/entregues durante o més de referéncia 1.233 29,36

D. Volume de atendimentos coletivos realizados no CRAS durante o més de referéncia Total | Média
D.1. Familias participando regularmente de grupos no ambito do PAIF 299 || 7,12
D.2. Criangas de 0 a 6 anosem Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 109 | 2,60
D.3. Criangas/adolescentes de 7 a 14 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 2.816| 67,05
D.4. Adolescentes de 15 a 17 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos 27 0,64
D.8. Adultos entre 18 e 53 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 0 0,00
D.5.ldosos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos para idosos 646 || 15,38
D.6. Pessoas que participaram de palestras, oficinas e outras atividades coletivas de carater nao continuado 973 || 23,17
D.7. Pessoas com deficiéncia, participando dos Servigos de Convivéncia ou dos grupos do PAIF 45 | 1,07

Voltar

https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/atendimento/adm/rel_preenchidos_cras_agregado_mun.php?&menu=cras&ibge=410895# nm
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Analise do RMA do CRAS de Guamiranga (2022-2025)

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) de Guamiranga
apresentou, no periodo de janeiro de 2022 a julho de 2025, um total de 4.954
familias em acompanhamento pelo PAIF, com média mensal de 117,95 familias,
evidenciando a relevancia do servico como porta de entrada do SUAS no
municipio.

O numero de novas familias inseridas no acompanhamento foi reduzido (46
no total, média de 1,1 por més), o que demonstra que a maior parte das familias ja
vem sendo acompanhada de forma continua. O perfil das novas insergcdes revela
predominancia de familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia (41 familias),
inclusive com situagbes de descumprimento de condicionalidades (33 familias),
além de 5 familias com beneficiarios do BPC. Este cenario reafirma o publico
majoritario atendido: familias em situacéo de vulnerabilidade socioeconémica.

No que se refere aos atendimentos individualizados, o CRAS registrou
15.338 atendimentos particularizados, com média mensal de 365,19, evidenciando
a intensa procura e atuagado junto a populagdo. Destaca-se a centralidade da
gestdo do Cadastro Unico, com 446 novas inclusdes e 1.854 atualizagbes
cadastrais, refletindo o protagonismo do CRAS na articulagdo de beneficios
socioassistenciais.

Foram registrados ainda 50 encaminhamentos ao BPC, 781 visitas
domiciliares, 54 auxilios-natalidade e 2 auxilios-funeral, além de 1.233 concessdes
de outros beneficios eventuais, demonstrando a importancia dos beneficios
socioassistenciais na protecédo das familias em vulnerabilidade.

Ressalta-se, no entanto, o baixo numero de encaminhamentos ao CREAS (6
casos), o que pode indicar subnotificagdo ou necessidade de fortalecimento da
articulagdo entre os servigos de protegcdo basica e especial.

Em relagdo aos atendimentos coletivos, o RMA mostra baixa participagéo de
familias em grupos do PAIF (299 familias, média 7,12/més), o que evidencia
fragilidade na execug¢éo dessa modalidade de trabalho social com familias.

No ambito do SCFV, o maior publico atendido € o de criangas de 7 a 14
anos (2.816 atendimentos, média 67,05/més), seguido pelos idosos (646
atendimentos, média 15,38/més), o que demonstra maior adesdo desses
segmentos. Em contrapartida, observa-se reduzida participagao de criangas de 0 a
6 anos (109 atendimentos, média 2,6/més), adolescentes de 15 a 17 anos (27
atendimentos, média 0,64/més) e pessoas com deficiéncia (45 atendimentos,
média 1,07/més), além da inexisténcia de registros de adultos de 18 a 59 anos.

Esses dados revelam lacunas na oferta de servigos voltados a determinados
grupos etarios e publicos especificos, indicando a necessidade de estratégias para
ampliar a cobertura e garantir equidade no acesso as agoes coletivas.
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De forma geral, os dados do RMA do CRAS de Guamiranga evidenciam um
equipamento com alta demanda individualizada, voltada principalmente para
CadUnico e beneficios eventuais, mas com baixa participacdo em atividades
coletivas, especialmente no PAIF e no SCFV para alguns grupos. O perfil
majoritario das familias acompanhadas reforga a prevaléncia de situagbes de
pobreza e vulnerabilidade socioeconbémica, apontando para o desafio de fortalecer
a oferta de servigos continuados, diversificados e integrados, de modo a ampliar a
protegcdo social basica no territorio.

Relatério Analitico — Protegcao Social Basica (PAIF), Periodo: janeiro/2022 a
agosto/2025

A analise do perfil das familias acompanhadas pelo PAIF no municipio de
Guamiranga, pelo periodo de janeiro /2022 a agosto/2025, com base em
levantamento de dados e nas Orientagbes Técnicas sobre o PAIF (MDS/2012). O
objetivo é subsidiar o planejamento e a qualificagado do trabalho social com familias,
conforme preconizado pela Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais
(Resolugao CNAS n° 109/2009).

O PAIF ¢ definido como servico continuado de carater preventivo, protetivo e
proativo, voltado ao fortalecimento da fungao protetiva das familias, a prevencao da
ruptura de vinculos e a promogao do acesso a direitos (Orientagdes PAIF 2012).

2. Perfil das Familias

e 129 familias em acompanhamento, com 427 pessoas.

43



Grafico n° 16 — Faixa etaria dos membros em acompanhamento pelo PAIF

Faixa Etaria dos Membros em Acompanhamento
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Faixa etaria predominante: 30 a 59 anos (35,4%), seguida de criangas de 6 a 12
anos (20,1%)

Sexo equilibrado: 50,4% feminino e 49,6% masculino.

44



Grafico n°17 — Escolaridade das familias em acompanhamento pelo PAIF
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e 58% com ensino fundamental incompleto; apenas 1,6% com ensino superior.

Renda: 55% em extrema pobreza (até R$218,00/més).

O baixo nivel educacional e a concentragdo na extrema pobreza reforcam a
necessidade de ag¢des de desenvolvimento de potencialidades, acesso a direitos e
fortalecimento da autonomia (Orientagdes PAIF 2012).

3. Insergdo em Programas e Beneficios
e 64,3% das familias recebem Bolsa Familia.
e 23,3% recebem BPC.

e Forte presenca de beneficios eventuais (410 registros) e PAA (221
familias).
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Grafico n°18 — Inser¢cdo em programas e beneficios sociais

Insercéo em Programas Sociais e Beneficios
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As Orientagbes destacam a importancia da gestao integrada entre servigos e
beneficios, garantindo que a transferéncia de renda seja acompanhada de agbes
do PAIF para romper ciclos de vulnerabilidade (Orientagcées PAIF 2012).

4. Vulnerabilidades Identificadas
e Baixa renda (71,3%)
e Trabalho informal/precarizado (31,8%)
e Desemprego (27,1%)

e Violéncia doméstica (9,3%) e uso de drogas (4,7%)
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Grafico n° 19 — Principais Vulnerabilidades identificadas

Principais Vulnerabilidades Identificadas

Quantidade

O PAIF deve atuar com agbes preventivas e protetivas, garantindo a escuta
qualificada, o fortalecimento de vinculos e o encaminhamento intersetorial para
saude, educacao, trabalho e renda (Orientag¢des PAIF 2012).

5. Localidade

e Centro (45,7%) e Boa Vista (24,8%) concentram a maior parte das familias.

Comunidades menores como Queimadas (3,1%) também demandam
atencao.

A territorializagao é central para o PAIF. Agbes devem considerar diagnésticos
locais e, quando necessario, utilizar equipes volantes em territorios dispersos
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Grafico n°20- sobre a territorializacdo do PAIF em Guamiranga

Distribuicao das Familias por Localidade

Quantidade

Cobertura geral (13 comunidades): apenas 7 aparecem como atendidas no
levantamento, enquanto 6 ndo tém registro de atendimento.

Distribuicdo das familias por localidade: mostra que o Centro concentra a
maioria das familias acompanhadas, seguido de Boa Vista, enquanto comunidades
como Queimadas, Barreiro e Manduri tém atendimento muito reduzido. Isso
evidencia que ainda ha desigualdade territorial no acesso ao PAIF.

COMPARATIVO ENTRE OS DADOS DO ACOMPANHAMENTO PELO PAIF E OS
DADOS OFICIAIS DO CADASTRO UNICO/MDS.

1. Familias inseridas no CadUnico
e 1.184 familias cadastradas no CadUnico
e Dessas, 797 familias tém renda de até % salario minimo, sendo publico
prioritario para acompanhamento socioassistencial.

2. Familias acompanhadas pelo PAIF

e 129 familias em acompanhamento pelo PAIF
o Total de 427 pessoas nessas familias.

3. Percentual de cobertura do PAIF em relagdo ao CadUnico

e 129 acompanhadas + 1.184 cadastradas = 10,9% das familias cadastradas
no CadUnico estdo sendo acompanhadas pelo PAIF.
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e Se considerarmos apenas as familias com renda até % salario minimo (797),
a cobertura chega a 16,2%.

4. Relagao com o Bolsa Familia

519 familias recebem Bolsa Familia
No PAIF, 64,3% das familias acompanhadas recebem Bolsa Familia

— OU seja, cerca de 83 familias acompanhadas.

e Isso mostra que apenas 16% das familias do Bolsa Familia tém
acompanhamento pelo PAIF (83 + 519).

5. Perfil socioecondmico comparado

e PAIF: 55% em extrema pobreza (até R$ 218,00/més) e 58% com ensino
fundamental incompleto

e CadUnico: 699 familias (59%) estdo em situac&o de até V% salario minimo
com cadastro atualizado

v/ Isso mostra coeréncia: o PAIF prioriza familias em maior vulnerabilidade,
mas ainda ha grande parcela descoberta.

6. Territorializagao
e O PAIF atende 7 das 13 comunidades
Concentragao no Centro (45,7%).

e Ha desigualdade territorial no acesso: comunidades como Queimadas,
Barreiro e Manduri tém pouca ou nenhuma cobertura.

Conclusées e recomendagoes
Os dados demonstram:

e A cobertura do PAIF é baixa frente ao CadUnico: s6 1 em cada 10 familias
€ acompanhada.

e O atendimento é ainda mais restrito dentro do publico Bolsa Familia
(apenas 16% acompanhados).

e Recomenda-se ampliar o alcance territorial do PAIF (agcbes volantes,
articulagdo com CRAS itinerante), priorizando familias em extrema pobreza
e beneficiarias do PBF que nao recebem acompanhamento.

e Aintegracao entre PAIF, SCFV, saude e educagao é essencial para
fortalecer vinculos e nao restringir a atuagcéo apenas ao acesso a beneficios.

o Forte dependéncia de beneficios de transferéncia de renda;
e Prevaléncia da pobreza extrema e do trabalho precario;

o Baixa escolaridade e fragilizagao de vinculos sociais;
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Demandas especificas relacionadas a violéncia doméstica e uso de
drogas.

Orientagoes estratégicas (conforme PAIF):

1.

Trabalho social continuado com familias, prevenindo rupturas e
fortalecendo vinculos.

Atuacao preventiva e proativa, ndo aguardando apenas a demanda
espontanea.

Integracdo em rede, articulando PAIF com SCFV, saude, educacédo e
politicas de emprego e renda.

Valorizagao da cultura e identidade local, promovendo pertencimento
comunitario.

Apoio a cuidadores de criancas, idosos e pessoas com deficiéncia,
fortalecendo redes de cuidado.

Em sintese: o PAIF deve atuar para além da concessao de beneficios,

desenvolvendo acgdes socioeducativas, coletivas e individuais, que ampliem a
autonomia das familias e rompam ciclos de vulnerabilidade.

Comparativo: Demanda x Equipe Disponivel

A equipe de referéncia do PAIF € minima (apenas 2 profissionais diretamente
no trabalho social com familias), a cobertura de 11% das familias do CadUnico é

baixa.

O SCFV com 2 orientadoras fortalece a protecdo social basica para
criancas/adolescentes, mas nao substitui 0 acompanhamento familiar pelo PAIF.

O municipio apresenta boa estrutura minima, mas a falta de orientador
social no PAIF e a carga reduzida de horas técnicas impactam a
possibilidade de ampliar o alcance.

Sugestao estratégica: incluir 1 orientador social no PAIF (ndo apenas no
SCFV), e organizar a¢des volantes em comunidades sem cobertura.

Servigo / Demanda Situagdo em Guamiranga
CadUnico (total familias) 1.184
Familias prioritarias (< %2 SM) 797
Familias acompanhadas no PAIF 129 (10,9% do CadUnico)

Equipe PAIF (trabalho social com familias)

1 assistente social (30h) + 1
psicologa (40h)

Proporcéo de familias acompanhadas por
técnico PAIF

~65 familias/profissional

Equipe SCFV (apoio ao PAIF)

2 orientadoras + 2 SG (atuam
com criangas/adolescentes)
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Servigo / Demanda Situagdo em Guamiranga
PAIF atinge 7 das 13
Capilaridade territorial comunidades — ainda ha
desigualdade de cobertura

Grafico n°21 — Comparativo da demanda x atendimentos x capacidade da equipe

Comparativo da Demanda x Atendimento x Capacidade da Equipe (Guamiranga - 2024)
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As Orientagdes técnicas do PAIF 2012, define como deve ser organizado o
PAIF, nos municipios e traz os conceitos de Atendimento e Acompanhamento de
Familias sendo, o que consiste em Atendimento

O atendimento, apesar de caracterizar-se como “acao
imediata de prestacdo ou oferta de atencado”, requer
planejamento e olhar atento do profissional e o uso de seus
conhecimentos técnico-metodoldégicos. As familias ou
individuos que demandam uma atividade podem enfrentar
outras vulnerabilidades, cuja resposta dependera da insergéo
em outras acgdes do PAIF, ou mesmo de um processo de
acompanhamento familiar. Portanto, atender a um individuo
ou familia ndo deve significar o encerramento de um “caso”. O
atendimento pode se encerrar na resolugdo de uma demanda
especifica dos individuos ou familias, com ou sem retorno, ou
pode dar inicio a um processo de acompanhamento familiar.
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ACOMPANHAMENTO

A Insercdo da familia em um conjunto de intervencgdes
desenvolvidas de forma continuada, a partir do
estabelecimento de compromissos entre a familia e
profissionais, que pressupdem a construcdo de um Plano de
Acompanhamento Familiar - com objetivos a serem
alcangados, a realizacdo de mediagdes periddicas, a insergao
em agdes do PAIF, a fim de superar, gradativamente, as
vulnerabilidades vivenciadas. (Orientagbes técnicas PAIF
2012).

A distingado entre atendimento e acompanhamento, conforme as Orientagdes
Técnicas do PAIF 2012, evidencia a complexidade do trabalho social com familias,
pois o atendimento refere-se a acao imediata em resposta as demandas
especificas, enquanto o acompanhamento representa um processo continuo de
intervencdo planejada, voltado ao fortalecimento de vinculos e a superagao de
vulnerabilidades de forma gradual e integral. Essa abordagem propde uma atuagao
proativa, preventiva e integrada, o que exige uma equipe de profissionais mais
ampliada e qualificada para garantir uma escuta adequada, agbes territoriais
pulverizadas e articulagao intersetorial eficaz.

A ampliacdo da equipe, incluindo a insercdo de orientadores sociais, é
fundamental para fortalecer essa rede de protecdo social, ampliar a cobertura,
aprofundar o trabalho com as familias e promover mudancas sustentaveis na
dinamica familiar, conforme as diretrizes do PAIF de 2012.

4.2 SERVIGCO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

PAEFI — Servigo de Protecao e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos

Servigo de apoio, orientagdo e acompanhamento a familias com um ou mais
de seus membros em situacdo de ameacga ou violagao de direitos. Compreende
atencdes e orientagdes direcionadas para a promoc¢ao de direitos, a preservacao e
o fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais e para o
fortalecimento da fungdo protetiva das familias diante do conjunto de condigbes
qgue as vulnerabilizam e/ou as submetem a situacdes de risco pessoal e social.

As situacbes vivenciadas pelas familias e individuos atendidos no CREAS
podem ter repercussdes diferenciadas, que podem ser agravadas ou ndo em
funcao de diversos aspectos (contexto de vida, acesso a rede e direitos, ciclo de
vida, deficiéncia, rede social de apoio, género, orientacdo sexual, deficiéncia, uso,
abuso ou dependéncia de alcool ou outras drogas, condicbes materiais, etc). Isso
implica reconhecer que, diante das situagdes vivenciadas, cada familia/individuo
atendido no CREAS demandara um conjunto de atengdes especificas, de acordo
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com suas singularidades, o que devera orientar a construgao do Plano de
Acompanhamento Individual e/ou Familiar.

As singularidades de cada situagcdo deverdo, inclusive, orientar a deciséo
conjunta, com cada familia/individuo, das metodologias a serem utilizadas no
trabalho social especializado, para a adogdo das estratégias mais adequadas em
cada caso, tendo em vista a construcdo de novas possibilidades de interagao,
projetos de vida e superacdo das situagdes vivenciadas. Nessa diregao, algumas
situagbes poderdo requerer atendimentos mais individualizados, enquanto outras
demandam intervengdes mais coletivas, com a participacdo dos familiares
implicados na situagao ou até mesmo a inclusdo em atendimentos em grupo.

O acesso para atendimento no CREAS acontece por meio de
encaminhamentos dos servigos socioassistenciais, sistema de garantia de direitos,
outras politicas publicas, disque denuncias ou ainda a procura espontanea
realizada pela populacao. Desta forma, todas as situacdes de risco por violagao de
direitos passam pela recep¢ao, que encaminha para a equipe técnica de referéncia,
quem realiza a acolhida/triagem e verifica a pertinéncia do atendimento no servigo.
A triagem tem como objetivo a identificagcdo das necessidades primarias dos
usuarios, para o inicio de procedimentos de atendimento e acompanhamento.
Estdo em acompanhamento pelo PAEFI o total de 73 familias com base no relatorio
de registro mensal.

Servigo de Protecdo Social a Adolescentes em cumprimento de Medida
socioeducativa (LA e PSC)

O servico tem por finalidade prover atengdo socioassistencial e
acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto, determinadas judicialmente, contribuindo para o
acesso a direitos, para a ressignificacdo de valores na vida pessoal e social dos
adolescentes e jovens. Ainda em conformidade com a regulamentagdo, é
necessario a realizagao do Plano Individual de Atendimento (PIA) pela equipe de
atendimento, com a participagcédo do adolescente e da familia, abrangendo objetivos
e metas a serem alcangcados durante o cumprimento da medida, perspectivas de
vida futura. Segue o fluxograma dos Servigos da Prote¢cdo Social Especial.
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Relatério n°2- Registro Mensal de Atendimentos CREAS
jan/2022 a julho 2025

dados agregados

16/08/2025, 11:08 SAGI | SNAS
BRASIL
rosild il.com | editar login | sair
Sisterr gistro M 1 de Atendi
AAA
T ar |
Inicio 01/2022 v Final 07/2025 + | Filtrar
Més e Ano de Referéncia de : 01/2022 a 07/2025
Nome da Unidade: CREAS de Guamiranga ‘ umero da Unidade 8
Enderego: Ernesto Alves 10 - CENTRO
Municipio: GUAMIRANGA [UF:PR
IA.Volume defamiliasemacompanhamento peloPAEFI Total ‘Média
A.1. Total de casos (familias ou individuos) em acompanhamento pelo PAEFI| 3.059]1,14
A.2. Novos casos (familias ou individuos) inseridos no acompanhamento do PAEFI, durante o més de referéncia 63 |[ 1,47
B. Perfil dos novos casos inseridos no acompanhamento do PAEFI, no més de referéncia Total Média |
B.1. Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia 15 || 0,35 |
B.2. Familias com membros beneficiarios do BPC 8 0,19 |
B.3. Familias com criangas ou adolescentes em situacéo de trabalho infantil 0 |[ 0,00 |
B.4. Familias com criangas ou adolescentes em Servicos de Acolhimento 0 |[ 0,00
B.5. Familias cuja situacao de violéncia/ violagao esteja associada ao uso abusivo de substancias psicoativas 1 10,02
B.7. Familias com adolescente em cumprimento de Medidas Socioeducativas em meio aberto 2 0,05 |

referéncia (apenas novos casos)

Quantidade e perfil das pessoas vitimas de violéncia ou violagdes de direitos que ingressaram no PAEFI, durante o més de

Totall Sexo 0a12 [13a17 | 18a59 | 60 anos |
B.6. Quantidade de pessoas vitimadas, que ingressaram no PAEFI, anos anos anos ou mais
durante o més de referéncia (apenas para os novos casos) (TOTAL) o Egasqu[ino 10 4 7 3
Sexo 27 15 156 7
?’v_ﬁscﬂﬁn' ssculino O a 12 [ 13a 17 18a 59 60 anos |
Total/| Feminino .
B.6. Quantidade de pessoas vitimadas, que ingressaram no PAEFI, anos angs anof o mf's
durante o més de referéncia (apenas para os novos casos) (MEDIA) 4.8 = . A HET
C. Criangas ou adolescentes em situagoes de violéncia ou violagoes, que Totall s 0a6 7a12 | 13a17
ingressaram no PAEFI durante o més de referéncia ola eX0 | anos || anos anos
C.1. Criangas ou adolescentes vitimas de violéncia intrafamiliar (fisica ou asculino 2 7 2
. 26
psicoldgica) (TOTAL) ascu |ng_ 11 7 2
C.1. Criangas ou adolescentes vitimas de violencia intratamiliar (fisica ou Masculino™ 0,05 || 0,16 0,05
psicolégica) (MEDIA) 0.60 0,26 || 0,05 0,05
A eminjno » : '
s (TUTAL) 4 emin|no 0 1 1
eminno|| 2 9 8
0,00 0,02 0,02
C.2. Criangas ou adolescentes vitimas de abuso sexual (MEDIA 0,49 Snining . - e
¢ ¢ ) eminino|| 0,05 0,21 0,19
0 4] 0
C.3. Criangas ou adolescentes vitimas de exploracdo sexual (TOTAL) 0 5 5 5
C.3. Cri dol tes viti d I a | (MEDIA 0,00 .00 L) 000
.3. Criangas ou adolescentes vitimas de exploragdo sexual ( ) j 000 000 700
0 [0] 3
C.4. Criangas ou adolescentes vitimas de negligéncia ou abandono (TOTAL) 7 5 3 9
C.4. Cri dol tes viti d ligénci band MEDIA 0,16 0.9 oo o7
.4. Criangas ou adolescentes vitimas de negligéncia ou abandono ( ) s 002 007 000
Criancas ou adolescentes em situacdes de violéncia ou violacbes, que ingressaram no 13a15 |
Total| Sexo anos
PAEFI durante o més de referéncia anes

https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/atendimento/adm/rel_preenchidos_creas_agregado.php?&menu=creas&p_id_creas=14108953068#

1/3
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16/08/2025, 11:08 SAGI | SNAS

C.5. Criangas ou adolescentes em situagéo de trabalho infantil (até 15 anos) (TOTAL) ‘%%‘2‘%‘#:& 0 0
asculing 0 0
i ’ 5 . —— 0,00 0,00
C.5. Criangas ou adolescentes em situagéo de trabalho infantil (até 15 anos) (MEDIA) 0,00 500 500
[D. Idosos - 60 anos ou mais - em situagdes de violéncia ou violagées que ingressaram no Totall S 60 anos ou |
PAEFI durante o més ata al mais
. . s . o Masculino 1
D.1. Pessoas idosas vitimas de violéncia intrafamiliar (fisica, psicolégica ou sexual) (TOTAL) 4 ;;_“'Gilf;_lfé
N SCHne 3
0 0,02
D.1. Pessoas idosas vitimas de violéncia intrafamiliar (fisica, psicolégica ou sexual) (MEDIA) 0,09 1o}
EATAING 0,07
— 2
D.2. Pessoas idosas vitimas de negligéncia ou abandono (TOTAL) T =
. N L 0,05
D.2. Pessoas idosas vitimas de negligéncia ou abandono (MEDIA) 0,16 ‘ 575
[E. Pessoas com deficiéncia em situagées de violéncia ou violagées Totall Sexo 0a12 | 13a17 || 18a 59 |60 anos ou|
que ingressaram no PAEFIduranteomés a 9 2 0
E.1. Pessoas com deficiéncia vitimas de violéncia intrafamiliar (fisica, 6 ',"f o 9] 0 2 2 0
psicologica ou sexual) (TOTAL)ﬁ = .|| 0,00 0,00 0,05 0,00 |
E.1. Pessoas com deficiéncia vitimas de violéncia intrafamiliar (fisica, 44 o 0.00 0.05 0.05 000 |
psicologica ou sexual) (MEDIA) ’ 0 0 0 0|
E.Z. Pessoas com deficiéncia viimas de negligéncia ou abandono " Masculino| 0 0 0
(TOTAL) Feminino 0,00
E.ZFEess0ds COorT deliciernicia viﬁmas ae ﬂEghyEllL.ld Ou aoanaono MaSCUlinO‘ 0,00 0’00 0'00 0 00
(MEDIA) 0,00 freminine= —rmrr——500 0,00
F.MulheresadultasvitimasdeviolénciaintrafamiliarqueingressaramnoPAEFIduranteomésde referéncia To!aIMédia
F.1. Mulheres adultas (18 a 59 anos) vitimas de violéncia intrafamiliar (fisica, psicologica ou sexual) 16 ][ 0,37 |
G. Pessoas vitimas de traficos de seres humanos que Totall S 0a12 [ 13217 | 18a 59 |60 anos ou|
ingressaram no PAEFI durante o més de referéncia ota exo anos anos anos mais
G.1. Pessoas vitimas de traficos de seres humanos (TOTAL) 0 ‘r:gasc}ulinr? 0 0 0 0
asculino 0 0 0 0
0,00 0,00 0,00 0,00
G.1. Pessoas vitimas de traficos de seres humanos (MEDIA] 0,00 ! . : .
( ) 0,00 0,00 0,00 0,00
H. Pessoas vitimas de discriminacao por orientagao sexual que ingressaram no PAEFI durante o més de | —
Pl Total Média
referéncia ‘
H.1. Pessoas vitimas de discriminagao por orientagao sexual 0 “ 0,00 |
I. Pessoas em situagao de rua que ingressaram no PAEFI Totall s 0a12 13a17 18a59 | 60 anos ou
durante o més de referéncia ota 0x0 anos anos anos mais
I.1. Pessoas em situagdo de rua (TOTAL) 0 | Masculing 0 0 0 0
[Mzsculng  © 0 0 0
0,00 0,00 0,00 0,00
I.1. Pessoas em situagao de rua (MEDIA| 0,00 . . . .

e ( ) ’ 0,00 0,00 0,00 0,00
\M.Atendimentosrealizadosnomés de referéncia Total | Média |
| M.1. Total de atendimentos individualizados realizados no més de referéncia 2704 | 62,88 |
[ M.2. Total de atendimentos em grupo realizados no més de referéncia H 301 H 7,00
‘ M.3. Familias encaminhadas para o CRAS durante no més de referéncia \l 25 H 0,58
‘ M.4. Visitas domiciliares realizadas no més de referéncia H 662 H 15,40
[Ble S oc olescer a Soc
J.VolumedeadolescentesemcumprimentodeMedidasSocioeducativas Total \Média

J.1. Total de adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas (LA e/fou PSC) 75 H 1,74
\ J.2. Quantidade de adolescentes em cumprimento de Liberdade Assistida - LA | 3 H 0,07
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H J.3. Quantidade de adolescentes em cumprimento de Prestagéo de Servigos a Comunidade - PSC | T H 1,74 |

Quantidade e perfil dos novos adolescentes inseridos no Servigo, no més de referéncia TotaI|L

Sexo

acompanhamento no més de referéncia (TOTAL)

J.4. Total de novos adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas (LA e/ou PSC), inseridos em 10 ‘W@pylinm 9|
0

J.4. Total de novos adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas (LA e/ou PSC), inseridos em | Masculing0,27)
acompanhamento no més de referéncia (MEDIA) 0 P’\?Femmm"o,t)z
J.5. Novos adolescentes em cumprimento de LA, inseridos em acompanhamento, no més de referéncia 2 [Masculino|[ 1 |
Feminio 1 |

(FTALET 0.05 Masculin$0,02
Feminino| 0,02

& [Masculino][ 9 |

(MEDIA) Feminifo 0 |
[ Masculing0,21

J.6. Novos adolescentes em cumprimento de PSC, inseridos em acompanhamento, no més de referéncia 0,21 .
Feminino| 0,00

(TOTAL)

primento de PSC; i

‘%. Qu?r:tidade e perfil de pessoas abordadas pela equipe do Totall Sexo (Lﬂ °1§ 13&17 1 Qﬁ,gs 60 ahgg ou

Servigo de Abordagem, no més de referéncia M . - - o o |
K.1. Pessoas abordadas pelo Servico de Abordagem Social, durante | ——— A A A A

i} e ref a (TOTAL) n""""'—;;v 0.00. 0.00 014 a.00
K.1. Pessocas abordadas pelo Servico de Abordagem Social, durante 0,14Feminina AR R TR R

o més de referéncia (MEDIA)

’?ﬂuag&esidentificadaspeloServi(;oEspecializaduemAbordagemSocial, no més de referéncia Total‘!ﬁédia
K.2. Criangas ou adolescentes em situagao de trabalho infantil (até 15 anos) 4] 0,00 |
K.3. Crian¢as ou adolescentes em situagéao de exploracéo sexual 0 0,00
K.4. Criancas ou adolescentes usuarias de crack ou outras drogas 0 0,00
K.5. Pessoas adultas usuarias de crack ou outras drogas ilicitas 0 0,00 |
K.6. Migrantes 0 0,00
L. Volume de abordagens realizadas [Total Média

L.1. Quantidade total de abordagens realizadas (compreendida como numero de pessoas abordadas, mulﬁp!icado pelo 9 |l 0.21
numero de vezes em que foram abordadas durante o més) =

https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/atendimento/adm/rel_preenchidos_creas_agregado.php?&menu=creas&p_id_creas=14108953068#

313

56



Analise do RMA do CREAS de Guamiranga (2022-2025)

O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) de
Guamiranga registrou, no periodo de janeiro de 2022 a julho de 2025, um total de
3.059 casos em acompanhamento pelo PAEFI, com média de 71,14 casos por
més, demonstrando significativa demanda por atendimentos especializados.

O ingresso de novos casos foi relativamente baixo (63 casos, média de
1,47 por més), o que evidencia que a maioria das situagbes acompanhadas
demandam acompanhamento prolongado e continuado. O perfil das familias
inseridas aponta para situagées de vulnerabilidade socioeconémica, com destaque
para beneficiarios do Programa Bolsa Familia e do BPC, bem como casos
relacionados a adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas e
familias com situagées de violéncia associadas ao uso de substéancias psicoativas.

As situagbes de violagéo de direitos revelam um quadro preocupante. Foram
registrados 26 casos de criancas e adolescentes vitimas de violéncia
intrafamiliar, 21 de abuso sexual ¢ 7 de negligéncia ou abandono. Entre os
idosos, foram identificados 4 casos de violéncia intrafamiliar e 7 de
negligéncia/abandono, enquanto pessoas com deficiéncia apresentaram 6 casos
de violéncia intrafamiliar. Também se destacam 16 mulheres adultas vitimas de
violéncia intrafamiliar. Esses dados demonstram que a violéncia intrafamiliar € o
abuso sexual de criangas e adolescentes configuram as principais expressées de
violagbes de direitos acompanhadas pelo CREAS, seguidas pelas situagbes que
envolvem mulheres e idosos.

Néo foram identificados casos de exploragdo sexual, trafico de pessoas,
discriminagdo por orientagcdo sexual ou pessoas em situacdo de rua.

No ambito dos atendimentos realizados, o CREAS registrou 2.704
atendimentos individualizados (média de 62,88 por més) e 301 atendimentos
em grupo (média de 7 por més). A predomindncia dos atendimentos
individualizados evidencia a complexidade das demandas, ainda que se observe
fragilidade na oferta de atividades coletivas.

O numero de 662 visitas domiciliares (média de 15,4 por més) ¢é
relevante e representa um esforco da equipe para qualificar os acompanhamentos.
Ja os encaminhamentos ao CRAS foram apenas 25 no periodo, indicando a
necessidade de fortalecer a articulagao entre a prote¢ao basica e a proteg¢ao
especial.

Em relagdo ao acompanhamento de adolescentes em conflito com a lei, o
CREAS atendeu 75 adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto, sendo a maioria em Prestagcdo de Servigcos a
Comunidade (PSC). Do total, 10 foram novos adolescentes inseridos no
periodo, dos quais a grande maioria era do sexo masculino, confirmando a
tendéncia de que os meninos representam a maior parcela deste publico. Esse
cenario aponta para a importancia de estratégias intersetoriais de prevengéo e
acompanhamento qualificado, de forma a evitar reincidéncia.
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Por fim, no que se refere a abordagem social, ainda que ndo seja uma
oferta consolidada no municipio, foram registrados 6 atendimentos pontuais de
pessoas adultas. A auséncia de registros significativos nesta modalidade
evidencia limitagbes na identificacdo de situacbes de violagdo em espagos
publicos, o que representa um ponto de fragilidade na cobertura da prote¢do social
especial de média complexidade.

De maneira geral, o CREAS de Guamiranga revela forte atuacdo no
atendimento a situacbes de violéncia intrafamiliar, abuso sexual contra
criangas e adolescentes, violéncia contra mulheres e negligéncia com idosos,
configurando-se como servigo essencial na rede socioassistencial do municipio.

Entretanto, a analise do RMA indica a necessidade de ampliar a articulagdo
intersetorial, diversificar as estratégias coletivas de acompanhamento e fortalecer a
oferta de abordagem social, garantindo maior efetividade na protegéo integral as
familias e individuos em situagdo de violagdo de direitos.

PERFIL DAS FAMILIAS ACOMPANHADAS PELO PAEFI — SERVICO DE
PROTECAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E INDIVIDUOS

o 56 familias e 211 pessoas acompanhadas em 3 anos e meio (2022-2025).
Isso indica demanda continua, mesmo sendo um municipio pequeno.

e Predominio de mulheres (121) sobre homens (90) — reforca a
necessidade de olhar de género nas estratégias do PAEFI.

Grafico n°22- Distribuicdo de pessoas acompanhadas pelo PAEFI, por
género.

Distribuicao de Pessoas Acompanhadas por Género (2022-2025)

Homens
42.7%

57.3%
Mulheres

e Baixa escolaridade: 106 responsaveis com fundamental incompleto e 36
sem escolaridade — risco de exclusao e maior vulnerabilidade.
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Grafico n°23 — Escolaridade dos responsaveis familiar em acompanhamento
pelo PAEFI

Baixa Escolaridade dos Responsaveis

=
o
o

801

60|

40}

20}

Quantidade de responsaveis

Fundamental incompleto Sem escolaridade
Nivel de escolaridade

¢ Renda: maioria entre R$ 759-1.518, com apenas 3 familias na faixa de
extrema pobreza (<R$ 759). O dado mostra vulnerabilidade, mas nao
necessariamente miséria;

e Programas sociais: 31 familias no Bolsa Familia e 7 com BPC — forte
dependéncia da politica de transferéncia de renda.

2. Situagoes de Violagoes de Direitos

Negligéncia (21) e violéncia sexual (19) sdo as violagbes mais recorrentes.
Casos relevantes de violéncia de género (14) e contra pessoas idosas e
com deficiéncia (5 cada).

e Pouca incidéncia registrada de trabalho infantil ou exploracdo sexual —
pode indicar subnotificagao.

59



Grafico n° 24 — Situagdes de Violagoes de Direitos atendidas pelo PAEFI

Situacoes de Violacdes de Direitos - PAEFI
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Grafico n° 25 — situagdes de violagdes de direito por territorio

Insidéncia de violagGes de Direito por territério
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Fonte: Protegéo Social Especial de Guamiranga

A comparagao entre a distribuicdo territorial dos cadastros do Cadastro
Unico (Grafico n°13) e a incidéncia de violagdes de direitos por territério evidencia
importantes disparidades que ajudam a compreender a dinamica da vulnerabilidade
social em Guamiranga.
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Enquanto a Area Urbana concentra o maior nimero de familias cadastradas
(503 registros), ela também aparece como o territério com maior incidéncia de
violagdes de direitos, somando cerca de 32 ocorréncias. Isso indica que, além de
concentrar populagao, o nucleo urbano apresenta maior exposigcao a situagdes de
risco, demandando maior presenga dos servigos de protecéo social.

Nos territérios rurais, observa-se um padrdo distinto: embora localidades
como Boa Vista, Agua Branca e Nova Boa Vista aparecam entre as que possuem
maior numero de familias cadastradas no CadUnico, a incidéncia de violagées de
direitos nesses locais é proporcionalmente menor. Boa Vista, por exemplo, que tem
158 cadastros, registra aproximadamente 8 violagbes — uma propor¢édo bem
inferior & verificada na Area Urbana.

Por outro lado, algumas comunidades de pequeno porte, com poucos
cadastros — como Alto do Tigre, Manduri, Pedra Preta e Queimadas — ainda
assim registram violagbes, demonstrando que, mesmo em territdrios com baixa
densidade populacional, ha situa¢des de risco que exigem atencao e estratégias de
vigilancia socioassistencial.

De forma geral, o comparativo evidencia que a concentragdo populacional
influencia, mas nao determina sozinha, a incidéncia de violéncias. Os dados
sugerem a necessidade de agbes mais intensas na area urbana, aliadas a
estratégias de busca ativa e prevengdo nos territorios rurais onde, embora o
numero de familias seja menor, as violagdes continuam presentes e podem estar
associadas a dificuldade de acesso a servigos publicos e redes de apoio.
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3. Encaminhamentos e Respostas da Rede

e Apenas 13 encaminhamentos ao SCFV em mais de 3 anos — indica
pouca articulagao com a Protecao Basica.

o Beneficios eventuais: 12 familias/individuos — reforca o papel do CREAS
no atendimento imediato, mas sem carater resolutivo.

e Demandas reprimidas: apenas 1 — sinaliza boa cobertura do servico, mas
também pode apontar para subdemanda (invisibilidade de casos nao
notificados).

Isso sugere que os dados do diagndstico devem ser usados para:

e Reforcar fluxos entre CRAS e CREAS.
e Estreitar relagdo com saude, educacéo e rede de justica.
e Identificar e corrigir possiveis falhas na busca ativa e na chegada de casos.

Sintese interpretativa:

O PAEFI de Guamiranga mostra um perfil de familias com baixa escolaridade,
vulnerabilidade socioeconémica e forte presenca de violéncia sexual, negligéncia e
violéncia de género.

O atendimento cobre praticamente todas as demandas que chegam, mas os
dados apontam baixa articulagdgo com o PAIF/SCFV e com outras politicas.
Seguindo as Orientag¢des Técnicas, seria importante:

1. Ampliar a busca ativa para identificar violagdes ainda invisiveis (ex.:
exploracéo sexual, trabalho infantil).

2. Fortalecer a rede (principalmente com CRAS, escolas, saude e justica).

3. Planejar acompanhamento individual/familiar com metas claras,
conforme orienta o Caderno do CREAS.

4. Usar os dados no planejamento municipal — integrando vigilancia
socioassistencial, relatérios do CREAS e o Plano Municipal de Assisténcia
Social.

4.3 SERVICOS DA PROTEGCAO SOCIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

Servico de Acolhimento Institucional na modalidade Casa Lar para
criancas e Adolescentes de 0 a 18 anos

Acolhimento provisério e excepcional para criangas e adolescentes de
ambos 0s sexos, inclusive criancas e adolescentes com deficiéncia, sob medida de
protecao aplicada pelo Judiciario com base no Art.101, VII do Estatuto da Crianca e
do Adolescente e em situagdo de risco pessoal e social, cujas familias ou
responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua
funcdo de cuidado e protecdo. Guamiranga oferta o acolhimento na modalidade
Casa Lar, onde conta com equipe técnica composta por uma assistente social 30
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horas, uma coordenadora 40 horas e seis cuidadoras que se revezam em turnos de
12h/36h.

Atualmente a estrutura fisica da Casa Lar € alugada, porém, encontra-se em
andamento projeto para construgdo de uma sede propria que atenda as
especificidades do servigo.

A equipe do acolhimento, estabelece interface direta com o Poder Judiciario
e Ministério Publico da Comarca de Imbituva, onde emite mensalmente, relatorios
dos encaminhamentos realizados aos acolhidos.

Encontra-se atualmente acolhidos uma adolescente de 15 anos e um
adolescente de 14 anos esta pessoa com deficiéncia intelectual, ambos em
situacao de destituicdo do poder familiar.

A Casa Lar é mantida com recursos livres do municipio, com o recurso
Estadual do Piso Unico de Assisténcia Social e com repasse pontual de Emenda
Parlamentar conta n°® 473944, bem como com eventuais repasses do F.I.A
conforme Deliberacées do CEDCA/PR.

Relatorio de Acolhimento Infantil e Adolescente (2022-2025)
o Total de criangas/adolescentes acolhidos no periodo: 11

e Faixa etaria: 0 a 15 anos
e Género: Predominancia feminina (10 meninas / 4 meninos)

e Destinos finais: 100% reinsergao familiar; nenhum caso resultou em

adocao
2. Analise por Ano
Mantidos dade |Ga oo
i : ade |Género| Principais .
Ano |Acolhimentos|Desacolhimentos Em (anos)| (M/F) Motivos Destino
Acolhimento
2022 7 6 8 0a13lam 4|:Abar.1dﬂono. e Reln.t.egragao
negligéncia |Familiar
2023 1 1 3 12 a oM / 1|:Abuso Reln.t.egragao
13 sexual Familiar
Alcool,
violéncia
psicoldgica, . .
2024 3 0 5  |5a15/1M/4F|conflito  |~cntegragao
. Familiar
familiar,
abandono e
negligéncia
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Mantidos

. . Idade [Género| Principais .
Ano [Acolhimentos|Desacolhimentos Em (anos)| (M/F) | Motivos Destino
Acolhimento
2025*| 0 3 2 15 [1M/1F| Reintegragao

Familiar

*Dados até o momento de 2025.

3. Tendéncias Observadas
Reducao nos acolhimentos:

1.

o

o

o

2025 ainda sem novos acolhimentos

2. Alta taxa de reinsergao familiar:

o

Fortalecimento das a¢gdes com familias

Maior numero em 2022 (7 acolhimentos)

Queda significativa em 2023 (1) e 2024 (3)

Todos os casos retornaram a familia, sugerindo:

Articulacao da rede de apoio (CREAS, CRAS, etc.)

« Pouca ou nenhuma ocorréncia de adocao

3. Mudanga nos motivos de acolhimento:

o

o

o

2022: Abandono e negligéncia
2023: Abuso sexual

conflito familiar, abandono, negligéncia)

4. Perfil etario e de género:

o

o

também acolhidos

4. Pontos para Reflexao
Ano critico: 2022 com maior volume de acolhimentos

Maioria meninas, especialmente em 2024

2024: Questdes multiplas e complexas (alcool, violéncia psicoldgica,

ldades concentradas até 13 anos, mas adolescentes de até 15 anos

Queda nos acolhimentos: Pode indicar melhoria preventiva ou dificuldades
de notificacdo/encaminhamento

Reinsergao familiar: Positiva, mas requer monitoramento continuo para

evitar reincidéncia

Casos de abuso e violéncia: Demandam fortalecimento das acdes de
protecdo, acompanhamento psicoldgico e responsabilizagéo dos agressores

Comparativo com anos anteriores (2004-20217) e (2022/2025)

Volume de acolhimentos caiu drasticamente:
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Antes (2004-2017): 93 casos em 13 anos — média de 7 por ano.

Agora (2022-2025): 11 casos em 4 anos — média de 2,75 por ano.

0 Isso mostra reducéao significativa na necessidade de afastamento.

Mudanc¢a no perfil das violagoes:
Antes: violéncia em geral, abandono, negligéncia.

Agora: casos mais diversificados e graves (abuso sexual, violéncia psicolégica,
conflitos complexos).

Reinsercao familiar mais presente nos ultimos anos:
Nos dados recentes, todos os acolhidos foram inseridos.
Maior foco em adolescentes nos ultimos anos:

Em 2025, os acolhidos tinham 15 anos.

Historicamente, os acolhimentos envolviam desde bebés até adolescentes, mas
predominavam criangas menores.

Esse comparativo sugere que:

0 Houve avanco da rede socioassistencial e protetiva, reduzindo entradas no
acolhimento.

0 Os casos que chegam sado mais complexos, exigindo acompanhamento
intenso e intersetorial.

0 A reinsercao familiar se consolidou como principal destino, mas requer

vigilancia para evitar reincidéncias.

Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora para criangas e
adolescentes de 0 a 18 anos;

Regulamentado pela Lei Municipal n°842/20218 o Servigo de Acolhimento
em Familia acolhedora é destinado a criangcas e adolescentes de 0 a 18
incompletos , de ambos os sexos, inclusive criancas e adolescentes com
deficiéncia, sob medida de protecédo aplicada pelo Judiciario com base no Art.101,
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VIl do Estatuto da Crianga e do Adolescente e em situagédo de risco pessoal e
social, cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente
impossibilitados de cumprir sua fungao de cuidado e protegao.

Atualmente o servigo ndo dispde de equipe técnica e ambiente exclusivos,
sendo a equipe/estrutura fisica compartilhadas com o acolhimento institucional, e
encontra-se em fase de divulgagao do servigo a populagao, néo

Encontraram-se familias interessadas em participar do Familia Acolhedora,
a equipe juntamente com o 6rgéao gestor vem implantando agdes para ampliar a
divulgagao e levar ao conhecimento da sociedade.

Servigo de Acolhimento para idosos.

Para o acolhimento de pessoas idosas com 60 anos de idade ou mais, 0
Municipio de Guamiranga mantém contrato com a Instituicdo de Longa
Permanéncia para Idosos (ILPIs), Asilo Sdo Vicente de Paula de Imbituva, situado
na Rua Souza Araujo, 443, Imbituva, PR, s&o disponibilizadas 12 vagas para
acolhimento de idosos encaminhados mediante analise do CREAS.

Servico de Acolhimento para pessoa com deficiéncia

Guamiranga nao dispde dessa modalidade de atendimento e atualmente,
para acolhimento de longa permanéncia o municipio mantém contrato com a clinica
de assisténcia psicossocial e saude a portadores de disturbios psiquicos,
deficiéncia mental e dependéncia quimica e grupos similares, Ivanil Maria dos
Santos & CIA LTDA, CNPJ 17.272.036/0001-27, situada na rua Professor Jodo
Soares Barcelos 3270, boqueirdao Curitiba PR.

Programa de Apadrinhamento Afetivo no Municipio de Guamiranga.

Instituido pela Lei Municipal n° LEI 1006/2023 o Programa de
Apadrinhamento Afetivo consiste em estabelecer e proporcionar a criangca e ao
adolescente vinculos externos a instituicdo para fins de convivéncia familiar e
comunitaria e colaboragdo com seu desenvolvimento. O apadrinhamento afetivo
nao envolve a guarda nem a tutela legal da criangca ou do adolescente. Ou seja, 0
padrinho € uma pessoa que se torna uma referéncia, além dos cuidadores do
abrigo. Assim, os papéis devem estar bem claros e definidos, para que nao haja
expectativa de adogédo, seja por parte da crianga ou adolescente, seja por parte do
padrinho ou madrinha.

Os padrinhos e madrinhas podem dar conselhos e participar do cotidiano da
crianga ou do adolescente em diversos momentos de sua vida, como por exemplo
nas reunides com os professores, e também ajudar nas tarefas da escola, levar ao
meédico, ao dentista, e claro, proporcionar 6timos momentos de convivéncia e lazer,
lembrando sempre que a atencgéo e o afeto disponibilizados ao afilhado sdo muito
mais eficazes que qualquer palavra, pois lidamos com criancas e adolescentes que
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muitas vezes sofrem com problemas como baixa autoestima, sensacédo de
abandono e dificuldades de socializagao e criacdo de vinculo, entre outros

O programa esta em fase de divulgacdo para levar a comunidade
conhecimento a respeito € possivel levantamento de interessados.

5. SINTESE DO DIAGNOSTICO DA REDE DE PROTECAO
SOCIAL — DIRETRIZES PARA O PLANEJAMENTO

O municipio de Guamiranga apresenta uma rede socioassistencial
estruturada, com servigos consolidados nos niveis de Protegcdo Social Basica e
Especial, de média e alta complexidade. Na Protecao Social Basica (PSB), o
municipio oferece equipes de referéncia para acompanhamento familiar, servigcos
de convivéncia e fortalecimento de vinculos para criangas, adolescentes e idosos,
além de programas de transferéncia de renda com monitoramento das
condicionalidades. Para o periodo 2026-2029, é necessario expandir a cobertura
territorial, principalmente em areas rurais, ampliar a oferta de servicos de
fortalecimento de vinculos e aprimorar o monitoramento e avaliagédo dos programas
existentes.

Na Protecdo Social Especial de Média Complexidade (PSE-MC),
Guamiranga ja garante atendimento psicossocial a familias e individuos em
situacao de risco, realiza visitas domiciliares e articula agdes com outras politicas
publicas. Entretanto, € prioritario fortalecer os servigos especializados para casos
de violéncia doméstica, abuso infantil e negligéncia, aprimorar a integracédo com a
PSB e capacitar continuamente as equipes no manejo de situagdes complexas.

Quanto a Protegdo Social Especial de Alta Complexidade (PSE-AC), o
municipio oferece atendimento a individuos e familias em risco extremo, incluindo
encaminhamentos para abrigos temporarios e apoio psicossocial. Para o futuro, é
essencial ampliar os servigos de alta complexidade dentro do territério municipal,
desenvolver politicas intersetoriais integradas com saude, educacéo e segurancga, e
implementar protocolos estruturados de acolhimento e acompanhamento continuo
das familias atendidas.

O planejamento municipal para 2026-2029 deve priorizar a ampliagao da
cobertura territorial, a qualificagao e integragcao dos servigos, a capacitagao
continua das equipes, o fortalecimento do monitoramento e avaliagado e a
participagdo social efetiva. Essas estratégias garantirdo uma rede
socioassistencial eficiente, inclusiva e integral, assegurando o acesso universal e
equitativo aos direitos socioassistenciais no municipio.

Tabela n° - Sintese, pontos a serem observados no planejamento

Nivel de Protecao
Social

O que precisa avancar /
Prioridades 2026-2029

- Equipes de referéncia nol Expandir cobertura territorial,
atendimento familiar.- Servigosjespecialmente em areas rurais.-
de convivéncia e fortalecimentolAmpliar oferta de servicos de
de vinculos (criangas,[fortalecimento de vinculos e
adolescentes, idosos).-finclusédo  social.- Melhorar

O que o municipio ja oferece

Protecao Social
Basica (PSB)
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O que precisa avancar /
Prioridades 2026-2029

Programas de transferéncia dejmonitoramento e avaliacdo de
renda com acompanhamentojmpacto dos programas.
das condicionalidades.

Nivel de Protecao

. O que o municipio ja oferece
Social q pio})

- Fortalecer servigos
- Atendimento a familias elespecializados para violéncia
Protecao Social |individuos em situacado de riscoldoméstica, abuso infantil e

Especial — Média |social.- Equipes realizam visitas|negligéncia.- Melhorar
Complexidade [domiciliares e acompanhamentojintegracdo entre PSB e
(PSE-MC) psicossocial.- Articulagdo com|PSE-MC.- Capacitar

demais politicas publicas. continuamente as equipes em

manejo de casos complexos.

- Ampliar servigos de alta
- Atendimento a individuos e|complexidade dentro do

~ . familias em risco extremo.-[municipio.- Desenvolver
Protecao Social E inh bri lit . .
Especial — Alta ncaml’n.amentos para abrigosjpo iticas ' mtersetorl?ls
. temporarios e apoiojintegradas (saude, educacao,
Complexidade . . -
psicossocial.- Protecdo  delseguranca).- Implementar
(PSE-AC) .
criangas, adolescentes elprotocolos  estruturados de
familias em situacgao critica. acolhimento e

acompanhamento continuo.

Consideragdes para o planejamento 2026-2029, Guamiranga ja apresenta
bases sdlidas em termos de servigos socioassistenciais, mas o planejamento para
0s proximos quatro anos deve priorizar: Expansdo da cobertura territorial e da
oferta de servigos especializados, integracao efetiva entre niveis de complexidade
e politicas publicas intersetoriais, capacitagdo continuada das equipes e
fortalecimento da gestdo com monitoramento e avaliagdo continua.

Esses avangos sdo fundamentais para consolidar uma rede
socioassistencial eficiente, inclusiva e integral, assegurando que todos os grupos
vulneraveis tenham acesso aos direitos garantidos pelo SUAS e pela Politica
Nacional de Assisténcia Social.
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Sintese - Demandas, Lacunas e Prioridades do SUAS em Guamiranga a serem observadas no PMAS

* Protecdo Social Basica (PSB)

Oferta Atual

Demandas/Lacunas

Prioridades 2026—-2029

* CRAS como porta de entrada do SUAS.
* PAIF: 129 familias acompanhadas (10,9%

do CadUnico).

* SCFV para criangas (7-14 anos) e

idosos.

» Gestao de beneficios (Bolsa Familia,

BPC, beneficios eventuais).

» Baixa cobertura territorial (7 de 13 comunidades).

» Equipe minima (sobrecarga de técnicos).

» Alta dependéncia de beneficios de transferéncia de renda.
» Baixa participacdo em grupos do PAIF.

» Publicos pouco atendidos no SCFV: 0-6 anos, 15-17 anos,
pessoas com deficiéncia e adultos.

» Fragilidade na integragdo PAIF-SCFV-saude—educacao.

» Ampliar cobertura territorial (agdes
volantes/CRAS itinerante).

* Incluir orientador social no PAIF.

» Diversificar SCFV para publicos pouco
atendidos.

» Fortalecer atividades coletivas do PAIF.
» Qualificar integragao intersetorial.

» Melhorar o monitoramento e avaliagao.

+ Protecdo Social Especial — Média Complexidade (PSE-MC)

Oferta Atual

Demandas/Lacunas

Prioridades 2026-2029

* CREAS: 3.059 casos
(2022-2025).

* PAEFI: atendimento
psicossocial, visitas domiciliares.
» Atendimento de medidas
socioeducativas (LA/PSC).

* Violéncia intrafamiliar e abuso sexual de
criangas/adolescentes predominantes.

* Baixa articulagdo CRAS—CREAS (poucos
encaminhamentos).

* Predominio de atendimentos individuais, pouca oferta de

grupos.

* Possivel subnotificagdo de trabalho infantil, exploragao
sexual, violéncia contra a mulher , entre outras .
* Necessidade de capacitagdo continuada da equipe.

» Reforgar fluxos CRAS—CREAS.

» Intensificar busca ativa e abordagem social.

» Criar/fortalecer servigcos especializados para
violéncia doméstica, abuso infantil e negligéncia.
» Ampliar atendimentos coletivos (grupos
socioeducativos).

* Investir em articulagao intersetorial com saude,
educacao, justica e seguranca.
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¢ Protecdo Social Especial — Alta Complexidade (PSE-AC)

Oferta Atual

Demandas/Lacunas

Prioridades 2026-2029

 Casa Lar (estrutura ainda alugada).

* Acolhimento em Familia Acolhedora.

* Acolhimento para idosos (execugéo
indireta).

* Programa de Apadrinhamento Afetivo (em
fase de divulgacéo).

* Necessidade de sede prépria para Casa Lar.

* Protocolos de acolhimento e
acompanhamento em consolidacao.

» Baixa articulagéo intersetorial nos casos de
risco extremo.

» Concluir construgao de sede propria da Casa Lar.
* Implementar protocolos padronizados de
acolhimento e acompanhamento.

» Expandir articulagdo intersetorial (saude, educacao,

segurancga, justica).

Quadro-Sintese — Gestao do SUAS e Vigilancia Socioassistencial

+ Gestao do SUAS

Oferta Atual

Demandas/Lacunas

Prioridades 2026—-2029

« Orgao gestor estruturado: Secretaria
Municipal de Assisténcia Social (SMAS).
* CMAS ativo (10 titulares e 10 suplentes).
» Conselhos vinculados (Crianga e
Adolescente, Mulher, 1doso).

» Fundos Municipais constituidos (FMAS,
FMDCA, FMDI, FMDM).

* Equipe minima (assistentes sociais,
psicologos, orientadores sociais,
administrativos).

* Frota de veiculos propria.

* Recursos humanos insuficientes (sobrecarga da
equipe técnica, principalmente no CRAS/PAIF).

* Alta rotatividade em cargos comissionados.

* Dependéncia de recursos federais e estaduais
(baixa diversificagao de fontes locais).

* Fragilidade na sistematizagéo e analise de dados
para gestao.

* Necessidade de ampliar capacitacdo continuada
da equipe e conselheiros.

» Ampliar equipe técnica (ex.: orientador social
para PAIF, apoio administrativo).

» Fortalecer gestado do trabalho e capacitagao
permanente (NOB-RH/SUAS).

» Garantir regularidade dos recursos municipais
para cofinanciamento.

» Aprimorar planejamento orgamentario (uso
estratégico dos Fundos).

* Investir em modernizagdo da gestao (sistemas,
informatizacao, painéis de monitoramento).
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+ Vigilancia Socioassistencial

Oferta Atual

Demandas/Lacunas

Prioridades 2026-2029

* Diagnostico socioterritorial elaborado (base IBGE,

CadUnico, Censo SUAS).

* Identificacao de vulnerabilidades: pobreza extrema,
baixa escolaridade, desigualdade racial, dependéncia

de beneficios, trabalho informal.

 Relatérios RMA do CRAS e CREAS utilizados como

fonte de informacao.

* Fragilidade na producao de indicadores
préprios municipais.

* Falta de equipe exclusiva para vigilancia
socioassistencial.

+ Baixa utilizacdo de mapas e
georreferenciamento para territorializagao.

» Subnotificagdo de algumas violagdes
(trabalho infantil, exploragdo sexual, violéncia
contra a Mulher).

* Dificuldade de transformar dados em
insumos para planejamento e monitoramento
de resultados.

» Estruturar Nucleo de Vigilancia
Socioassistencial no municipio.

» Ampliar uso do CadSUAS, Censo SUAS,
RMA e relatérios do CadUnico para gest&o
territorial.

» Desenvolver painéis de indicadores locais
(ex.: familias atendidas por comunidade,
tipos de violagdes).

 Implantar rotina de analise de dados para
subsidiar relatérios semestrais/anuais.

» Capacitar técnicos na leitura e interpretagao
de indicadores sociais.

0 Resumo: A gestdo precisa fortalecer recursos humanos, orgamento e planejamento integrado. Com relacédo a  Vigilancia
precisa sair da légica de “apenas registrar” para ser estratégia ativa de leitura do territério e apoio ao planejamento.
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Quadro-Sintese — Controle Social no SUAS

Oferta Atual

Demandas/Lacunas

Prioridades 2026—2029

» Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS) instituido por lei e ativo.

» Composigao paritaria (10 titulares + 10
suplentes, representantes governamentais e
sociedade civil).

* Secretaria executiva estruturada.

» Conselhos correlatos também ativos:
CMDCA, Conselho do Idoso, Conselho da
Mulher.

* Participacdo em conferéncias municipais
(ex.: 142 Conferéncia realizada).

» Baixa participacao popular e de usuarios nos
processos deliberativos.

» Fragilidade na formagao e capacitagao
continua de conselheiros.

» Dificuldade de acesso da sociedade civil as
informagdes orgcamentarias e relatorios de
gestao.

» Participacdo muitas vezes concentrada em
poucos atores, sem ampla representatividade.
» Necessidade de maior integracdo entre os
conselhos de politicas publicas.

* Ampliar a divulgacao e o acesso da populagao as
reunides do CMAS e demais conselhos.

* Criar estratégias de mobilizagao para maior
participacao dos usuarios do SUAS.

» Garantir capacitacao continuada dos conselheiros
(parceria com CEEAS/SEMAS/6rgaos de apoio).

* Disponibilizar relatérios financeiros e de gestédo em
linguagem acessivel a populagéo.

« Estimular o didlogo interconselhos (articulagédo com
saude, educacao, crianga/adolescente, idoso,
mulher).

0 Resumo: O Controle Social em Guamiranga esta institucionalizado, mas precisa ser mais participativo, transparente e
representativo, com foco em fortalecer a voz dos usuarios e garantir a efetividade do CMAS como 6rgao de deliberagao.
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6. FONTES DE FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Ao analisar o histdrico de repasses do FNAS para o FMAS entre os anos de 2022 a 2025
pode se observar que em 2023, houve um aporte maior de repasses do Fundo Nacional,
proveniente de Emendas Parlamentares repassadas via sistema Estrutura SUAS, repasses
pontuais Esses recursos, oriundos de fontes extraordinarias, de fontes extraordinarias, que
visam a Estruturacdo da Rede de Servicos e Fortalecimento da Gestdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS. Totalizando R$300.000,00 (trezentos mil reais)

Grafico n226 — total de repasses FNAS ao FMAS (2022 a 2025)

Repasses do FNAS ao FMAS (2022-2025)

2025 (parcial)

2024

2023

2022 R$ 396,170.33

0 100000 200000 300000 400000 500000
Valor (R$)

Fonte: https://aplicacoes.mds.gov.br/suasweb/publico/xhtml/inicial.jsf

Para o ano de 2026 o municipio tem previsto no orgamento o montante de
R$995.500,00 (novecentos e noventa e cinco mil, quinhentos reais) para o Fundo
Municipal de Assisténcia Social. O que inclui os repasses do FNAS, FEAS e Recursos
Livres, para o financiamento dos servigos, programas, projetos e beneficios da politica
de assisténcia social.

BLOCOS / PROGRAMAS /BENEFICIOS Valor Total Previsto (R$)
Bloco de Protecdo Social Basica 440.500,00
Bloco de_Protegao Social Especial - Média 292.000,00
Complexidade
Protecao Social Especial - Casa Lar 82.000,00
Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora 4.000,00
Programa Apadrinhamento Afetivo 4.000,00
Gestio de Beneficios Eventuais 109.000,00

73


https://aplicacoes.mds.gov.br/suasweb/publico/xhtml/inicial.jsf

BLOCOS / PROGRAMAS /BENEFICIOS Valor Total Previsto (R$)
Blocg_de Gestao Degc_entrallzada do Programa Bolsa 49.000,00
Familia e Cadastro Unico
PROCAD SUAS 15.000,00
VALOR TOTAL ORCADO PARA 2026 NO FMAS R$995.500,00

7. CONSIDERACOES FINAIS

O diagnéstico socioterritorial da Politica de Assisténcia Social de Guamiranga
permitiu evidenciar, de forma ampla e detalhada, as caracteristicas demograficas,
econdmicas e sociais do municipio, bem como os principais desafios e potencialidades
presentes no territorio. Os dados analisados revelam um municipio com predominancia
rural, forte dependéncia da agricultura e baixa diversificagdo econémica, fatores que
influenciam diretamente a renda das familias, a informalidade no trabalho e a
permanéncia de situagbes de vulnerabilidade. Embora o PIB per capita tenha
apresentado crescimento significativo nos ultimos anos, esse avango nao se reflete de
forma proporcional na renda da populagdo, mantendo expressiva parcela dos
moradores em condigdo de pobreza ou extrema pobreza.

A andlise das informagdes do Cadastro Unico, do BPC, da rede
socioassistencial e dos servigos do SUAS evidencia que a maior parte das situacdes de
vulnerabilidade esta concentrada entre criangas, adolescentes, jovens adultos, idosos e
pessoas com deficiéncia. A cobertura consistente do Programa Bolsa Familia e o
desempenho satisfatério nas condicionalidades refletem o comprometimento da gestao
municipal e a efetividade da rede intersetorial. Contudo, persistem desafios relevantes,
como o baixo nivel de escolaridade de parte da populagao, a desigualdade racial nos
indicadores educacionais, o aumento da demanda por protecdo no envelhecimento e a
concentracéo territorial dos atendimentos.

Os servigos ofertados pelo CRAS, CREAS, SCFV, Casa Lar e demais politicas
vinculadas demonstram grande esforgco da gestdo municipal para garantir protegao
social, mas também evidenciam a necessidade de ampliar a¢des coletivas, fortalecer a
busca ativa, qualificar o trabalho social com familias e expandir a cobertura do PAIF,
especialmente em territoérios com menor acesso. Da mesma forma, torna-se essencial
fortalecer a articulagdo entre as protegdes basica e especial, garantindo fluxos mais
consistentes entre CRAS, CREAS, saude, educagéo e demais politicas setoriais.

Assim, o diagnéstico reafirma que Guamiranga possui uma rede
socioassistencial estruturada, com avangos importantes na gestdo, no
acompanhamento das familias e na garantia de direitos. Entretanto, também evidencia
que as vulnerabilidades persistem e se distribuem de forma desigual pelo territério,
exigindo planejamento continuo, investimento publico, ampliagcado da oferta de servigos
e fortalecimento da intersetorialidade. As informacdes aqui apresentadas constituem a
base para a elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social 2026-2029,
orientando decisdes estratégicas capazes de promover inclusdo, autonomia, protecao e
desenvolvimento social para todas as familias Guamiranguenses.

Apesar dos avangos apresentados neste diagndstico, € importante destacar que
0 municipio de Guamiranga ainda nao dispde de uma equipe exclusiva para a
Vigilancia Socioassistencial. A producdo, sistematizacdo e analise das informacdes
aqui apresentadas foram realizadas por profissional que, acumula diversas outras
responsabilidades no ambito da gestdo da Assisténcia Social. Essa realidade
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demonstra o esfor¢o da equipe municipal em garantir a analise territorial e subsidiar o
planejamento, mesmo diante de limitagbes estruturais, e evidencia a necessidade de
fortalecimento da Vigilancia Socioassistencial, com alocacdo de recursos humanos
especificos, de modo a qualificar continuamente o monitoramento, a producédo de
dados e a tomada de decisdes estratégicas no SUAS.
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