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3.1.90.11.00.00 |[VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
70 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 58.993,56
Decreto N°. 361/2024 — Rep. 12.361.0009.2021|[MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL -
FUNDEB
3.1.90.11.00.00 |[VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
SUMULA: Abre Créditos Adicionais no valor total de 150 00102-Fundeb 40% 35.961,16
R$ 312.471,28 (Trezentos e Doze Mil, Quatrocentos e 12.301.0009.2024f0 AW TENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR -
Setenta e Um Reais e Vinte e Oito Centavos). 3.1.90.11.00.00 |[VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
- P : PESSOAL CIVIL
Q Prefeito do Mun|0|p|q de_ (~3uam|rar)ga, Estado do = o109 Foraoh 4908 AT
Parana, no uso de suas atribuicoes legais e conforme 3.1.90.13.0000 |CONTRIBUICGES PATRONAIS
autorizagdo contida na Lei Municipal n°. 1025/2023 de 162 00102-Fundeb 40% 724,34
23/11/2023. 12.122.0009.2015[ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO,
CULTURA
] DECRETA: 3.1.90.16.00.00 |OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL
Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Geral do CIVIL
P P . s o 72 00000-Recursos Ordinéarios (Livres) 17.566,04
Municipio, para o e>§e(C|C|o qe_ 2024 (Lei Municipal n 12.361.0009.2021[MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL -
1025/2023), um Crédito Adicional Suplementar na FUNDEB
importancia de R$ 312.471,28 (Trezentos e Doze Mil, $1:90.16.00.00 - |9UTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL
Quatrocentos e Setenta e Um Reais e Vinte e Oito 155 00101-Fundeb 60% 15.282.99
Centavos), conforme demonstrativo abaixo: 12.365.0009.2022[MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL - PRE
ESCOLA - FUNDEB
3.1.90.16.00.00 |OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL
Suplementar CIVIL
Cadigos Descricéo _ Valor 210 00101-Fundeb 60% 2.256,30
04 SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO 12.122.0009.2015|ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO,
04.102 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO CULTURA
04.122.0004.2006|ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 3.1.91.13.00.00 |CONTRIBUICOES PATRONAIS
ADM|N|STRA§AO 74 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 13.739,09
3.1.91.13.00.00 [CONTRIBUIGOES PATRONAIS 12.361.0009.2021|MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL -
24 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 4.413,69 FUNDEB
3.3.90.36.00.00 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 3.1.91.13.00.00 |CONTRIBUIGOES PATRONAIS
FISICA 158 00102-Fundeb 40% 8.269,13
29 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 7.281,55 12.361.0009.2016]MANUTENGCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
SUBTOTAL 11.695,24 3.3.90.32.00.00 |[MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
o5 SECRETARIA MUN. DE FINANGCAS DISTRIBUIGAO GRATUITA
05.103 DEPARTAMENTO DE FINANCAS 118 0QlQ4-Demais Impostos Vinculados a Educagédo 15.700,00
04.123.0007.2009|ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANCAS Basica _ _
3.1.91.13.0000 |CONTRIBUICOES PATRONAIS 12.361.0009.2025[MANUTENCAO DO SALARIO EDUCAGAO
50 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 231,98 3.3.80.32.00.00 géﬁ?&ﬁﬁ&?@%ﬁfﬁx@o PARA
3.3.90.36.00.00 ('Sil;'II'CRAOS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA o8 50107-Salario- Educagdo 20.000.00
53 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 1.350,56 SUBTOTAL _ 190.990,35
SUBTOTAL 158254 07 SECRETARIA DE SAUDE
06 SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA 07.105 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06.104 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO 10.301.0012.2041[ACOES DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA -
: _ PSF
12.122.0009.2015 éTJII\_/'II'BgiES DA SECRETARIA DE EDUCACAO, 3190100000 VENGIVENTOS E VANTAGENS FXAS
PESSOAL CIVIL
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377 00494-BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E 23.229,45 05.103 DEPARTAMENTO DE FINANGCAS
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE 04.123.0007.2009|ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANGAS
10.301.0012.2042|AGOES DO PROGRAMA AGENTES 3.3.90.39.00.00 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
COMUNITARIOS - ACS JURIDICA
3.1.90.11.00.00 \I;Eglgé)MAIIE_N(IISﬁ_ E VANTAGENS FIXAS - 54 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 1.350,56
SUBTOTAL 1.350,56
395 00494-BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E 10.920,07 -
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE 06 SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
10.301.0012.2041[ACOES DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - 06.104 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
PSF 12.361.0009.2021/MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL -
3.1.90.13.00.00 |[CONTRIBUICOES PATRONAIS FUNDEB _
508 00494-BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E 6.162.61 3.1.90.16.00.00 [OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE CIVIL
10.301.0012.2042|ACOES DO PROGRAMA AGENTES 156 00102-Fundeb 40% 2.682,00
COMUNITARIOS - ACS 12.361.0009.2024|MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR -
3.1.90.13.00.00 |CONTRIBUIGOES PATRONAIS FUNDEB _
831 01051-Transferéncias provenientes do Governo [825,27 3.1.90.16.00.00 |OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL
Federal destinadas ao vencimento dos agentes CIVIL
comunitarios de salde e dos agentes de combate 771 00101-Fundeb 60% 62.309,66
as %ndem'as _ 12.361.0009.2025|MANUTENGAO DO SALARIO EDUCACAO
10.301.0012.2041] |AD\(S;(F)ES DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - 3.3.9030.00.00 |IMATERIAL DE CONSUMO
- 167 00107-Salério-Educacéo 20.000,00
3.1.90.16.00.00 [OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL -
CIvIL 12.361.0009.2016]MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
3.3.90.31.00.00 [PREMIAGOES CULTURAIS, ARTISTICAS
381 00494-BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E 1.683,67 , . :
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS
10.301.0012.2036[ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 116 00104-Demais Impostos Vinculados & Educagdo  4.900,00
SAUDE Béasica
3.1.91.13.0000 |CONTRIBUICOES PATRONAIS 12.361.0009.1029|0BRAS DE INFRA ESTRUTURA PARA
o MELHORIAS NO ENSINO
307 00303-Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 -  |55.800,92
15%) 3.3.90.39.00.00 [OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
SUBTOTAL 98.622,19 - - . —
— 106 00104-Demais Impostos Vinculados a Educagéo 4.900,00
o8 SECRETARIA DE ASSISTENCIA_SOCIAL Basica
08.112 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 24.9051.0000 |OBRAS E INSTALACOES
08.244.0014.6057|PSE - PAEFI- CREAS 109 00104-Demais Impostos Vinculados a Educacdo  [5.900,00
3.1.90.11.00.00 [VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - Basica
PESSOAL CIVIL SUBTOTAL 100.691,66
804 (éOQSS_—BllocSoUieSFinanciamento da Protecdo Social [5.224,73 07 SECRETARIA DE SAUDE
1al - =
Specta - 07.105 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.1.91.13.0000 ICONTRIBUICOES PATRONAIS 10.301.0012.2036|ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
805 00935-Bloco de Financiamento da Proteg&o Social [1.224,15 R SAUDE
Especial - SUAS
3.1.90.11.00.00 [VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
SUBTOTAL ] 6.448,88 PESSOAL CIVIL
10 fAEEfgiLAB'T'EA’\‘ TDEE AGRICULTURA, PECUARIA E 300 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 55.357,99
— 10.301.0012.2043|ACOES DA SAUDE BUCAL
10.108 DEPTO DE AGRICULTURA E PECU/RIA 3.1.90.11.00.00 [VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
20.606.0018.2078[ATIVIDADES DA SECRETARIA DE PESSOAL CIVIL
AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE
- - 402 00494-BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E 13.000,00
3.1.90.46.00.00 |AUXILIO-ALIMENTAGAO SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
663 00000-Recursos Ordinérios (Livres) 300,00 10.301.0012.2042JACOES DO PROGRAMA AGENTES
3.1.91.13.00.00 [CONTRIBUICOES PATRONAIS COMUNITARIOS - ACS
664 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 2.832,08 3.1.90.11.00.00 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
SUBTOTAL 3.132,08 PESSOAL CIVIL
TOTAL 312.471.28 829 01051-Transferéncias provenientes do Governo 825,27
- Federal destinadas ao vencimento dos agentes
comunitarios de salide e dos agentes de combate
o _ JO T as endemias
. Art. 2 Pa':a CQ,bertu ra dos Creditos abgrtos no 10.301.0012.2036[ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
artigo anterior sera utilizado o recurso proveniente de SAUDE
Cancelamento de Dota¢bes Orcamentarias, no valor de 31.90.13.00.00 JCONTRIBUICOES PATRONAIS
. 302 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 50.000,00
312.471,28 (Trezgntos ‘e Doze Mil, Quatrocentos e 764 00303-Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - |55.800,92
Setenta e Um Reais e Vinte e Oito Centavos), de acordo 15%)
i i 4 ) ; 0 10.301.0012.2044[ACOES DO PROG. DE MELHORIA DO ACESSO E
com o disposto no Inciso Il do Paragrafo 1 dq Artlgo_43 OUALIDADE DA ATENCAO BASICA - PMIAG
da Lei Federal 4.320/64, conforme demonstrativo abaixo: 33.00.14.0000 |DIARIAS - CIVIL
410 00494-BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E 999,00
Anulagio SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
Codigos Descrigao Valor 10.301.0012.2036[ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
o5 SECRETARIA MUN. DE FINANGAS SAUDE
3.3.90.30.00.00 |[MATERIAL DE CONSUMO
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SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

311 00494-BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E 8.000,00
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

10.301.0012.2043|ACOES DA SAUDE BUCAL

3.3.90.30.00.00 |MATERIAL DE CONSUMO

406 00494-BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E 5.000,00
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

10.301.0012.2048|ACOES DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA

3.3.90.30.00.00 |MATERIAL DE CONSUMO

419 00494-BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E 2.990,00

10.301.0012.2049|

IACOES DA SAUDE MENTAL - ESPECIFICIDADES
REGIONAIS

3.3.90.30.00.00

MATERIAL DE CONSUMO

SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

424 00494-BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E 2.990,00
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

10.304.0012.2045/ACOES DA VIGILANCIA SANITARIA

3.3.90.30.00.00 |MATERIAL DE CONSUMO

446 00494-BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E 1.008,00
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

10.301.0012.2050|ASSITENCIA FARMACEUTICA

3.3.90.32.00.00 |MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
DISTRIBUICAO GRATUITA

434 00494-BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E 1.790,00

10.301.0012.2049|

ACOES DA SAUDE MENTAL - ESPECIFICIDADES
REGIONAIS

3.3.90.33.00.00

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO

425

00494-BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

699,00

10.301.0012.2044

IACOES DO PROG. DE MELHORIA DO ACESSO E
QUALIDADE DA ATENCAO BASICA - PMAQ

3.3.90.34.00.00

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZACAO

413

00494-BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

1.990,00

10.301.0012.2049

IACOES DA SAUDE MENTAL - ESPECIFICIDADES
REGIONAIS

3.3.90.36.00.00

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA

Decreto N°. 403/2024

Simula: Dispde sobre a nomeacao para exercicio
de cargo efetivo
O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAMIRANGA,
ESTADO DO PARANA, Sr. MARCELO LEITE, no uso das
atribuicbes legais que lhe sé@o conferidas pelo art. 55,
inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e
CONSIDERANDO o resultado do concurso publico
01/2024,
RESOLVE:

| - Nomear, a contar de 02 de dezembro de 2024,
a Sra. FRANCIELE APARECIDA RODRIGUES GOMES
DA SILVA, inscrita no CPF sob n® X53.XXX.389-X7 e RG
n°® X.169.XXX-4 /SESP/PR, para exercer o cargo de
Cuidador Social do quadro de Servidores Efetivos deste
Municipio, lotada na Secretaria de Assisténcia social.
Il - Devera ser informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura.
[ll - O presente Decreto entra em vigor na data de
sua publicacéo.
Guamiranga, 02 de dezembro 2024.
MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

426 00494-BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E 699,00
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

3.3.90.39.00.00 [OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

427 00494-BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E 1.999,00
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

4.4.90.52.00.00 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

428 00494-BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E 832,00
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
SUBTOTAL 203.980,18

08 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.112 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.243.0014.6055|MANUTENGAO DO CREAS

3.1.90.11.00.00 [VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

517 00935-Bloco de Financiamento da Protegéo Social |6.448,88
Especial - SUAS
SUBTOTAL 6.448,88
TOTAL 312.471,28

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de

sua publicacao,

contréario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 29 de outubro de

2024.

revogando-se as disposicbes em

Marcelo Leite - Prefeito Municipal

Republicado por incorrecéo

Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e

Protocolado com Carimbo de Tempo.

A Prefeitura Municipal de Guamiranga da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através do site www.guamiranga.pr.gov.br

Decreto N°. 404/2024

SUMULA: Abre Créditos Adicionais no valor total de
R$ 154.794,20 (Cento e Cingienta e Quatro Mil,
Setecentos e Noventa e Quatro Reais e Vinte Centavos).
O Prefeito do Municipio de Guamiranga, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicbes legais e conforme
autorizacdo contida na Lei Municipal n°. 1025/2023 de
23/11/2023.
DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgcamento Geral do
Municipio, para o exercicio de 2024 (Lei Municipal n°
1025/2023), um Crédito Adicional Suplementar na
importancia de R$ 154.794,20 (Cento e Cinglenta e
Quatro Mil, Setecentos e Noventa e Quatro Reais e Vinte
Centavos), conforme demonstrativo abaixo:

|Sup|ememar |

Pagina 3

Arquivo Assinado Digitalmente por
André Luis Gongalves dos Santos - CERTISIGN

Medida Provisoria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01 da ICP -

Runnil



http://www.guamiranga.pr.gov.br/

De acordo com a Lei n°. 573/2011, de 30 de novembro de 2011.

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE GUAMIRANGA

Estado do Parana

SEGUNDA-FEIRA, 2 DE DEZEMBRO DE 2024

ANO: XIV

www.guamiranga.pr.gov.br
ATOS DO PODER EXECUTIVO

EDICAO N°: 2710- 5 Pag(s)

09 SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS
09.113 DEPTO DE SERVICOS URBANOS

15.452.0017.2071

ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
OBRAS E SERVICOS URBANOS

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

867

01072-Transferéncias Voluntarias
Publicas Federais ITAIPU BINACIONAL
PROGRAMA ITAIPU MAIS ENERGIA

21.663,37

SUBTOTAL

21.663,37

10

SECRETARIA DE AGRICULTURA,
PECUARIA E MEIO AMBIENTE

10.108

DEPTO DE AGRICULTURA E
PECUARIA

20.606.0018.2079

MANUTENGAO DO CENTRO DE
TREINAMENTO DE AGRICULTORES

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

868

01072-Transferéncias Voluntarias
Publicas Federais ITAIPU BINACIONAL
PROGRAMA ITAIPU MAIS ENERGIA

21.663,37

SUBTOTAL

21.663,37

TOTAL

154.794,20

Art.

2° - Para cobertura de parte dos créditos

Codigos Descrigdo _ Valor Art. 3° - Para cobertura do restante dos créditos
06 oL EATIA DE EDUCAGAO adicionais autorizados no artigo primeiro, € indicado
06.104 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO como recurso O Superévit Financeiro do Exercicio
12.361.0009.2016 m‘“gmggﬁgfo ENSINO Anterior, ndo previsto no orgamento, de acordo com o
3.390.39.0000 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - Inciso I, Paragrafo 1°, Artigo 43 da Lei Federal 4320/64,
PESSOA JURIDICA conforme demonstrativo abaixo:
865 01072-Transferéncias Voluntarias 64.990,27
Publicas Federais ITAIPU BINACIONAL
PROGRAMA ITAIPU MAIS ENERGIA Fonte
SUBTOTAL 64.990,27 Fonte Descricao \Valor
07 SECRETARIA DE SAUDE 01072 Transferéncias Voluntérias Publicas Federais ITAIPU 151.643,75
07.105 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE BINACIONAL PROGRAMA ITAIPU MAIS ENERGIA
10.301.0012.2036/ATIVIDADES DA SECRETARIA 09351 Emendas de Bancadas (Art. 166, § 12 E.C. 100/2019) 1.774,41
MUNICIPAL DE SAUDE TOTAL 153.418,16
3.3.90.39.00.00 [OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA B .
866 01072-Transferéncias Voluntarias 43.326,74 Art. 4° - Este decreto entrara em vigor na data de
Publicas Federais ITAIPU BINACIONAL i 3 _ i A
DA AL AS ENERGI sua ,p_ubllca(;ao, revogando-se as disposicbes em
SUBTOTAL 43.326,74 contrario.
08 SECRETARIA DE ASSISTENCIA Gabinete do Prefeito Municipal, em 02 de dezembro de
08.112 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 2024.
SOCIAL MARCELO LEITE
08.243.0014.6055|MANUTENCAO DO CREAS Prefeito Municipal
3.3.90.30.00.00 [MATERIAL DE CONSUMO
848 09351-Emendas de Bancadas (Art. 166, [3.150,45
5 12 E.C. 100/2019)
SUBTOTAL 3.150,45

Homologacdo e Adjudicacdo — Pregao Eletrénico N°.

35/2024

Pregdo Eletrdnico n® 035/2024 de 15/10/2024

Julgamento: 04/11/2024.

Objeto: Aquisicio de equipamentos domésticos, industriais e utensilios de cozinha para

atender a urgéncia de abertura do CMEI integral Elisabeth Paladino e reposicdo de itens
desgastados nas demais unidades escolares.

Tendo em vista o parecer da Comissdo de Licitagdo e Parecer Juridico, HOMOLOGO o
resultado da Licitacdo pela Modalidade de Pregio Eletronico sob n®. 035/2024 de 15/10/2024
adjudicando o resultado da seguinte forma:

Vencedores do lote

SANTOS LIMA 04969349967
[CNP.J 28.455.774/0001-26
R SAQ JOSE 113

Participante/\Vencedor “alor RS Walor RY por extenso Lote
MULTIMIX DISTRIBUIDORA | 131.238,79 |Cento e Trinta & Um Mil, Duzentos e | 001, 002, D04
LTDA [Trinta e Cito Reais e Setenta e Nove D0s
[CNPJ 01.066.957/0001-01 Centavos
R DIOGO EMANUEL DE
[ALMEIDA, 419 Guamiranga-

PR - CEP 84435-000
LUCIA ANTONIO DOS 102.499,00 |Cento e Dois Mil, Quatrocentos e 003, 005, 007

Moventa & Nove Reais

adicionais autorizados no artigo anterior, € indicado como
recurso o Excesso de Arrecadacao por Fonte de Recurso,
de acordo com o Inciso Il, Paragrafo 1°, Artigo 43 da Lei
Federal 4320/64, conforme demonstrativo abaixo:

Prudentdpolis-PR - CEP
0 0

Guamiranga, 29 de novembro de 2024,

Conta de receita
Receita Descricao \Valor
1.3.2.1.01.0.1.02.00.00.00.00 RENDI(MENTOS DE DEPOSITOS 1.376,04
BANCARIOS - RECURSOS VINCULADOS
TOTAL 1.376,04

Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e

Protocolado com Carimbo de Tempo.
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Publicidade de Extrato de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N°111/2024

ID. CONTRATO: 111/2024

MODALIDADE: Pregéo N° 35/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAMIRANGA —PR.
CONTRATADA: MULTIMIX DISTRIBUIDORA LTDA,
inscrita no CNPJ sob. n°. 01.066.957/0001-01

OBJETO: Aquisicdo de equipamentos domésticos,
industriais e utensilios de cozinha para atender a urgéncia
de abertura do CMEI integral Elisabeth Paladino e
reposicdo de itens desgastados nas demais unidades
escolares.

VALOR TOTAL: R$ 131.238,79 (Cento e Trinta e Um Mil,
Duzentos e Trinta e Oito Reais e Setenta e Nove
Centavos)

DATA DA ASSINATURA: 02/12/2024

VIGENCIA DO CONTRATO: 01/12/2025

EXTRATO DO CONTRATO N° 112/2024

ID. CONTRATO: 112/2024

MODALIDADE: Pregéo N° 35/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAMIRANGA —PR.
CONTRATADA: LUCIA ANTONIO DOS SANTOS LIMA
04969349967, inscrita no CNPJ sob. n°. 28.455.774/0001-
26

OBJETO: Aquisicdo de equipamentos domésticos,
industriais e utensilios de cozinha para atender a urgéncia
de abertura do CMEI integral Elisabeth Paladino e
reposicdo de itens desgastados nas demais unidades
escolares.

VALOR TOTAL: R$ 102.499,00 (Cento e Dois Mil,
Quatrocentos e Noventa e Nove Reais)

DATA DA ASSINATURA: 02/12/2024

VIGENCIA DO CONTRATO: 01/12/2025

MAURICIO QUEIROZ ALVARES
Coordenador de Licitacdes

Publicacdo do Resultado Preliminar — Habilitacao

PUBLICACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA
ETAPA DE HABILITACAO

CREDENCIAMENTO - 006/2024 - SELECAO DE
PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGCAO
CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC (PNAB) DE FOMENTO A
CULTURA (LEI FEDERAL N° 14.399/2022)

O MUNICIPIO DE GUAMIRANGA, Estado do Parana,
através Secretaria Municipal de Educac¢do e Cultura,
considerando o parecer da comissdo de analise, nomeada
pelo Decreto n® 362/2024, de 29 de outubro de 2024,
informa o RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA DE
HABILITACAO a seguir:

Nome da CPF Categoria | Pontuacdo | Resultado
proponente

Gisele 082.782.639- | b) Musica | 85 Habilitada
Pontarolo 73

Guamiranga, 02 de dezembro de 2024.

Marcia Luiza Pontarolo
Membro da comissao

lc P Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e

rasil Protocolado com Carimbo de Tempo.
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Aviso de Inexigibilidade N°. 01/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAMIRANGA, Estado
do Parana, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ sob. N°. 01.616.255/0001-46.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE CLINICA MEDICA
(pessoa juridica), para prestacdo de servico médico —
psiquiatra, para compor a equipe multiprofissional -
AMENT TIPO 01, de atencdo especializada em salde
mental para o exercicio de 2025.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: R$ 88.320,00

Chamamento Publico N°. 09/2024

EDITAL DE PUBLICACAO DA RELACAO DE
CREDENCIADOS

O Municipio de Municipal de Guamiranga, Estado do
Parand, por intermédio do Presidente da Comissédo de
Contratacdes Sr. Paulo Alves Batista, com autorizagéo do
Prefeito Municipal em Exercicio Sr. Marcelo Leite, torna
publico, a todos os interessados, a relacao das empresas
credenciadas até a presente data conforme listagem
abaixo:

. . . . . Ordem
(Oitenta e Oito Mil, Trezentos e Vinte Reais). Cronolégica Empresa Data Situaco
PAULO ALVES BATISTA 5 dOSI Protocolo ¢
Presidente da Comiss&o de Contratacdes rotocolos
IRATI ASSESSORIA
1 EMPRESARIAL | 23/12/2024 Apta
LTDA-ME — CNPJ (15h00min)
07.699.577/0001-82
I c P Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e Arquivo Assinado Digitalmente por Pagma 1
rasil Protocolado com Carimbo de Tempo. André Luis Gongalves dos Santos - CERTISIGN
P A Prefeitura Municipal de Guamiranga da garantia da autenticidade deste . . 3
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1. Analisando a documentacdo apresentada, todas as
empresas listadas acima foram declaradas habilitadas
a participar, sendo consideradas aptas a iniciar os
servicos conforme clausulas editalicias.

2. Em cumprimento ao previsto no edital, a ordem de
convocacao para celebrar o contrato sera de forma
cronoldgica dos protocolos.

3. As empresas consideradas aptas devem aguardar o
edital de convocacao para assinatura dos contratos.

Guamiranga, 03 de janeiro de 2025.

PAULO ALVES BATISTA
Presidente da Comisséo de Contratacfes

Decreto N°. 05/2025

SUMULA: Abre Créditos Adicionais no valor total de
R$ 140.000,00 (Cento e Quarenta Mil Reais).

O Prefeito do Municipio de Guamiranga, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigbes legais e conforme
autorizacdo contida na Lei Municipal n° 1054/2024 de
03/12/2024.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgcamento Geral do
Municipio, para o exercicio de 2025 (Lei Municipal n°
1054/2024), um Crédito Adicional Suplementar na
importancia de R$ 140.000,00 (Cento e Quarenta Mil
Reais), conforme demonstrativo abaixo:

Suplementar

Cadigos Descricao \Valor
06 SECRETARIA DE EDUCAGAO E

CULTURA
06.104 DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO
12.361.0009.20 [MANUTENGAO DO ENSINO
16 FUNDAMENTAL

3.3.90.32.00.00 |MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
DISTRIBUICAO GRATUITA

117 00103-5% sobre Transferéncias 50.000,00
Constitucionais FUNDEB
12.365.0009.20 [MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL -
18 CRECHES

3.3.90.32.00.00 (MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
DISTRIBUICAO GRATUITA

193 00104-Demais Impostos Vinculados a 90.000,00
Educacéo Bésica
SUBTOTAL 140.000,00
TOTAL 140.000,00

Art. 2° - Para cobertura dos Créditos abertos no
artigo anterior sera utilizado o recurso proveniente de

lc P Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e

Protocolado com Carimbo de Tempo.

Cancelamento de DotagBes Orcamentarias, no valor de
140.000,00 (Cento e Quarenta Mil Reais), de acordo com
o disposto no Inciso Ill do Paragrafo 1° do Artigo 43° da
Lei Federal 4.320/64, conforme demonstrativo abaixo:

Anulacao
Cadigos Descricao \Valor
06 SECRETARIA DE EDUCACAO E
CULTURA
06.104 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
12.361.0009.20 [MANUTENGCAO DO ENSINO
16 FUNDAMENTAL
3.3.90.30.00.00 [MATERIAL DE CONSUMO
113 00104-Demais Impostos Vinculados a 30.000,00

Educacéo Basica

12.122.0009.20 |ATIVIDADES DA SECRETARIA DE

15 EDUCACAO, CULTURA
3.3.90.39.00.00 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

88 00103-5% sobre Transferéncias 30.000,00
Constitucionais FUNDEB
12.361.0009.20 |MANUTENGCAO DO ENSINO

16 FUNDAMENTAL

3.3.90.39.00.00 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

125 00104-Demais Impostos Vinculados a 20.000,00
Educacao Basica

12.361.0009.20 [MANUTENCAO DO TRANSPORTE

19 ESCOLAR

3.3.90.39.00.00 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

143 00104-Demais Impostos Vinculados a 20.000,00
Educacéo Basica

12.361.0009.10 [OBRAS DE INFRA ESTRUTURA PARA

29 MELHORIAS NO ENSINO

4.4.90.51.00.00 |OBRAS E INSTALAGOES

108 00103-5% sobre Transferéncias 20.000,00
Constitucionais FUNDEB

109 00104-Demais Impostos Vinculados a 20.000,00
Educacéo Basica
SUBTOTAL 140.000,00
TOTAL 140.000,00

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de
sua publicacdo, revogando-se as disposicbes em
contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 02 de janeiro de
2025.

Marcelo Leite
Prefeito Municipal

A Prefeitura Municipal de Guamiranga da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através do site www.guamiranga.pr.gov.br
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Decreto N°. 06/2025

Sumula: “Dispbe sobre a nomeacdo de Diretores
para as Escolas Municipais para exercicio 2025 -2026 e
da outras providencias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAMIRANGA,
ESTADO DO PARANA, Senhor MARCELO LEITE, no uso
das atribui¢cbes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 55,
inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio, de conformidade
com a Lei N° 202/03 e suas alteracbes, e

CONSIDERANDO o resultado da avaliacdo de
mérito e desempenho do Edital 02/2024, da Comissé&o
Central de Escolha de Diretores 2024,

DECRETA:

Art. 1°. Nomear como Diretora do Centro Municipal
de Educacéo Infantil Elisabeth Paladino, para o exercicio
de 01/01/2025 a 31/12/2026, a Sra EDEMAIR VEIBER
CABRAL;

Art. 2°. Nomear como Diretora da Escola Municipal
Professora Izélia Santina Marconato Prates — Ensino
Fundamental de anos iniciais, para o exercicio de
01/01/2025 a 31/12/2026, a Sra VILMA KELTE MENON.

Art. 3°. Nomear como Diretora da Escola Municipal
do Campo Professora Carolina Ferreira Gaspar —
Educagéo Infantil e Ensino Fundamental, para o exercicio
de 01/01/2025 a 31/12/2026, a Sra ANGELA CRISTIANE
LUDVIG EIDAM.

Art. 4°. O presente Decreto entra em vigor na data
de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito — Guamiranga - PR, 02 de janeiro
de 2025.
MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

CONSIDERANDO o resultado da escolha direta
pela comunidade escolar para diretores das escolas
municipais:

DECRETA:

Art. 1°. Nomear como Diretora da Escola Municipal
do Campo Professora Ester Alves de Oliveira Rech —
Educacéo Infantil e Ensino Fundamental, para o exercicio
de 01/01/2025 a 31/12/2026, a Sra. MARINES RECH
STADLER;

Art. 2°. Nomear como Diretora do Centro Municipal
de Educacao Infantil Pingo de Ouro, para o exercicio de
01/01/2025 a 31/12/2026, a Sra. IVANDRA LAVA
GALVAO.

Art. 3°. O presente Decreto entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito — Guamiranga - PR, 02 de janeiro
de 2025.
MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Decreto N°. 07/2025

Sumula: “Dispde sobre a nomeacdo de Diretores
para as Escolas Municipais para exercicio 2025 -2026 e
da outras providencias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAMIRANGA,
ESTADO DO PARANA, Senhor MARCELO LEITE, no uso
das atribuic@es legais que lhe sédo conferidas pelo art. 55,
inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio, de conformidade
com a Lei N° 202/03 e suas alteracbes, e

lc P Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e

Protocolado com Carimbo de Tempo.

A Prefeitura Municipal de Guamiranga da garantia da autenticidade deste
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Decreto N°. 08/2025

SUMULA: Abre Créditos Adicionais no valor total de
R$ 12.000,00 (Doze Mil Reais).

O Prefeito do Municipio de Guamiranga, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicbes legais e conforme
autorizacdo contida na Lei Municipal n° 1054/2024 de
03/12/2024.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Geral do
Municipio, para o exercicio de 2024 (Lei Municipal n°
1054/2024), um Crédito Adicional Suplementar na
importancia de R$ 12.000,00 (Doze Mil Reais), conforme
demonstrativo abaixo:

Suplementar
Cadigos Descri¢ao \Valor
07 SECRETARIA DE SAUDE
07.105 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0012.20 |ATIVIDADES DA SECRETARIA
36 MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.30.00.00 [MATERIAL DE CONSUMO
863 04946-Bloco de Custeio das Acdes e 10.000,00
Servicos Publicos de Saude
SUBTOTAL 10.000,00
08 SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL
08.112 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
08.243.0014.60 MANUTENCAO DA CASA LAR.
67
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3.3.90.30.00.00 [MATERIAL DE CONSUMO
905 10181-Emendas Individuais Impositivas - |2.000,00

transferéncia com finalidade definida -
(Inciso Il do Art. 166-A da E.C. 105/2019)

Guamiranga, 03 de janeiro de 2025.

SUBTOTAL 2.000,00 MARCELQ assinado de forma
digital por MARCELO
TOTAL 12.000,00 LEITE:0344 Lerme0324s640005

Dados: 2025.01.03

. .. . 8640905  13:3542-0300
Art. 2° - Para cobertura dos créditos adicionais MARCELO LEITE

autorizados no artigo primeiro, é indicado como recurso Prefeito Municipal
0 Superavit Financeiro do Exercicio Anterior, n&o
previsto no orcamento, de acordo com o Inciso |,
Paragrafo 1°, Artigo 43 da Lei Federal 4320/64, conforme
demonstrativo abaixo:

Homologacdo e Adjudicacdo — Inexigibilidade N°.

Fonte
Fonte Descricao Valor m
04946 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Satde [10.000,00
10181 Emendas Individuais Impositivas - transferéncia com 2.000,00
finalidade definida - (Inciso Il do Art. 166-A da E.C.
105/2019) Processo Inexigibilidade n® 01/2025 de 03/01/2025.
TOTAL 12.000,00 Julgamentor 03/01/2025
Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de Objeto: CREDENCIAMENTO DE CLINICA MEDICA (pessoa juridica), para prestacéio de
sua publica(;éo, revogando—se as disposigﬁes em servico médico — psiquiatra, para compor a equipe multiprofissional - AMENT TIPO 01, de
Contrério_ atencdo especializada em saude mental para o exercicio de 2025.

Gabinete dO Prefeito Municipal em 03 de janeiro de Tendo em vista o parecer da Comissdo de Licitacdo e Parecer Juridico, HOMOLOGO o

resultado da Licitacdo pela Modalidade de Processo Inexigibilidade sob n® 01/2025 de

025. . 03/01/2025, adjudicando o resultado da seguinte forma:
Marcelo Leite
Prefelto MunICIpaI Vencedores do lote
Participante/Vencedor Valor R$ Valor R$ por extenso Lote
IRATI ASSESSORIA EMPRESARIAL
SIS LTDA ME -
GNP 07 699 577/0001-82 R$ Oitenta e Oito Mil, Trezentos e a1

Rua Bardo do Rie Branco Iratipr | 58-320.00 Vinte Reais

CEP 84500-000

Homologacdo e Adjudicacdo — Pregao Eletronico N°.

w Guamiranga, 03 de janeiro de 2025
Assinado de forma
MARCEL digital por
Pregéo Eletrénico ne 038/2024 de 10/11/2024. LEITE:034 [ ceioss
Julgamento: 04/12/2024 48640905 Dados: 2025.01.03
14:00:31 -03'00"

MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Objeto Trata-se da Aquisicéo de tubos de concreto com armac#o e sem armac#o para o setor
de obras e servicos urbanos, para utilizacéo na construcédo de bueiros e/ou tubulacdes para
escoamento de aguas pluviais urbanas e das diversas localidades do interior e do centro do
Municipio de Guamiranga-PR

Tendo em vista o parecer da Comisséo de Licitacdo e Parecer Juridico, HOMOLOGO o
resultado da Licitacéo pela Modalidade de Pregéo Eletrénico sob n® 038/2024 de 19/11/2024, Portaria N° 02/2025
adjudicando o resultado da seguinte forma

Vencedores dolote Samula:  DispGe sobre conceder férias
Participante/Vencedor Valor R$ |Valor RS por extenso C;:;g:?::tge Lote regu|amentares e da outras providéncias_
O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO
TUBOS PALMEIRA EIRELI-EPP 575.000,00 |Quinhentos e Setenta| conforme edital 001 A
e, o e e MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
RUA 04 Palmeira-PR - CEP 84130-
000
SR O . . o - . : : - Pagina 4
iario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e Arquivo Assinado Digitalmente por
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no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

| — Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)

dias, de 13/01/2025 a 11/02/2025, ao servidor municipal

IRIO SCHEFFLER, matriculan® 61021, ocupante do cargo

de motorista "D” do quadro de pessoal efetivo desta
Prefeitura Municipal.

Il - Deverd ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposicfes em contrario.

Guamiranga, 03 de janeiro de 2025.

MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Portaria N°. 03/2025

Stmula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.
O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO

MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

| — Conceder férias regulamentares de 14
(quatorze) dias, de 13/01/2025 a 26/01/2025, a servidora
municipal REGIANNE MARA PESCK BETIN, matricula n°
8, ocupante do cargo de Enfermeiro do quadro de pessoal
efetivo desta Prefeitura Municipal.

Il - Deverd ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Guamiranga, 03 de janeiro de 2025.

MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Portaria N°. 04/2025

Stmula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.
O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO

MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicdes legais que lhe séo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

| — Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)

dias, de 02/01/2025 a 31/01/2025, & servidora municipal

PATRICIA PALHANO, matricula n° 803060, ocupante do

cargo de Técnico de Enfermagem do quadro de pessoal
efetivo desta Prefeitura Municipal.

Il - Devera ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 02/01/2025,
revogando as disposi¢des em contrario.

Guamiranga, 03 de janeiro de 2025.

MARCELO LEITE
Prefeito Municipal
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Portaria N°. 05/2025

Stmula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.
O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO

MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicbes legais que lhe sao conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

| — Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)

dias, de 07/01/2025 a 05/02/2025, ao servidor municipal

LUCIANO MARCONATO, matricula n® 51251, ocupante

do cargo de motorista "D” do quadro de pessoal efetivo
desta Prefeitura Municipal.

Il - Deveréa ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado
Arquivo Assinado Digitalmente por Pégma 5
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lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Guamiranga, 03 de janeiro de 2025.

MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Portaria N°. 06/2025

Stmula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.

O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO
MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuiges legais que lhe sdo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

| — Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)

dias, de 06/01/2025 a 04/02/2025, ao servidor municipal

PAULO WALDECIR DE OLIVEIRA, matricula n°® 50021,

ocupante do cargo de motorista "D” do quadro de pessoal
efetivo desta Prefeitura Municipal.

Il - Deverd ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Guamiranga, 03 de janeiro de 2025.

MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

| — Conceder férias regulamentares de 18 (dezoito)
dias, de 06/01/2025 a 23/01/2025, ao servidor municipal
ELIANO KUCHLA, matricula n°® 803104, ocupante do
cargo de motorista "D” do quadro de pessoal efetivo desta
Prefeitura Municipal.

Il - Devera ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposicfes em contrario.

Guamiranga, 03 de janeiro de 2025.

MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Portaria N°. 07/2025

Stmula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.

O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO
MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

Portaria N°. 08/2025

Stmula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.

O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO
MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

| — Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)

dias, de 06/01/2025 a 04/02/2025, a servidora municipal

NEUCINEIA APARECIDA SCORSIN DE ASSIZ, matricula

n° 50191, ocupante do cargo de Assistente Operacional

Feminino do quadro de pessoal efetivo desta Prefeitura
Municipal.

Il - Deveréa ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

lIl - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando as disposicdes em contrario.

Guamiranga, 03 de janeiro de 2025.

MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

RESOLVE:
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Portaria N°. 09/2025

Simula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.
O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO

MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicdes legais que lhe séo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

| — Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)

dias, de 06/01/2025 a 04/02/2025, & servidora municipal

ARLETE DE FATIMA GALLO DA SILVA, matricula n°

61331, ocupante do cargo de Agente Administrativo do
guadro de pessoal efetivo desta Prefeitura Municipal.

Il - Devera ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposicfes em contrario.

Guamiranga, 03 de janeiro de 2025.
MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Portaria N°. 10/2025

Stmula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.
O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO

MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:
| — Conceder férias regulamentares de 05 (cinco)
dias, de 23/12/2024 a 27/12/2024, ao servidor municipal
LUCAS JHEIMES DE ALMEIDA, matricula n° 803181,
ocupante do cargo de Secretario Municipal do quadro de
Agentes Politicos desta Prefeitura Municipal.

Il - Devera ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 23/12/2024,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Protocolado com Carimbo de Tempo.
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Guamiranga, 03 de janeiro de 2025.
MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Publicidade de Extrato de Contrato

EXTRATO DO CONTRATO N° 1/2025

ID. CONTRATO: 1/2025

MODALIDADE: Processo dispensa N° 38/2024.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAMIRANGA —PR.
CONTRATADA: GRAEBIN COMERCIO ATACADISTA
LTDA, inscrita no CNPJ sob. n°. 54.630.581/0001-74.
OBJETO: O objeto da presente dispensa eletrnica é a
escolha da proposta mais vantajosa para a contratacéo de
pessoa juridica na &rea alimenticia, para aquisicdo de
materiais de consumo de género alimenticio, suprindo as
necessidades dos refeitorios da Casa Lar e dos Servigos
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, da Sede e
da Localidade de Boa Vista no municipio de Guamiranga.
VALOR TOTAL: R$ 58.500,00 (Cinquenta e Oito Mil e
Quinhentos Reais).

DATA DA ASSINATURA: 03/01/2025.
VIGENCIA DO CONTRATO: 01/01/2026.

EXTRATO DO CONTRATO N° 2/2025.

ID. CONTRATO: 2/2025.

MODALIDADE: Processo inexigibilidade N° 1/2025.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAMIRANGA —PR.
CONTRATADA: IRATI ASSESSORIA EMPRESARIAL
S/S LTDA ME, inscrita no CNPJ sob. n°. 07.699.577/0001-
82.
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE CLINICA MEDICA
(pessoa juridica), para prestagéo de servico
médico — psiquiatra, para compor a
multiprofissional - AMENT TIPO 01, de ateng&o
especializada em salde mental para o exercicio de 2025.
VALOR TOTAL: R$ 88.320,00 (Oitenta e Oito Mil,
Trezentos e Vinte Reais).

DATA DA ASSINATURA: 03/01/2025.
VIGENCIA DO CONTRATO: 02/01/2026.

equipe

PAULO ALVES BATISTA
Presidente da Comisséo de Contratacfes
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Publicidade de Extrato de Licitacao

Aviso resumido Processo inexigibilidade

Processo inexigibilidade de Licitacdo 24/2024 -
Ratificagdo: 13/12/2024

Objeto: SELECAO DE PROJETOS (AULAS DE MUSICA)
PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC (PNAB) DE FOMENTO A CULTURA (LEI
FEDERAL N° 14.399/2022)

Fornecedor: GISELE PONTAROLO, CNPJ sob n°
082.782.639-73.

Valor: R$ 16.621,32 (Dezesseis Mil, Seiscentos e Vinte e
Um Reais e Trinta e Dois Centavos)

Base Legal: Art. 74, inciso 1V, da Lei Federal 14.133/21.

MAURICIO QUEIROZ ALVARES
Coordenador de Licitacdes

Termo de Licitacdo Fracassada

LOTE 02

PREGAO ELETRONICO: 38/2024 - TIPO: MENOR
PRECO — LOTE 02

OBJETO: Trata-se da Aquisicdo de tubos de concreto
com armacgdo e sem armacdo para o setor de obras e
servicos urbanos, para utilizagdo na construcdo de
bueiros e/ou tubulagbes para escoamento de aguas
pluviais urbanas e das diversas localidades do interior e
do centro do Municipio de Guamiranga-PR.

O MUNICIPIO DE GUAMIRANGA Estado do Parana, por
meio do Prefeito Municipal, Sr. Marcelo Leite em pleno
exercicio do seu mandato, no uso de suas atribuices
legais e considerando que ndo houve éxito no Lote 02 da
presente licitacdo, onde todos foram inabilitados ou
desclassificados, ndo restando licitante apto para
contratar com a Administracdo Publica, declara
“‘FRACASSADA” referida licitacdo referente ao Lote 02,
conforme ata circunstanciada.

Guamiranga, 03 de janeiro de 2025.

MARCELO LEITE
PREFEITO MUNICIPAL
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PSS N°. 01/2025 — Edital N°. 01/2025

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

PSS N°. 01/25 - PROFESSOR |
EDITAL N°. 01/2025 — EDITAL DE ABERTURA

O Municipio de Guamiranga, Estado do Parana, com
sede na Rua Diogo Emanuel de Almeida, n°. 234, Centro
— CEP: 84.435-000 GUAMIRANGA-PR, devidamente
representado pelo Chefe do Poder Executivo, Senhor
Marcelo Leite;

CONSIDERANDO, a supremacia do interesse publico,
neste caso, onde se busca suprir a necessidade de
excepcional interesse publico, junto a Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura;

CONSIDERANDO, o principio da continuidade dos
servigos publicos e que é de competéncia exclusiva do
municipio em manter seus servicos em funcionamento de
forma adequada e atendendo o interesse publico;

CONSIDERANDO, a necessidade em suprir a demanda
da Educacdo Infantil em Tempo Integral, o qual inicia suas
atividades em 03 de fevereiro de 2025;

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n°® 923/2021 que
autoriza o Poder Executivo a realizar contratagdo por
tempo determinado para atender a necessidade
temporaria e excepcional interesse publico, nos termos do
inciso IX, do art. 37, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil;

Faz saber e torna publica a abertura de inscricdo para
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS n°
01/2025, objetivando contratagdo temporaria de
excepcional interesse publico, em Regime Geral de
Previdéncia Social e Regido pela Consolidacdo das Leis
do Trabalho - CLT, com lotacéo na Secretaria Municipal
de Educacdo e Cultura, em conformidade com artigo 37
inciso IX da Constituicdo Federal de 1988 e demais
legislagBes pertinentes.
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1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Ficam abertas as inscricbes para o0s cargos
disponibilizados, no periodo de 06 a 16 de janeiro de
2025, podendo ser realizadas exclusivamente na sede
da Prefeitura Municipal de Guamiranga, no setor de
Recursos Humanos— endere¢co Rua Diogo Emanuel de
Almeida, n° 234, Centro — Guamiranga-PR, de segunda-
feira a sexta-feira, das 08hOOmin as 11h0OOmin e das
13h00min as 17h00min horas.

1.2. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera
realizado através de Comissdo nomeada pelo Chefe do
Poder Executivo via DECRETO N°. 01/2025.

1.3. Devido o inicio do ano letivo 2025 que esta previsto
para 03 de fevereiro de 2025, a convocacdo dos
candidatos sera de forma imediata conforme
demonstrado no anexo IV - cronograma.

1.4. Antes de inscrever-se no Processo Seletivo
Simplificado, o candidato deve observar, atentamente, as
prescricbes deste Edital, assim como, os requisitos e
condicdes, e certificar-se de que preenche ou preenchera,
até a data da convocacdo, todos os requisitos exigidos
para a contratacao.

1.5. Ao realizar e finalizar a inscricdo, o candidato
manifesta sua concordancia com todos os termos deste
Edital sobre o0os quais ndo podera alegar
desconhecimento.

1.6. O presente Processo Seletivo Simplificado é
composto das seguintes ETAPAS:

l. Periodo de inscri¢des;

Il. Divulgacéo da lista de inscritos;

[l Avaliacdo de Prova de Titulos e de Experiéncia
profissional;

V. Resultado da classificagédo preliminar;
V. Periodo para interposi¢gdo de Recursos;
VL. Classificacéo Final;

VII. Convocagéo.

1.7. Alinclusédo no Cadastro de Reserva gera ao candidato

apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando

l Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e
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reservado ao Municipio de Guamiranga, o direito de
proceder as contratacbes em ndmero que atenda ao
interesse e as necessidades, obedecendo rigorosamente
a ordem de Classificagdo Final, dentro do prazo de
validade deste Edital.

1.8. O contrato sera pelo prazo de 12(doze) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo ficando a
critério da administracéo.

1.9. Havendo prorrogacdo, esta sera formalizada
mediante termo aditivo, no prazo de até 10 (dez) dias
antes da data final do contrato.

1.10. E proibida a contratagdo, de servidores da
Administrac8o Direta ou Indireta do Poder Executivo
Municipal, nos termos do artigo 37, incisos XVI e XVII
da Constituicdo Federal e Art. 9° da Lei 923/2021.

2. DOS CARGOS

2.1. Ficam estipuladas as vagas destinadas ao
preenchimento por meio do PSS, junto ao quadro de
professores para atender demanda da Educagéo Infantil
em Tempo Integral.

2.2. Quadro de vagas:

N°. de |Carga Horaria - 5 .

PROFISSIONAL vagas e Escolaridade / Formagao Vencimentos R$
Graduac&o no Curso de Pedagogia,

PROFESSOR | Curso Normal Superior ou outra
licenciatura plena, sendo que, neste

(Educacéo infantil ¢ 7 40 horas tltimo caso, desde que precedida de RS 4.581,00
anos iniciais) formagdo em magistério em nivel

médio.

2.3. O vinculo dos candidatos selecionados e contratados
€ pelo regime Celetista;

2.4. Os valores dos salarios serdo os praticados pela
administracdo como salario base de cada cargo, devendo
estes serem respeitados.

2.5. Os candidatos excedentes as vagas existentes e que
forem classificados no Processo Seletivo Simplificado iréo
compor cadastro de reserva, observado a ordem de
classificacdo final e obedecido o Ilimite de vagas
disponibilizadas durante o prazo de validade deste edital,
a exclusivo critério e necessidade do servigo publico.
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2.6. Além do salario, o contratado fara jus aos direitos
previstos na Consolidagéo da Lei do Trabalho —CLT.

2.7. Os profissionais contratados ficam vinculado,
obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social,
cujas contribuicbes devem ser recolhidas durante a
vigéncia da contratacéo.

2.8. Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os
descontos previdenciarios.

2.9. Os deveres e proibicdes aplicados ao contratado
correspondem aos mesmos estabelecidos para os demais
servidores do Municipio de Guamiranga, conforme
disposto na Lei Municipal n°. 139/2002 e CLT.

2.10. Os candidatos deverdo respeitar a carga horéaria pré-
estabelecida pelo Municipio e dentro da escala que rege
a Secretaria correspondente a lotagao.

2.11. O acompanhamento e fiscalizacdo do candidato
aprovado sera de responsabilidade do (a) Secretario (a)
ao qual estiver vinculado o profissional contratado, sendo
gue em caso de insuficiéncia de desempenho profissional
resultara na rescisdo imediata do contrato ou na ndo
renovagdo de seu contrato.

2.12. As infragBes disciplinares atribuidas ao pessoal
contratado, serao apuradas mediante
sindicancia instaurada por ato do Chefe do Poder
Executivo Municipal, com prazo de conclusdo maximo de
30 (trinta) dias, assegurado o contraditério e a ampla
defesa, conforme disposto no Estatuto dos Servidores
Pudblicos Municipais.

2.13. O contratado responde civil, penal e
administrativamente pelo exercicio regular de suas
atribuicbes, aplicando-se aos contratados as prescricées
previstas no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

2.14. E motivo de resciséo da contratacéo, a auséncia ao
servigo por mais de 07 (sete) dias Uteis consecutivos, sem
motivo justificado, A nomeacdo ou designacdo do
contratado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo,
para o exercicio de cargo em comissdo ou fungcédo de
confiangca em qualquer das esferas de governo, e a
aplicacdo da penalidade resultante de infracdo disciplinar,
conforme previsto na Lei Municipal n° 139/2002 e Lei
Municipal n°. 946/2021.

Protocolado com Carimbo de Tempo.
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3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

3.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito a
inscricdo no Processo Seletivo n°. 01/2025, desde que as
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que
séo portadoras, de acordo com o inciso VIII, do Art. 37, da
Constituicdo Federal, e 8§ 2° do Art. 5° da Lei n°
8.112/1990 e Lei n°13.146 de 06/07/2015.

3.2. Das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo
de validade do PSS, no minimo 5% serdo providas na
forma do § 2° do artigo 5° da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e suas alteracdes, do Decreto n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracbes, da
Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, e do Decreto 9.508,
de 24 de setembro de 2018.

3.3. A primeira vaga reservada a PCD, se dara na 52 vaga.
Apos a primeira vaga PCD, sera assegurada a
convocacdo de 1 (um) candidato com deficiéncia
aprovado no Processo Seletivo Simplificado, a cada 20
(vinte) nomeacbBes de candidatos efetivadas em cada
emprego publico, durante o processo de validade do PSS,
cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia.

3.4 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem
3.3 deste edital resulte em numero fracionado, este
deverd ser elevado até o primeiro ndmero inteiro
subsequente.

3.5 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas
gque se enquadrem no Art. 2° da Lei Federal n°
13.146/2015, e nas categorias discriminadas no Art. 4° do
Decreto Federal n° 3.298/1999, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto Federal no 5.296/2004, no § 1°
do Art. 1° da Lei no 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo
enunciado da Sumula no 377 do Superior Tribunal de
Justica (STJ): "O portador de visdo monocular tem direito
de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas
aos deficientes”, observados o0s dispositivos da
Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto no
6.949/2009.

3.6. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o
candidato devera informar esta condicdo em sua
inscricao.
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3.7. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com o0s
termos da Organizacdo Mundial da Saude e da Legislacao
supracitada neste item, a opgdo de concorrer as vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia sera
desconsiderada, passando o candidato a ampla
concorréncia.

3.8.0 candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se
aprovado no Processo Seletivo Simplificado, tera seu
nome divulgado na lista geral dos aprovados (ampla
concorréncia) e na lista dos candidatos aprovados
especifica para pessoas com deficiéncia.

3.9. Nao havendo candidatos aprovados para a vaga
reservada as pessoas com deficiéncia, esta serd
preenchida pelos demais candidatos, com estrita
observancia da ordem de classificacdo geral (ampla
concorréncia).

3.10. Os candidatos portadores de deficiéncia deverao
seguir as demais normas presentes no
Edital n°®° 01 — EDITAL DE ABERTURA do PSS n°
01/2025, publicado no DOE (Diario Oficial Eletrbnico).

4. VALIDADE

4.1. A contratacdo serd para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, frente a
vacancia de cargos para atender a demanda da Educacgéo
Infantil em Tempo Integral.

4.2 A contratacdo sera feita pelo prazo de 12 (doze)
meses, permanecendo a necessidade que gerou a
contratacdo, poderd ser prorrogado por quantas vezes
forem necessarias, desde que nao ultrapasse o limite
maximo de 02 (dois) anos.

4.3. Todos os atos deste Certame terdo comunicacdo no
mural do Municipio de Guamiranga, no site
www.guamiranga.pr.gov.bor e no seu Diario Oficial
Eletrénico.

5. REQUISITOS GERAIS PARA CONTRATACAO

5.1 — As contratacdes seréo operadas, de acordo com a
ordem de classificacdo e conforme a disponibilizacdo de
vagas.

l Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e
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5.2. S&o requisitos a serem atendidos pelo candidato
aprovado, por ocasido de sua contratacéo:

5.2.1. Ser brasileiro nato ou estrangeiro naturalizado na
forma da lei, e maior de 18 (dezoito) anos;

5.2.2 - Quando do sexo masculino, haver cumprido com
as obrigacdes do Servigo Militar;

5.2.3 - Nao registrar antecedentes criminais impeditivos
do exercicio da funcao publica;

5.2.4 - Estar em gozo de seus direitos politicos;
5.2.5 - Estar quite com a Justica Eleitoral;
5.2.6 - Possuir a formacdo completa exigida para o cargo;

5.2.7 - Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser
portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das
funcdes, que competem ao emprego a que concorre;

5.2.8 - N&o ter sofrido, no exercicio de fungcédo publica,
penalidade por pratica de atos desabonadores, e dela ndo
ter sido demitido ou exonerado por justa causa nos ultimos
05 (cinco) anos.

6. DA INSCRICAO E ENTREGA DE
DOCUMENTACAO

6.1. O local das inscricdes serd no Pago Municipal, no
horario de expediente normal da Prefeitura sendo, no
periodo de 06 a 16 de janeiro de 2025, das 08h00min as
11h00min e das 13h00min as 17h00min de segunda-feira
a sexta-feira, no endereco:

Rua: Diogo Emanuel de Almeida,234.
Bairro: Centro.
Municipio de Guamiranga - PR

6.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera
tomar conhecimento do disposto neste Edital e certificar-
se de que preenche todos 0s requisitos exigidos.

6.3. O formulario das inscri¢cdes estara disponivel no site
do Municipio.

6.4. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento
prévio e a tacita aceitacdo das instru¢cbes e normas
estabelecidas no presente Edital.

6.5. No ato da inscricdo o candidato devera entregar o
envelope lacrado contendo os seguintes documentos:
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a. Fotocopia da Cédula de Identidade com foto;

b. Fotoc6pia CPF, Cadastro Pessoa Fisica;

C. Ficha de inscricdo devidamente preenchida com
os dados pessoais solicitados, constantes no Anexo |;

d. Comprovante de escolaridade minima exigida;

e. Preencher os itens relacionados a escolaridade e

aperfeicoamento profissional, Anexo lI;

f. Anexar fotocopia dos titulos profissionais;
(certificados e cursos voltados a fungéo escolhida);

g. Fotocopia dos documentos comprobatérios de
experiéncia profissional (ser@o aceitos: registros
profissionais em CTPS, declara¢cdes/Contratos oficiais).

h. Para fins de comprovacdo de experiéncia
profissional ndo seréo aceitos os periodos decritos como
ESTAGIO.

6.6. Dentro do prazo informado no item 6.1, o candidato
devera comparecer pessoalmente ou por intermédio de
procurador, munido de instrumento publico ou particular
de mandato com firma reconhecida em cartério com
poderes especificos, para efetivar a inscricdo, realizando
o protocolo em envelope lacrado contendo toda
documentacgéo exigida no edital.

6.7. As inscricbes serdo gratuitas e sdo de inteira
responsabilidade do candidato o preenchimento do
formulario de inscricdo, em caso de falsidade nas
informacgdes prestadas, o candidato serd desclassificado
e podera responder criminalmente.

6.8. Ndo sera permitido o preenchimento do formulario de
inscricdo dentro das reparti¢cdes publicas.

6.9. Nao serdo recebidas inscricdes por via postal ou
eletrénica.

7. DA AVALIACAO

7.1. A avaliacéo e classificacdo dos candidatos sera por
meio de:

Prova de Titulos;

Experiéncia profissional;

Protocolado com Carimbo de Tempo.
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7.2. Os candidatos receber&o a pontuagéo de acordo com
0 Anexo Il deste edital.

8. DA DESCLASIFICAGAO

8.1. Serdo desclassificados os candidatos que néo
anexarem ao envelope de inscricdo a seguinte
documentagéo:

a. Fotocépia da Cédula de Identidade com foto;

b. Fotoc6pia CPF, Cadastro Pessoa Fisica;

c. Ficha de inscricdo devidamente preenchida com os
dados pessoais solicitados, constantes no Anexo |;

d. Documento que comprove a escolaridade exigida para
assumir o emprego;

9. DO CRITERIO DO JULGAMENTO

9.1. O critério de selecaol/julgamento serd objetivo,
através de pontuacdo final alcancada com a média de
pontos obtidos na prova de titulos e experiéncia
profissional.

9.2. Os critérios de pontuacgéo estdo estabelecidos nas
tabelas dos anexos deste edital;

10. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E
DESEMPATE

10.1. Em caso de empate, os critérios utilizados para o
desempate serdo as seguintes:

I. Idade (mais elevada conforme Lei n° 10.741, de
01/10/2003);

[I. Maior pontuag&o na prova pratica;

[ll. Experiéncia na area de atuagcdo (maior carga horaria
apresentada).

10.2 - Considerar-se-4 pontuacao final, para efeito de
classificagdo, o somatorio da pontuacao obtida segundo
os critérios de avaliagao.
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11. DAS PUBLICACOES

11.1. As publicag8es pertinentes a este Edital do presente
Processo Seletivo Simplificado n° 01/2025, serdo
publicadas diretamente no site do municipio,
www.guamiranga.pr.gov.br, e no seu Diario Oficial
Eletrénico, respeitando as datas previstas no cronograma.

12. DOS RECURSOS

12.1. A entrega de Recurso deverd ser feita pelo
candidato, no setor de Protocolo da Prefeitura, dentro do
prazo estabelecido, respeitando o no horario de
expediente da Prefeitura.

12.2. Serdo aceitos questionamentos sobre a
Classificacé@o Provisoéria desde que estejam devidamente
fundamentados, protocolados junto ao pago municipal.

12.3. Serd desconsiderado questionamento relativo a
erros do candidato no preenchimento da inscrigdo.

12.4. Os recursos serdo analisados pela Comisséo
Organizadora de Processo Seletivo Simplificado,
enquanto Unica e Ultima instancia, que emitira parecer
conclusivo.

12.5. Ndo cabe pedido de reconsideracdo ou de revisdo
de resultado de recurso.

12.6. Apos o julgamento dos Recursos sera emitida uma
nova listagem, a Classificagdo Final, onde sera
homologado e publicado no site
www.guamiranga.pr.gov.br e Diério Oficial Eletrénico do
municipio, conforme previsto no item 2.1 deste Edital.

13. DA CONVOCACAO PARA ADMISSAO

13.1. Apo6s a publicacéo da classificacao final do Processo
Seletivo Simplificado, o Municipio de Guamiranga
convocara os candidatos classificados por meio do site
www.guamiranga.pr.gov.br, e no Diério Oficial Eletrénico.

13.2. A convocacdo, para admissdo dos candidatos
classificados, obedecera a ordem estabelecida quando da
homologacéo do edital,

lc P Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e
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13.3. No ato da contratacéo o candidato sera submetido a
avaliacdo médica, sendo emitido laudo de capacidade
laborativa.

13.4. PARA EFEITO DE CONTRATACAO, os candidatos
deverdo apresentar os seguintes documentos, em original
e 01(uma) fotocopia:

13.4. No ato da contratacéo o candidato serd submetido a
avaliagdo médica, sendo emitido laudo de capacidade
laborativa.

13.5. PARA EFEITO DE CONTRATACAO, os candidatos
deverdo apresentar os seguintes documentos, em original
ou cOpia auténtica:

a. Atestado médico (exame admissional);
b. 1 foto 3x4 (colorida e atual);

c. Declaragdo de dependentes com comprovacao
(certiddo de casamento, certiddo de nascimento do filho)

d. Declaracdo que ndo exerce outro cargo, emprego ou
funcao publica.

e. Carteira Nacional de Habilitagdo

f. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e
comprovante do PIS/PASEP e cépia simples destes
documentos;

g. Comprovante de Residéncia ou Declaragdo de
Residéncia atualizado;

h. Dados da conta bancéria; (para realizacdo do
pagamento)

i. Certiddo negativa de antecedentes criminais;

j- Quando do sexo masculino, comprovacédo de quitacdo
com o Servico Militar;

k. Certidado de quitacdo eleitoral (obtida via internet).

|. Declaracdo de que ndo se encontra em situacdo de
acumulo ilegal de proventos, fungdes, empregos e cargos
publicos, nos termos do inciso XVI do art. 37 da
Constituicdo Federal e incisos XVI e XVII do art. 27 da
Constituicdo do Estado do Parana;

m. Declarac¢é@o de néo ter sofrido, no exercicio de funcédo
publica, penalidade por pratica de atos desabonadores, e
dela nao ter sido demitido ou exonerado por justa causa.

13.6. O candidato que deixar de comparecer no prazo
estipulado no edital de convocacdo, sera tido como
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desistente e substituido, na sequéncia, pelo classificado
imediatamente posterior.

13.7. O candidato convocado poderd solicitar ir para o final
da fila de classificados por uma Unica vez.

13.8. O candidato que recusar a contratacdo ou, se
consultado e contratado, deixar de comparecer ao servi¢co
publico e ndo iniciar suas funcdes e atividades na data
indicada estipulada, perdera os direitos decorrentes de
sua classificacéo;

13.9. A ndo comprovacgdo, através da apresentacdo da
documentacdo hébil de que o candidato possui 0s
requisitos e habilitacdo exigida para a inscricdo no
processo seletivo simplificado, quando da convocacéo,
implicardo na sua desclassificagdo, de forma irrecorrivel,
sendo considerados nulos todos os atos praticados em
seu favor;

13.10. Efetivada a contratacdo, a remuneracdo devida
sera aquela em vigor na época da admissao;

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. E de exclusiva responsabilidade do candidato
inscrito, acompanhar a publicacdo ou divulgacdo dos atos
concernentes ao Processo Seletivo Simplificado,
divulgadas no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio na
pagina do Municipio na internet, para cumprimento dos
prazos e condi¢Bes estipulados durante o Processo.

14.2. Alinscrigdo do candidato importara no conhecimento
das instrucbes constantes do presente edital;

14.3. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de
documentos, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do processo
seletivo simplificado, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricao;

14.4. As copias dos documentos apresentados nao serao
devolvidas, pois fardo parte do Processo Seletivo
Simplificado para a devida prestacdo de contas e
obedecendo a gestdo e tabela de temporalidade de
documentos da Administra¢@o Publica.

lc P Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e
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14.5. A inscricdo do candidato importard em anuéncia
implicita a sua futura contratagdo temporaria;

14.6 A aprovagdo no presente processo seletivo néo
implica em obrigatoriedade de contratacdo, cabendo a
Administracdo, o direito de aproveitar os candidatos,
observada a ordem de classificagdo final, por cargo,
obedecido o limite de vagas existentes, das que vierem
a vagar, e das que forem criadas posteriormente, durante
0 prazo de validade deste processo seletivo simplificado,
sempre a exclusivo critério e necessidade do servigo
publico, em face de natureza temporaria da contratagao;

14.6. As duvidas eventualmente existentes em
decorréncia deste Edital e, eventuais casos 0missos,
serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora;

14.7. Apés a publicag@o dos resultados preliminares, o0s
candidatos poderao interpor recurso na data estipulada no
cronograma, conforme anexo 1V, dirigido a Comissao
Organizadora do Processo Seletivo, justificando as razdes
do recurso e apresentando documentos pertinentes;

14.8. As atribuigcBes para os cargos ora disponibilizados,
para fins de atendimento ao Principio da Impessoalidade,
Sao as mesmas previstas Anexo V.

15. DA RESCISAO

15.1. A contratacdo de que trata este Edital ndo gera
estabilidade, sendo rescindido 0 contrato
automaticamente no prazo estabelecido neste edital ou
nos seguintes casos:

a) Pratica de falta grave, dentre as enumeradas
no art. 482 da CLT - apurada em procedimento
administrativo disciplinar, obedecido o rito e julgamento
estabelecidos na Lei Municipal n°. 139/2002 (Estatuto dos
Servidores Municipais).

b) Acumulacéo ilegal de cargos, empregos ou
funcbes publicas;

c) Cessacédo permanente dos permissivos faticos
autorizadores da excepcional hipétese de contratacéo de
que trata este Edital;

15.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao
Organizadora
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Ill - CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

16. FAZ PARTE DO PRESENTE EDITAL

INFORME, a experiéncia profissional desenvolvida no exercicio de sfividades que guardem relago com a
drea de conhecimento para a qual se esta candidatando.

NS'I'ITUI(_:.KO ‘ONDE TRABALHOU OU TRABALHA:

Anexo | - Ficha de inscricéo;

:UNt;éES EXERCIDAS (informar principais atividad .realizap&& ! ftes & pectr pericdos)

Anexo Il - Grade de Pontuacéo;

Anexo Il - Modelo de Formulario para Recurso; -
METITUICAS ONDE TRABALHOU OU TRABALHA:

=UN(;6ES EXERGCIDAS (informar principais atividades, reslizagdes relevantes e respectivos periodas):

Anexo IV - Cronograma;

Anexo V - Atribui¢cdes dos cargos;

NS'I'ITUI(_:.ao OWNDE TRABALHOU OU TRABALHA:

Guamiranga-PR, 03 de janeiro de 2025.

:UNqéES EXERCIDAS (informar principais stividades, realizagfes rel tes e respectivos periodos):

JOANESLI LESKIEVICZ
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA

NSTITUI(_:.&O OMNDE TRABALHOU OU TRABALHA:

MARCELO LEITE =UN(;6ES EXERCIDAS (informar principais atividades, reslizagdes rel tes & respectivos periodos):
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO 1 PSS 01/2025 ANEXAR 0S5 DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS OS ELEMENTOS
~ DECLARADOS.
FICHA DE INSCRICAD
DATA: ! 12025,
CARGO PRETENDIDO:
WAGAS de AMPLA CONCORRENCIA wh ) Assinatura do Candidato
DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD [ )
DADOS PES SOAIS
NOME COMPLETO:fsem abreviaturas)
MATURALIDADE ESTADO CIL LExO: JATA DE NASCIMENTO
~ M P F
MOME DO PAI HOME D MAE
DENTDADE ker Frrai
Endereco it Cictacte
Prafissio atusl fesefone:
Il - FORMAGAO ESCOLAR:
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ANEXO Il - P55 01/2025 ANEXO Ill - PSS 01/2025
GRADE DE PDNTUACﬁD FORMULARIO DE RECUR SO
1. A analise de titulos e tempo de servico sera realizada de acorde com as condicdes e os critérios PARA
de avaliacao e31a!nelemdos a seguir: Comissdo do Pro Calative
1.1 PROVA DE TITULOS - maximo 100 (cem) pontos.
= : CANDIDATO:
ESPECIFICACAO DOS DOCUMENTOS PARA VALOR UN. VALORMAXIMO
TITULOS i RG N*
COMPROVACAD (PONTOS) (PONTO 5} .
Fertificado de conclusdo de M INSCRIGAO,
Cursos de aperfeicoamenta na burso; declaracdods instituico -
irea de atuacdo mtestando & conclusdo do cursa 5 50 ENDEREGO:
Eargs hordria: minimao 4 horas CARGO:
Curzo de Pas-Graduacso — - s -
=specislizacio. na dres de -vEl'FlﬁBBPDl’CEI‘[IdED de 15 a0 {~ ) CONTRA RESULTADO DE F'RO}"R DE TITULDS
nscrigio ealizacdo da curso. (. } CONTRA RESULTADO EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Curso de Pos-Graduagio — .Er!]ﬁca:in.'Cemdao de Justificativa do candidsto — Razdes do Recurso
A o ealizagdo do curso. 20 20
\estrado, na ares de Inscricdo
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NA FROWVA DE TITULOS 100

1.2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL — maximo 100 {cem) pontos.

Como comprovante de experiéncia profissional sera considerado:

3) Tempo de servico com vinculo empregstizio em empresas privadas ou em &rgdos plblicos, registro
ha Carteira de Trabalho e Previdéncia Social no exercicio da fungdo efou declaragdesiContratos
ficiais fornecidos pelos drgdos plblicos, contendo o cargo de Professor | e o periodo em que esteve
finculado 4 instituicfo, em papel timbrado com carimbo da empresa;

'Para fins de comprovacéo de experiéncia profissional néo serdo aceitos os periodos descritos como
ESTAGIO.

1) Tempo de servipo como profissional liberal autdnomo: certidées ou atestados de drgdos publicos ou
e empresas privadas em papel timbrado com carimbo da empresa, acompanhado de comprovantes de
[ecolhimenic ac INSS como autdnomos, akvara do profissional.

Periodos de experiéncia VALORMAXIMO (FONTO §)
De 01 més 8 12 meses 20
De 13 meses a 24 meses 40
De 25 meses a 28 meses 80
De 37 meses a 42 meses 20
Acima de 42 meses 100
rOTAL DE PONTOS OBTIDOS COM EXPERIENCIA Obs.: Reproduzir a quantidade necesséria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulsrio
FROFISSIONAL em 02 (duas) vias, uma via serd devolvida como protocola.
2. O resultado final - sera a soma da Prova de Titulos, mais Experiéncia Profissional, dividido DATA: ! #2025,
por dois:
Nota da prova de titulos + experiéncia profissional = nota final
2 Assinatura do Candidato
ANEXO IV - PSS 0172025
CRONOGRAMA
ATIVIDADES DATA/PERIODO
Inscrico e Comprovacio de Experiéncia 06 a 16 de janeiro de 2025
Divulgacio da lista de inscritos 17 de janeiro de 2025
Resultado da classificacéo preliminar 20 de janeiro de 2025
Prazo para Apresentacio de Recurso 21 a3 22 de janeiro de 2025
Classificacio Final 23 de janeiro de 2025
Convocagdo 24 de janeiro de 2025
c P Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e Arquivo Assinado Digitalmente por Pagma 16
rasil Protocolado com Carimbo de Tempo. André Luis Gongalves dos Santos - CERTISIGN
A Prefeitura Municipal de G i fet tia d tenticidade dest .
retertura Municipal e fLuamiranga da garantia da autenticidade deste Medida Provisoria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01 da ICP -

documento, desde que visualizado através do site www.guamiranga.pr.gov.br Bl



http://www.guamiranga.pr.gov.br/

De acordo com a Lei n°. 573/2011, de 30 de novembro de 2011.

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE GUAMIRANGA

Estado do Parana

SEXTA-FEIRA, 3 DE JANEIRO DE 2025

ANO: XV

EDICAO N°: 2728- 26 Pag(s)

www.guamiranga.pr.gov.br
ATOS DO PODER EXECUTIVO

ANEXO V - PSS 01/2025 |
DOS REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

Atuar em atividades de educacgdo infanfil, atendendo, no que Ihe compete, a crianca de zero a
cinco anos. Participar na elaboracdo da proposta pedagogica da instituicio educacional;
elaborar & cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da instituicdo educacional.
Zelar pela aprendizagem dos alunos. Ministrar os dias letives & horas-aula estabelecidas.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Executar atividades baseadas no conhecimento cientifico acerca
do desenvolvimento integral da crianca, consignadas no projeto politico pedagégico. Organizar
tempos e espacos que privilegiem o brincar como forma de expressdo, pensamento e interacio.
Desenvolver atividades objetivando o cuidar e o educar como eixo noreador do
desenvolvimento infantil. Assegurar gue a crianga matriculada na educacdo infantil tenha suas
necessidades basicas de higiene, alimentacdo e repouso atendidas de forma adequada.
Prepiciar situactes em que a crianca possa construir sua autonomia. Implementar atividades
que valerizem a diversidade sociccultural da comunidade atendida & ampliar o acesso aos bens
socioculturais e artisticos disponiveis. Executar suas atividades pautando-se no respeito &
dignidade, aos direitos & as especificidades da crianca de até cinco anos, em suas diferencas
individuais, sociais. econdmicas, culturais, éinicas, religiosas, sem discriminacdo alguma.
‘Colaborar e parficipar de atividades que envelvam a comunidade. Colaborar no envolvimento
dos pais ou de guem os substitua no processo de desenvolvimento infantil. Interagir com demais
profissionais da instituicio educacional na gual atua, para construcdo coletiva do projeto
polifico-pedagogice. Refletir e avaliar sua prafica profissional, buscando aperfeicoa- a. Executar
outras atividades inerentes a funcdo. Incumbir-se de ouiras tarefas especificas que Ihe forem
atribuidas, de acordo com as normas emanadas da Secretaria Municipal de Educacdo.

Para exercicio do cargo de professor com carga horaria de 40 horas semanais & necessario a
comprovacdo da conclusdo de graduacdo do Curso de Pedagegia, Curso Mormal Superior ou
outra licenciatura plena, sendo que, neste dlfimo caso, desde que precedida de formacdo em
magistério em nivel médio.

Carga horaria & de 40 horas semanaig;

PSS N°. 02/2025 — Edital N°. 01/2025

PSS N°. 02/25 - MOTORISTA

CATEGORIA “D”

EDITAL N°. 01/2025 — EDITAL DE ABERTURA

O Municipio de Guamiranga, Estado do Parana, com
sede na Rua Diogo Emanuel de Almeida, n°. 234, Centro
— CEP: 84.435-000 GUAMIRANGA-PR, devidamente
representado pelo Chefe do Poder Executivo, Senhor
Marcelo Leite;

CONSIDERANDO, o principio da continuidade dos
servigos publicos e que é de competéncia exclusiva do
municipio em manter seus servicos em funcionamento de
forma adequada e atendendo o interesse publico;

CONSIDERANDO, a necessidade em suprir a demanda
da Secretaria Municipal de Saude pertinente a
implementacdo do atendimento 24 Horas no Pronto
atendimento Municipal.

CONSIDERANDO, a supremacia do interesse publico,
neste caso, onde se busca suprir a necessidade de

lc P Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e
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excepcional interesse publico, junto a Secretaria Municipal
de Saude, a qual possui uma jornada de atendimento
diferenciada;

CONSIDERANDO, a Lei Municipal 1.059 de 20 de
dezembro de 2024, que Institui e dispde sobre o regime
de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas
de descanso no ambito do servigo publico municipal do
Guamiranga.

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n°® 923/2021 que
autoriza o Poder Executivo a realizar contratagcdo por
tempo determinado para atender a necessidade
temporaria e excepcional interesse publico, nos termos do
inciso IX, do art. 37, da Constituicdo da Republica

Federativa do Brasil;

Faz saber e torna publica a abertura de inscricdo para
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS n°
02/2025, objetivando contratacdo temporaria de
excepcional interesse publico, em Regime Geral de
Previdéncia Social e Regido pela Consolidagéo das Leis
do Trabalho - CLT, com lotacdo na Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura, em conformidade com artigo 37
inciso IX da Constituicdo Federal de 1988 e demais
legislagBes pertinentes.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Ficam abertas as inscricbes para 0s cargos
disponibilizados, no periodo de 06 a 16 de janeiro de
2025, podendo ser realizadas exclusivamente na sede
da Prefeitura Municipal de Guamiranga, no setor de
Recursos Humanos— endereco Rua Diogo Emanuel de
Almeida, n° 234, Centro — Guamiranga-PR, de segunda-
feira a sexta-feira, das 08hOOmin as 11h0Omin e das
13h00min as 17h00min horas.

1.2. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera
realizado através de Comissao nomeada pelo Chefe do
Poder Executivo via DECRETO N°. 02/2025.

1.3. Devido a implementacao do atendimento 24 Horas no
Pronto atendimento Municipal, que por sua vez necessita
de uma jornada de atendimento diferenciada, a
convocacdo dos candidatos sera de forma imediata
conforme demonstrado no anexo IV - cronograma.
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1.4. Antes de inscrever-se no Processo Seletivo
Simplificado, o candidato deve observar, atentamente, as
prescricbes deste Edital, assim como, 0s requisitos e
condicdes, e certificar-se de que preenche ou preenchera,
até a data da convocacédo, todos os requisitos exigidos
para a contratagao.

1.5. Ao realizar e finalizar a inscricdo, o candidato
manifesta sua concordancia com todos os termos deste
Edital sobre os quais ndo podera alegar
desconhecimento.

1.6. O presente Processo Seletivo Simplificado é
composto das seguintes ETAPAS:

l. Periodo de inscri¢des;

Il. Divulgacgédo da lista de inscritos;

lll.  Avaliagdo de Prova de Titulos e de Experiéncia
profissional;

\VA Realizacé@o de prova prética;

V. Resultado da classificacéo preliminar;

VI. Periodo para interposi¢cdo de Recursos;
VII. Classificacéo Final;
VIII. Convocacéo.

1.7. Alinclusédo no Cadastro de Reserva gera ao candidato
apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando
reservado ao Municipio de Guamiranga, o direito de
proceder as contratagdes em nimero que atenda ao
interesse e as necessidades, obedecendo rigorosamente

a ordem de Classificacdo Final, dentro do prazo de
validade deste Edital.

1.8. O contrato sera pelo prazo de 12(doze) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo ficando a
critério da administracao.

1.9. Havendo prorrogacao, esta sera formalizada
mediante termo aditivo, no prazo de até 10 (dez) dias
antes da data final do contrato.

1.10. E proibida a contratagdo, de servidores da
Administracdo Direta ou Indireta do Poder Executivo
Municipal, nos termos do artigo 37, incisos XVI e XVII
da Constituicdo Federal e Art. 9° da Lei 923/2021.

lc P Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e
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2. DOS CARGOS

2.1. Ficam estipuladas as vagas destinadas ao
preenchimento por meio do PSS, junto ao quadro de
servidores lotados na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, pertinente a implementacéo do atendimento 24
Horas no Pronto atendimento Municipal.

2.2. Quadro de vagas:

N°. DE REGIME DE ESCOLARIDADE / VENCIMENTO
PROFISSIONAL | \/napg TRABALHO FORMAGAO BASE
12x36
MOTORISTA Ensino Fundamental
4 12 (doze) horas de | completo Possuir CNH | R$2.014,32
CATEGORIA “D” trabalho por 36 {tinta | categoria D" ou superior.
e seis) horas de
descanso

2.3. O vinculo dos candidatos selecionados e contratados
é pelo regime Celetista;

2.4. A jornada de trabalho 12x36 compreende, além dos
dias uteis, também sabados, domingos, feriados e pontos
facultativos. Neste sistema, ocorre & compensacao do
excesso trabalhado em um dia com a reducdo em outro e,
por esta razao, a jornada excedera 08 (oito) horas diarias
e ndo excedera 200 (duzentas) horas mensais.

2.5. Os valores dos salarios serdo os praticados pela
administracdo como salario base de cada cargo, devendo
estes serem respeitados.

2.6. A remuneracdo mensal pactuada no sistema de
revezamento 12x36 horas abrange o0s pagamentos
devidos pelo descanso semanal remunerado e o intervalo
intrajornada.

2.7. A escala de dias de trabalho sera implementada pela
secretaria Municipal de salde e sera divulgada com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias para ciéncia do
servidor.

2.8. Os candidatos excedentes as vagas existentes e que
forem classificados no Processo Seletivo Simplificado irdo
compor cadastro de reserva, observado a ordem de
classificacdo final e obedecido o limite de vagas
disponibilizadas durante o prazo de validade deste edital,
a exclusivo critério e necessidade do servigo publico.
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2.9. Além do salario, o contratado fara jus aos direitos
previstos na Consolidag&o da Lei do Trabalho — CLT.

2.10. Os profissionais contratados ficam vinculado,
obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social,
cujas contribuicbes devem ser recolhidas durante a
vigéncia da contratacéo.

2.11. Sobre o valor total da remuneracéo incidirdo os
descontos previdenciarios.

2.12. Os deveres e proibicbes aplicados ao contratado
correspondem aos mesmos estabelecidos para os demais
servidores do Municipio de Guamiranga, conforme
disposto na Lei Municipal n°. 139/2002 e CLT.

2.13. Os candidatos deverdo respeitar a carga horéaria pré-
estabelecida pelo Municipio e dentro da escala que rege
a Secretaria correspondente a lotagao.

2.14. O acompanhamento e fiscalizacdo do candidato
aprovado sera de responsabilidade do (a) Secretario (a)
ao qual estiver vinculado o profissional contratado, sendo
gue em caso de insuficiéncia de desempenho profissional
resultara na rescisdo imediata do contrato ou na ndo
renovagdo de seu contrato.

2.15. As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal
contratado, serao apuradas mediante
sindicancia instaurada por ato do Chefe do Poder
Executivo Municipal, com prazo de conclusdo maximo de
30 (trinta) dias, assegurado o contraditério e a ampla
defesa, conforme disposto no Estatuto dos Servidores
Pudblicos Municipais.

2.16. O contratado responde civil, penal e
administrativamente pelo exercicio regular de suas
atribuicbes, aplicando-se aos contratados as prescri¢cdes
previstas no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

2.17. E motivo de rescis&o da contratacéo, a auséncia ao
servigo por mais de 07 (sete) dias Uteis consecutivos, sem
motivo justificado, A nomeacdo ou designacdo do
contratado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo,
para o exercicio de cargo em comissao ou fungcédo de
confiangca em qualquer das esferas de governo, e a
aplicacdo da penalidade resultante de infracdo disciplinar,
conforme previsto na Lei Municipal n° 139/2002 e Lei
Municipal n°. 946/2021.
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3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

3.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito a
inscricdo no Processo Seletivo n°. 02/2025, desde que
as atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que
sdo portadoras, de acordo com o inciso VIII, do Art. 37, da
Constituicdo Federal, e 8§ 2° do Art. 5° da Lei n°
8.112/1990 e Lei n°13.146 de 06/07/2015.

3.2. Das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo
de validade do PSS, no minimo 5% serdo providas na
forma do § 2° do artigo 5° da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e suas alteracdes, do Decreto n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracbes, da
Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, e do Decreto 9.508,
de 24 de setembro de 2018.

3.3. A primeira vaga reservada a PCD, se dara na 52 vaga.
Apos a primeira vaga PCD, sera assegurada a
convocacdo de 1 (um) candidato com deficiéncia
aprovado no Processo Seletivo Simplificado, a cada 20
(vinte) nomeacbBes de candidatos efetivadas em cada
emprego publico, durante o processo de validade do PSS,
cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia.

3.4 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem
3.3 deste edital resulte em numero fracionado, este
deverd ser elevado até o primeiro ndmero inteiro
subsequente.

3.5 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas
gque se enquadrem no Art. 2° da Lei Federal n°
13.146/2015, e nas categorias discriminadas no Art. 4° do
Decreto Federal n° 3.298/1999, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto Federal no 5.296/2004, no § 1°
do Art. 1° da Lei no 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo
enunciado da Sumula no 377 do Superior Tribunal de
Justica (STJ): "O portador de visdo monocular tem direito
de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas
aos deficientes”, observados o0s dispositivos da
Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto no
6.949/2009.

3.6. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o
candidato devera informar esta condicdo em sua
inscricao.
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3.7. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com o0s
termos da Organizacdo Mundial da Saude e da Legislacao
supracitada neste item, a opgdo de concorrer as vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia sera
desconsiderada, passando o candidato a ampla
concorréncia.

3.8.0 candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se
aprovado no Processo Seletivo Simplificado, tera seu
nome divulgado na lista geral dos aprovados (ampla
concorréncia) e na lista dos candidatos aprovados
especifica para pessoas com deficiéncia.

3.9. Nao havendo candidatos aprovados para a vaga
reservada as pessoas com deficiéncia, esta serd
preenchida pelos demais candidatos, com estrita
observancia da ordem de classificacdo geral (ampla
concorréncia).

3.10. Os candidatos portadores de deficiéncia deverao
seguir as demais normas presentes no
Edital n°01 — EDITAL DE ABERTURA do PSS n° 01/2025,
publicado no DOE (Diario Oficial Eletrénico).

4. VALIDADE

4.1. A contratacdo serd para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, frente a
vacancia de cargos para atender a demanda da Educacgéo
Infantil em Tempo Integral.

4.2 A contratacdo sera feita pelo prazo de 12 (doze)
meses, permanecendo a necessidade que gerou a
contratacdo, poderd ser prorrogado por quantas vezes
forem necessarias, desde que nao ultrapasse o limite
maximo de 02 (dois) anos.

4.3. Todos os atos deste Certame terdo comunicacdo no
mural do Municipio de Guamiranga, no site
www.guamiranga.pr.gov.bor e no seu Diario Oficial
Eletrénico.

5. REQUISITOS GERAIS PARA CONTRATACAO

5.1 — As contratacdes seréo operadas, de acordo com a
ordem de classificacdo e conforme a disponibilizacéo de
vagas.

Protocolado com Carimbo de Tempo.
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5.2. S&o requisitos a serem atendidos pelo candidato
aprovado, por ocasido de sua contratacéo:

5.2.1. Ser brasileiro nato ou estrangeiro naturalizado na
forma da lei, e maior de 18 (dezoito) anos;

5.2.2. Possuir Carteira de Habilitacdo (CNH) categoria “D”
Ou superior;

5.2.3. Quando do sexo masculino, haver cumprido com as
obrigacdes do Servico Militar;

5.2.4. Nao registrar antecedentes criminais impeditivos do
exercicio da funcéo publica;

5.2.5. Estar em gozo de seus direitos politicos;
5.2.6. Estar quite com a Justi¢a Eleitoral;
5.2.7. Possuir a formacdo completa exigida para o cargo;

5.2.8. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser
portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das
funcdes, que competem ao emprego a que concorre;

5.2.9. Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica,
penalidade por pratica de atos desabonadores, e dela ndo
ter sido demitido ou exonerado por justa causa.

6. DA INSCRICAO E ENTREGA DE
DOCUMENTACAO

6.1. O local das inscricdes serd no Pago Municipal, no
horario de expediente normal da Prefeitura sendo, no
periodo de 06 a 16 de janeiro de 2025, das 08h00min as
11h00min e das 13h00min as 17h00min de segunda-feira
a sexta-feira, no endereco:

Rua: Diogo Emanuel de Almeida,234.
Bairro: Centro.
Municipio de Guamiranga - PR

6.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera
tomar conhecimento do disposto neste Edital e certificar-
se de que preenche todos os requisitos exigidos.

6.3. O formulario das inscri¢cdes estara disponivel no site
do Municipio.

6.4. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento
prévio e a tacita aceitacdo das instru¢cbes e normas
estabelecidas no presente Edital.
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6.5. No ato da inscrigdo o candidato devera entregar o
envelope lacrado contendo os seguintes documentos:

a. Fotocopia da Cédula de Identidade com foto;
b. Fotocopia CPF, Cadastro Pessoa Fisica;

C. Ficha de inscricdo devidamente preenchida com os
dados pessoais solicitados, constantes no Anexo I;

d. Documento que comprove a escolaridade exigida
para assumir o emprego;

e. Fotocopia da CNH;

f. Preencher os itens relacionados a escolaridade e
aperfeicoamento profissional, Anexo lI;

0. Anexar fotocopia dos titulos  profissionais;
(certificados e cursos voltados a fun¢éo escolhida);

h. Fotocopia dos documentos comprobatérios de
experiéncia profissional (serdo aceitos: registros
profissionais em CTPS, declara¢cdes/Contratos
oficiais).

6.6. Dentro do prazo informado no item 6.1, o candidato
deverd comparecer pessoalmente ou por intermédio de
procurador, munido de instrumento publico ou particular
de mandato com firma reconhecida em cartério com
poderes especificos, para efetivar a inscricdo, realizando
o protocolo em envelope lacrado contendo toda
documentacgéo exigida no edital.

6.7. As inscricbes serdo gratuitas e sdo de inteira
responsabilidade do candidato o preenchimento do
formulario de inscricdo, em caso de falsidade nas
informacgdes prestadas, o candidato serd desclassificado
e podera responder criminalmente.

6.8. N&@o seré permitido o preenchimento do formulario de
inscricao dentro das reparticbes publicas.

6.9. Ndo serdo recebidas inscricdes por via postal ou
eletronica.

7. DA AVALIACAO

7.1. A avaliacéo e classificacdo dos candidatos sera por
meio de:

I1l.Prova de Titulos;
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IV.Experiéncia profissional;

V.Prova Prética.

7.2. Os candidatos receber&o a pontuagéo de acordo com
o Anexo Il deste edital.

7.3. Os critérios para a avaliacdo da prova pratica para o
cargo de Motorista D serdo os seguintes:

a) Verificacdo das condic¢des do veiculo;

b) Partida e parada;

c¢) Uso do cambio e dos freios;

d) Localizag&o do veiculo na pista;

e) Observacao de normas e das placas de sinalizacao;

f) Velocidade desenvolvida;

g) Obediéncia as situacdes do trajeto

7.4. Os candidatos ao cargo de Motorista D, seréo
avaliados dirigindo Ambulancia.

7.5. A prova pratica sera valorada da seguinte forma: o
candidato inicia a prova com 100 pontos, sendo-lhe
subtraido o somatério de pontos perdidos relativos as
faltas cometidas durante a realizacéo da prova.

7.6. A gravidade das faltas sera definida conforme o
previsto no Cdédigo de Transito Brasileiro e serdo
valoradas da seguinte forma:

a) Faltas Gravissimas: 30 pontos negativos;
b) Faltas Graves: 20 pontos negativos;

c) Faltas Médias: 10 pontos negativos, €;

d) Faltas Leves: 05 pontos negativos.

7.7. Os candidatos aos cargos de motoristas D deverdo
possuir CNH compativel com o requisito para o cargo ou
categoria superior, em plena validade, no ato da prova
pratica; ndo serdo aceitos protocolos de alteracdo de
categoria. N&o serd aceito CNH Digital, devendo ser
apresentado ao avaliador a CNH original, na forma fisica.

7.8. Para a realizacdo da prova prética o candidato deve
se apresentar munido de documento de identificagdo com
foto no seguinte endereco:

Rua: Diogo Emanuel de Almeida,234. Bairro: Centro.
Municipio de Guamiranga - PR
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7.9. O horario para realizacdo da prova pratica sera
divulgado no edital de Homologacgao das inscri¢des.

8. DA DESCLASIFICACAO

8.1. Serdo desclassificados os candidatos que nao
anexarem ao envelope de inscricdo a seguinte
documentacéo:

a. Fotocopia da Cédula de Identidade com foto;
b. Fotocopia CPF, Cadastro Pessoa Fisica;

c. Ficha de inscricdo devidamente preenchida com os
dados pessoais solicitados, constantes no Anexo |;

d. Anexar fotocOpias da Carteira Nacional de Habilitacéo;

8.2. Candidatos que néao participarem da prova
pratica.

9. DO CRITERIO DO JULGAMENTO

9.1. O critério de selegdo/julgamento sera objetivo,
através de pontuacdo final alcangada com a média de
pontos obtidos na prova de titulos, experiéncia profissional
e prova prética.

9.2. Os critérios de pontuacdo estdo estabelecidos nas
tabelas dos anexos deste edital;

10. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Em caso de empate, os critérios utilizados para o
desempate serdo as seguintes:

I. Idade (mais elevada conforme Lei n° 10.741, de
01/10/2003);

Il. Maior pontuagao na prova pratica;

Ill. Experiéncia na area de atuagdo (maior carga
horéaria apresentada).

lc P Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e
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10.2 - Considerar-se-a4 pontuacao final, para efeito de
classificagdo, o somatorio da pontuacao obtida segundo
os critérios de avaliagao.

11. DAS PUBLICACOES

11.1. As publicag6es pertinentes a este Edital do presente
Processo Seletivo Simplificado n°. 02/2025, serédo
publicadas diretamente no site do municipio,
www.guamiranga.pr.gov.br, e no seu Diario Oficial
Eletrénico, respeitando as datas previstas no cronograma.

12. DOS RECURSOS

12.1. A entrega de Recurso devera ser feita pelo
candidato, no setor de Protocolo da Prefeitura, dentro do
prazo estabelecido, respeitando o no horario de
expediente da Prefeitura.

12.2. Serdo aceitos questionamentos sobre a
Classificacéo Proviséria desde que estejam devidamente
fundamentados, protocolados junto ao pago municipal.

12.3. Serd desconsiderado questionamento relativo a
erros do candidato no preenchimento da inscrigdo.

12.4. Os recursos serdo analisados pela Comisséo
Organizadora de Processo Seletivo Simplificado,
enquanto Unica e Ultima instancia, que emitira parecer
conclusivo.

12.5. Ndo cabe pedido de reconsideracdo ou de revisédo
de resultado de recurso.

12.6. ApOs o julgamento dos Recursos sera emitida uma
nova listagem, a Classificagdo Final, onde sera
homologado e publicado no site
www.guamiranga.pr.gov.br e Diario Oficial Eletrdnico do
municipio, conforme previsto no item 2.1 deste Edital.

13. DA CONVOCACAO PARA ADMISSAO

13.1. Apos a publicacéo da classificacao final do Processo
Seletivo Simplificado, o Municipio de Guamiranga
convocara os candidatos classificados por meio do site
www.guamiranga.pr.gov.br, e no Diario Oficial Eletronico.
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13.2. A convocagdo, para admissdo dos candidatos
classificados, obedecera a ordem estabelecida quando da
homologacéo do edital,

13.3. No ato da contratacdo o candidato sera submetido a
avaliacdo médica, sendo emitido laudo de capacidade
laborativa.

13.4. PARA EFEITO DE CONTRATACAO, os candidatos
deverédo apresentar os seguintes documentos, em original
e 01(uma) fotocépia:

13.4. No ato da contratacdo o candidato sera submetido a
avaliagdo meédica, sendo emitido laudo de capacidade
laborativa.

13.5. PARA EFEITO DE CONTRATACAO, os candidatos
deverdo apresentar os seguintes documentos, em original
ou cOpia auténtica:

a. Atestado médico (exame admissional);

b. 1 foto 3x4 (colorida e atual);

c. Declaracdo de dependentes com comprovacao
(certiddo de casamento, certiddo de nascimento do filho)

d. Declaracdo que ndo exerce outro cargo, emprego ou
funcéo publica.

e. Carteira Nacional de Habilitagdo

f. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e
comprovante do PIS/PASEP e copia simples

destes documentos;

g. Comprovante de Residéncia ou Declaragdo de
Residéncia atualizado;

h. Dados da conta bancéaria; (para realizagdo do
pagamento)

i. Certiddo negativa de antecedentes criminais;

j- Quando do sexo masculino, comprovacdo de quitacdo
com o Servigo Militar;

k. Certidado de quitacdo eleitoral (obtida via internet).

I. Declaracdo de que ndo se encontra em situacdo de
acumulo ilegal de proventos, fun¢des, empregos e cargos
publicos, nos termos do inciso XVI do art. 37 da
Constituicdo Federal e incisos XVI e XVII do art. 27 da
Constituicdo do Estado do Parané;

lc P Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e
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m. Declaracéo de néo ter sofrido, no exercicio de fungao
publica, penalidade por pratica de atos desabonadores, e
dela néo ter sido demitido ou exonerado por justa causa.

13.6. O candidato que deixar de comparecer no prazo
estipulado no edital de convocacdo, sera tido como
desistente e substituido, na sequéncia, pelo classificado
imediatamente posterior.

13.7. O candidato convocado podera solicitar ir para o final
da fila de classificados por uma Unica vez.

13.8. O candidato que recusar a contratacdo ou, se
consultado e contratado, deixar de comparecer ao servico
publico e néo iniciar suas fun¢des e atividades na data
indicada estipulada, perderd os direitos decorrentes de
sua classificacéo;

13.9. A ndo comprovacgédo, através da apresentacdo da
documentacdo habil de que o candidato possui o0s
requisitos e habilitacdo exigida para a inscricdo no
processo seletivo simplificado, quando da convocacéo,
implicardo na sua desclassificagdo, de forma irrecorrivel,
sendo considerados nulos todos os atos praticados em
seu favor;

13.10. Efetivada a contratacdo, a remunerac¢do devida
sera aquela em vigor na época da admisséo;

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. E de exclusiva responsabilidade do candidato
inscrito, acompanhar a publicacédo ou divulgacdo dos atos
concernentes ao Processo Seletivo Simplificado,
divulgadas no Diario Oficial Eletrénico do Municipio na
pagina do Municipio na internet, para cumprimento dos
prazos e condi¢des estipulados durante o Processo.

14.2. Ainscrigdo do candidato importara no conhecimento
das instrugdes constantes do presente edital;

14.3. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de
documentos, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, ainda que \verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do processo
seletivo simplificado, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscri¢ao;
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14.4. As copias dos documentos apresentados ndo serao
devolvidas, pois fardo parte do Processo Seletivo
Simplificado para a devida prestacdo de contas e
obedecendo a gestdo e tabela de temporalidade de
documentos da Administragéo Publica.

14.5. A inscricdo do candidato importard em anuéncia
implicita & sua futura contratagéo temporaria;

14.6 A aprovacdo no presente processo seletivo néo
implica em obrigatoriedade de contratacdo, cabendo a
Administracdo, o direito de aproveitar os candidatos,
observada a ordem de classificagdo final, por cargo,
obedecido o limite de vagas existentes, das que vierem
a vagar, e das que forem criadas posteriormente, durante
o prazo de validade deste processo seletivo simplificado,
sempre a exclusivo critério e necessidade do servigo
publico, em face de natureza temporaria da contratacéo;

14.6. As duavidas eventualmente existentes em
decorréncia deste Edital e, eventuais casos omissos,
serdo resolvidos pela Comisséo Organizadora,

14.7. Apoés a publicac@o dos resultados preliminares, os
candidatos poderao interpor recurso na data estipulada no
cronograma, conforme anexo IV, dirigido & Comisséo
Organizadora do Processo Seletivo, justificando as razées
do recurso e apresentando documentos pertinentes;

14.8. As atribui¢cdes para os cargos ora disponibilizados,
para fins de atendimento ao Principio da Impessoalidade,
sdo as mesmas previstas Anexo V.

15. DA RESCISAO

15.1. A contratagdo de que trata este Edital ndo gera
estabilidade, sendo rescindido 0 contrato
automaticamente no prazo estabelecido neste edital ou
nos seguintes casos:

Pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482
da CLT - apurada em procedimento administrativo
disciplinar, obedecido o rito e julgamento estabelecidos na
Lei Municipal n°. 139/2002 (Estatuto dos Servidores
Municipais).

Acumulacao ilegal de cargos, empregos ou fun¢des
publicas;

Cessacdo permanente dos permissivos faticos
autorizadores da excepcional hipdtese de contratacdo de
gue trata este Edital;

Protocolado com Carimbo de Tempo.
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15.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo
Organizadora

16. FAZ PARTE DO PRESENTE EDITAL

Anexo | - Ficha de inscri¢ao;
Anexo Il - Grade de Pontuacéo;
Anexo Il - Modelo de Formulario para Recurso;
Anexo IV - Cronograma;
Anexo V - Atribui¢cdes dos cargos;
Guamiranga-PR, 03 de janeiro de 2025.

DIEGO TIAGO PEREIRA
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA

MARCELO LEITE
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |- PSS 02/2025
FICHA DE INSCRIGAD

CARGO FRETENDIDC:

VAGAS de AMPLA CONCORRENCIA i )

DAS FESS0AS COM DEFICIENCIA - FCD wl )

DADOS PESSOAIS

MNOME COMPLETO:[sem abrevial iras)

NATURALIDADE ESTADO CIVIL SEMO: DATA DE NASCIMENTO

i M i JF

NOME 0O PAJ MOME D MAE

DENTIDWDE CPF Ermail

Prafissio atual Teshesfone:

Il - FORMAGAQ ESCOLAR:
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Ill - CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ANEXO Il - PS5 02/2025

GRADE DE PONTUACAD

IMFORME, a experiéncia profissional desenvolvida ne exercicio de stividades gue guardem relagdo com a
drea de conhecimento para a qual se estd candidstando.
de avaliacdo estabelecidos a seguir:

1. A analize de titulos e tempo de servigo sera realizada de acordo com as condicdes e os critérios

FUNt;éES EXERCIDAS (informar principais atividades, realiza_pﬁes relevantes & respectivos periodos):

INSTITU |<_:2‘\o OMDE TRABALHOU OU TRABALHA:

FUNQéES EXERCIDAS (informar principais atividades, realizagdes relevantes e respectivos periodos):

ANEXAR OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS ©OS ELEMENTOS
DECLARADOS.

DATA: ! 12025,

Assinatura do Candidato

Protocolado com Carimbo de Tempo.
A Prefeitura Municipal de Guamiranga da garantia da autenticidade deste

INSTITUIGAC ONDE TRABALHOU OU TRABALHA: 1.1 PROVA DE TiTULOS — méaximo 100 (cem) pontos.
FLJN(;éES EXERCIDAS (informar principais stividades, realizagtes relevantes e respectivos periodos): DOCUMENTOS PARA VALOR UN. VALOR
ESPECIFICAGAO DOS TITULOS L MAXIMO
COMPROVACAD {(PONTOS) [PONTOS)
Diploma/Caridao de conclusas
Diplorna de Mivel Médio acompanhada do  Histdrico 10 10
Escolar.
Diplomal/Certidao de conclusao
— . o et ¥ e
INSTITUIGAC ONDE TRABALHOU OU TRABALHA; Diplorna de Mivel Superior aacz:lg:nhada do  Historico 10 10
. Curso de capacitagan Certficade de conclusao de
FUNGOES EXERCIDAS (informar principais atividades, realizagdes relevantes = respectivos periodos): TRANSPORTE DE EMERGENCH\ em | Curse = averbagio junto a v 3n
plena vigéneia. CNH
Cursa de sproveitamentos para Certficado de conclusao de
TRANSPORTE COLETIVO DE Curso e sverbagio junto a3 an an
PASSAGEIROS em plena vigéncis. CHH
Curzos de aperfeizoamentn na area de Certficado de conclusao de 10 20
stuacho. curso
IMSTITU |(_3,30 OMDE TRABALHOU O TRABALHA: TOTAL DE PONTOS OBTIDOS MA FROVA DE TITULOS 100

1.2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL — ma

Como comprovante de experiéncia profissional sera considerado:

100 {cem) pontos.

a) Tempo de servico com vinculo empregaticio em empresas privadas ou em Srgdos plblicos, registro
na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social no exercicio da funcio e/ou declaracfes/Coniratos oficiais
fomecidos pelos 4rgdos plblicos. contendo o cango de MOTORISTA "0 e o periode em que esteva
vinculade & instituicSo, em papel timbrade com carimbe dz empresa;

b} Tempo de servigo como profissional liberal autdnomo: cerfidfes ou atestados de drgdos pdblicos ou
de empresas privadas em papel timbrado com carimbo da empresa, acompanhade de comprovantes
de recolhimento ao INSS come auténomes, alvard do profissional & identidade profissional (registro de
classe).

Peripdos de experidncia VALORMAXIMO (FONTOS)

De 01 més 8 12 meses 20
De 13 meses 5 24 meses 40
De 25 meses 5 36 meses 80
De 37 meses 8 42 meses 20

Acima de 42 meses 100

TOTAL DE PONTOS QBETIDOS COM

Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e

documento, desde que visualizado através do site www.guamiranga.pr.gov.br

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

2. 0 resultado final — sera a soma da Prova de Titulos, mais Experiéncia Profissional,
dividido por dois:
Nota da prova de titulos + experiéncia profissional =
2

nota final
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ANEXO Il - P55 02/2025
FORMULARIO DE RECURSO

FARA
Comissédo do Processo Seletivo 02/2025

CANDIDATO:
RG N

Ne. INSCRICACD,
ENDEREGO:
CARGO:

{~ } GONTRA RESULTADO DE PROVA DE TITULOS

{~ } CONTRA RESULTADO EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(-~ } CONTRA RESULTADO PROVA PRATICA.

Justificativa do candidato - Rezdes do Recurso

Obs.: Reproduzir a quantidade necesséria. Preenchear em letra de forma ou digitar e enfregar este formulario
am 02 (duas) vias, uma via seré devolvida como profocolo.

ANEXO V- PSS 01/2025
DOS REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

AtribuicBes: Dirigir e conservar veiculos automotores, tais como: automéveis, peruas,
picapes, camionetas, caminhéies, manipulando os comandos de marcha, direcdo e
demais mecanismos, conduzindo-os e operando-os em programas determinados de
acordo com as normas de transito e seguranca do trabalho e as instrucbes recebidas
para efetuar o transporte de servidores autoridades, materiais.

DATA: ! 12025,
Assinatura do Candidato
ANEXO IV - P55 02/2025
CRONOGRAMA
ATIVIDADES DATA/PERIODO

Inscricdo e Comprovacio de Experiéncia 06 a 16 de janeiro de 2025

Homologacdo das inscrigdes 17 de janeiro de 2025
Prova prética 22 de janeiro de 2025
Resultado da classificac8o preliminar 24 de janeiro de 2025

Prazo para Apresentacdo de Recurso 27 a 28 de janeiro de 2025

Classificacdo Final 30 de janeiro de 2025

Convocacdo 31 de janeiro de 2025

rasil Protocolado com Carimbo de Tempo.

A Prefeitura Municipal de Guamiranga da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através do site www.guamiranga.pr.gov.br
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Decreto N°. 411/2024

SUMULA: Abre Créditos Adicionais no valor total de
R$ 30.000,00 (Trinta Mil Reais).

O Prefeito do Municipio de Guamiranga, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigbes legais e conforme
autorizacdo contida na Lei Municipal n° 1025/2023 de
23/11/2023.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgcamento Geral do
Municipio, para o exercicio de 2021 (Lei Municipal n°
1025/2023), um Crédito Adicional Suplementar na
importancia de R$ 30.000,00 (Trinta Mil Reais), conforme
demonstrativo abaixo:

Art. 2° - Para cobertura dos Créditos abertos no
artigo anterior sera utilizado o recurso proveniente de
Cancelamento de Dota¢des Orcamentarias, no valor de
30.000,00 (Trinta Mil Reais), de acordo com o disposto no
Inciso Il do Pardgrafo 1° do Artigo 43° da Lei Federal
4.320/64, conforme demonstrativo abaixo:

Anulacédo

Cadigos Descricado \Valor

06 SECRETARIA DE EDUCAGAO E
CULTURA

06.104 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

12.361.0009.20 |MANUTENGAO DO TRANSPORTE

19 ESCOLAR

3.3.90.30.00.00 |[MATERIAL DE CONSUMO

134 00103-5% sobre Transferéncias 30.000,00
Constitucionais FUNDEB
SUBTOTAL 30.000,00
TOTAL 30.000,00

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de
sua publicacdo, revogando-se as disposicbes em

Suplementar contréario.
Codigos Descricao \Valor
06 SECRETARIA DE EDUCAGAO E . . ]
CULTURA ¢ Gabinete do Prefeito Municipal, em 06 de dezembro de
06.104 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO 2024.
12.361.0009.20 |MANUTENGAO DO ENSINO
16 FUNDAMENTAL .
3.3.90.30.00.00 [MATERIAL DE CONSUMO Marcelo Leite
112 00103-5% sobre Transferéncias 30.000,00 Prefeito Munici pal
Constitucionais FUNDEB
SUBTOTAL 30.000,00
TOTAL 30.000,00
icp e . . i _ . : ) - Pagina 1
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Homologacédo e Adjudicacdo — Dispensa Eletrénica
N°. 36/2024

Processo dispensa Eletrdnico n® 036/2024 de 19/11/2024.
Julgamento: 27/11/2024 .

Objeto: Contratacéo de pessoa juridica para fornecimento de fintas para a Escola
Municipal Professora Izelia Santina Prates - EF ; atendendo as necessidades da
Secretaria de Educacéo do municipio de Guamiranga

Tendo em vista o parecer da Comissé&o de Licitac&o e Parecer Juridico, HOMOLOGO
o resultado da Licitacdo pela Modalidade de Processo dispensa Eletronico sob n®.
036/2024 de 19/11/2024, adjudicando o resultado da seguinte forma

Vencedores do lote
Partici IV di Valor R$ Valor R$ por extenso Lote
USECOLOR TINTAS E
REVESTIMENTOS LTDA
CNPJ 29.586.700/0001-91 Vinte e Quatro Mil e
R PEDRO MENNOCCHI 24.500,00 Quinhentos Reais oot

Garca-SP
CEP 17406-114

Guamiranga, 06 de dezembro de 2024.

MARCELQ  Assinadodeforma

digital por MARCELO
LEITE:0344 LemE:03448640005
Dados: 2024.12.06
8640905 15:4037 -03'00'
MARCELO LEITE

Prefeito Municipal

Vencedores do lote
LOTE Participante/Vencedor Quantidade | Valor Unitario R$ Valor Total R$
52.664.437 JESSICA
ANTONELI
CNPJ 52.664.437/0001-23

LOCALIDADE DE BOA VISTA
Guamiranga-PR
CEP 84435-000

001 12 meses R$ 1.500,00 R$ 18.000,00

Guamiranga, 06 de dezembro de 2024.

MARCELQ  Assinado deforma

digital por MARCELO
LEITE:03448 Leme03448640005
Dados: 2024.12.06
640905 13:48:38 -03'00'
MARCELO LEITE

Prefeito Municipal

Homologacédo e Adjudicacao — Inexigibilidade N°.
23/2024

Processo inexigibilidade Eletronico n® 023/2024 de 06/12/2024.
Julgamento: 06/12/2024.

Objeto: Confratacéo direta de empresa de notdria especializacéo para prestacéo de
servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual para
desenvolver projetos e apoio a execucéo de projeto, construindo de forma colaborativa
e dialogada com as equipes, & que seja instrumento de apoio ao educador/orientador
social no planejamento e execucio das atividades para os encontros dos grupos do

SCFV com criancas de 07 a 14 anos e seus cuidadores.

Tendo em vista o parecer da Comisséo de Licitacédo e Parecer Juridico, HOMOLOGO
o resultado da Licitacéo pela Modalidade de Processo inexigibilidade Eletrénico sob n®
023/2024 de 06/12/2024, adjudicando o resultado da seguinte forma

lc P Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e

rasil Protocolado com Carimbo de Tempo.

Extrato de Publicacdo de Termo Aditivo de Contrato

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 141/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAMIRANGA - PR

CONTRATADA: SANTA CHIARA COMUNICA(;AO
EIRELI, inscrita no CNPJ sob. n°. 28.740.492/0001-70

OBJETO: Contratagdo de assinatura de jornal regional,
com fornecimento de 140 (cento e quarenta) exemplares
semanais a serem entregues nas secretarias municipais.

CLAUSULA ADITIVA PRIMEIRA

De conformidade com o Art. 107 da Lei N° Federal
14.133/2021, fica prorrogado por este termo aditivo, até o
dia 30 de maio de 2025, o presente contrato, vigorando a
partir da data de 31 de dezembro de 2024.

DATA DA ASSINATURA: 06 de dezembro de 2024.

Permanecem inalteradas as demais clausulas.

MAURICIO QUEIROZ ALVARES

Coordenador de Licitagcdes

A Prefeitura Municipal de Guamiranga da garantia da autenticidade deste
s ar o documento, desde que visualizado através do site www.guamiranga.pr.gov.br
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Portaria N°. 360/2024

Simula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.

O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO
MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicdes legais que lhe séo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

| — Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)

dias, de 02/01/2025 a 31/01/2025, ao servidor municipal

NILSON ROBERTO TAQUES, matricula n® 607591,

ocupante do cargo de Assistente Social, do quadro de
pessoal efetivo desta Prefeitura Municipal.

Il - Devera ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposicfes em contrario.

Guamiranga, 06 de dezembro de 2024.

MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

lIl - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Guamiranga, 06 de dezembro de 2024.

MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Portaria N°. 361/2024

Stmula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.

O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO
MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicdes legais que lhe sao conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:
| — Conceder férias regulamentares de 15 (quinze)
dias, de 02/01/2025 a 16/01/2025, a servidora municipal
SUZANA DE SANTANA LEITE, matricula n® 803077,
ocupante do cargo de Assistente Operacional Feminino,
do quadro de pessoal efetivo desta Prefeitura Municipal.
Il - Devera ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

lc P Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e

rasil Protocolado com Carimbo de Tempo.

Portaria N°. 362/2024

Stmula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.

O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO
MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribui¢cbes legais que lhe sdo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

| — Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)

dias, de 06/02/2025 a 04/02/2025, ao servidor municipal

DAVI LUBATSCHEUSKI, matricula n® 50491, ocupante

do cargo de Agente Administrativo I, do quadro de pessoal
efetivo desta Prefeitura Municipal.

Il - Deveréa ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Guamiranga, 06 de dezembro de 2024.

MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

A Prefeitura Municipal de Guamiranga da garantia da autenticidade deste
s ar o documento, desde que visualizado através do site www.guamiranga.pr.gov.br

Portaria N°. 363/2024

Stmula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.

O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO
MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:
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| — Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)
dias, de 02/01/2025 a 31/02/2025, a servidora municipal
VIVIANE KARINA COPACK BECHER, matricula n°
50491, ocupante do cargo de Assistente Social, do quadro
de pessoal efetivo desta Prefeitura Municipal.

Il - Devera ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposicfes em contrario.

Guamiranga, 06 de dezembro de 2024.

MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Portaria N°. 364/2024

Stmula: Dispde sobre nomear médicos para
realizacdo de pericia em servidor publico e da outras
providencias.

O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO
MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuices legais que lhe sdo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio, em
conformidade com o Art. 137, inciso V e Art. 155 da Lei
n°139/2002 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais)
e de acordo com o atestado emitido,

RESOLVE:
| — Nomear o Médico: Dr. Ariel Roberto Komnitski,
inscrito no CRM sob o n° 10014/PR e a Dr2. Ana Raquel
Arruda Ramalho Goes Schmidt, inscrita no CRM sob o
n.° 24185/PR, para fins especiais, que seja realizada uma
pericia na servidora JESSICA BRANDINO DA CRUZ-
CPF n° X90.XXX.689-X2 e matricula n® 802051, ocupante
do cargo de Assistente Operacional Feminino, com
consequente expedicdo de um laudo médico detalhado a
respeito de suas condi¢Bes laborativas para o trabalho.
Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Guamiranga, 06 de dezembro de 2024.

MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Portaria N°. 365/2024

Stmula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.
O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO

MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicdes legais que lhe séo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

| — Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)

dias, de 02/01/2025 a 31/01/2025, ao servidor municipal

MARCOS DANIEL MEHRET, matricula n° 30451,

ocupante do cargo de Engenheiro Civil, do quadro de
pessoal efetivo desta Prefeitura Municipal.

Il - Devera ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposicfes em contrério.

Guamiranga, 06 de dezembro de 2024.

MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Protocolado com Carimbo de Tempo.

A Prefeitura Municipal de Guamiranga da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através do site www.guamiranga.pr.gov.br

Dass e

Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e

Portaria N°. 366/2024

Stmula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.
O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO

MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicbes legais que lhe sao conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:
| — Conceder férias regulamentares de 15 (quinze)
dias, de 02/01/2025 a 16/01/2025, a servidora municipal
ANA JOSEFA DA CRUZ PAROLIN, matricula n°® 607311,
ocupante do cargo de Assistente Operacional Feminino,
do quadro de pessoal efetivo desta Prefeitura Municipal.
Il - Devera ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado
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lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Guamiranga, 06 de dezembro de 2024.

MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Portaria N°. 367/2024

Stmula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.

O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO
MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuiges legais que lhe sdo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:
| — Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)
dias, de 02/01/2025 a 31/01/2025, a servidora municipal
CARINE APARECIDA VOLSKI HOMIAK, matricula n°
51231, ocupante do cargo de Monitor do Peti, do quadro
de pessoal empregado publico desta Prefeitura Municipal.
Il - Deverd ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado
lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Guamiranga, 06 de dezembro de 2024.

MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

| — Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)
dias, de 02/01/2025 a 31/01/2025, a servidora municipal
CELIA REGINA MARCONATO PONTAROLO, matricula
51451, ocupante do cargo de Monitor do Peti, do quadro
de pessoal empregado publico desta Prefeitura Municipal.

Il - Devera ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposicfes em contrario.

Guamiranga, 06 de dezembro de 2024.

MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Portaria N°. 368/2024

Stmula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.

O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO
MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

lc P Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e

rasil Protocolado com Carimbo de Tempo.

Publicidade de Extrato de Contrato

EXTRATO DO CONTRATO N° 116/2024

ID. CONTRATO: 116/2024

MODALIDADE: Processo inexigibilidade N° 19/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAMIRANGA —PR.
CONTRATADA: MAXIPRINT EDITORA LTDA, inscrita no
CNPJ sob. n°. 80.190.796/0001-21

OBJETO: contratacdo do Sistema de Ensino Maxiprint
para os alunos do Infantil 1, Infantil 2, Infantil 3, Infantil 4,
Infantil 5, 1° ano, 2° ano e sistema Acerta Brasil para
alunos do 5° ano da rede municipal de ensino de
Guamiranga para o ano letivo de 2025

VALOR TOTAL: R$ 278.088,50 (Duzentos e Setenta e
Oito Mil e Oitenta e Oito Reais e Cinquenta Centavos)
DATA DA ASSINATURA: 06/12/2024

VIGENCIA DO CONTRATO: 05/12/2025

MAURICIO QUEIROZ ALVARES
Coordenador de Licitagcdes

A Prefeitura Municipal de Guamiranga da garantia da autenticidade deste
s ar o documento, desde que visualizado através do site www.guamiranga.pr.gov.br
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Publicidade de Extrato de Licitacao

Aviso resumido Processo inexigibilidade

Processo inexigibilidade de Licitacdo 23/2024 -
Ratificagdo: 06/12/2024

Objeto: Contratacdo direta de empresa de notdria
especializacdo para prestacdo de servigos técnicos
especializados de  natureza  predominantemente
intelectual para desenvolver projetos e apoio a execugao
de projeto, construindo de forma colaborativa e dialogada
com as equipes, é que seja instrumento de apoio ao
educador/orientador social no planejamento e execucéo
das atividades para os encontros dos grupos do SCFV
com criangas de 07 a 14 anos e seus cuidadores.
Fornecedor: 52.664.437 JESSICA ANTONELI, CNPJ sob
n° 52.664.437/0001-23

Valor: R$ 18.000,00 (Dezoito Mil Reais)

Base Legal: Art. 74, inciso lll, alinea A da Lei Federal
14.133/21

MAURICIO QUEIROZ ALVARES
Coordenador de Licitacdes

Publicacdo de Habilitados — Credenciamento 06/2024

PUBLICACAO DA RELACAO FINAL DE
CONTEMPLADOS HABILITADOS

CREDENCIAMENTO - 006/2024 - SELECAO DE
PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC (PNAB) DE FOMENTO A
CULTURA (LEI FEDERAL N° 14.399/2022)

O MUNICIPIO DE GUAMIRANGA, Estado do Parana,
através Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura,
considerando o parecer da comissao de analise, nomeada
pelo Decreto n® 362/2024, de 29 de outubro de 2024,
informa a RELACAO FINAL DE CONTEMPLADOS
HABILITADOS

Guamiranga, 06 de dezembro de 2024.

Marcia Luiza Pontarolo
Membro da comissao

Nome da CPF Categoria | Pontuacdo
proponente
Gisele 082.782.639- | b) Musica | 85
Pontarolo 73
Ic P Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e Arquivo Assinado Digitalmente por

rasil Protocolado com Carimbo de Tempo.
= A Prefeitura Municipal de Guamiranga da garantia da autenticidade deste
s ar o documento, desde que visualizado através do site www.guamiranga.pr.gov.br
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Edital de Convocacgéo N°. 28/2024 - Concurso PUDIICO NO OL/2024 ........cccoiuiieiiiiiiie ettt 3
Oitocentos e Setenta e Sete Reais), conforme
demonstrativo abaixo:
Aviso de Inexigibilidade N°. 24/2024 Suplementar
Cadigos Descri¢ao \Valor
07 SECRETARIA DE SAUDE
CONTRATANTE MUN I Ciplo DE GUAM I RANGA' 2;;3? 0012.2036 ,'::I’:‘/IIDDOA’\E/)II;J;\‘IE():LPSAIE_CDREE?IQEII?AEMUNICIPAL DE
Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico, T SAUDE
inscrita no CNPJ sob. N°. 01.616.255/0001-46. 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
313 00511-Taxas - Prestacéo de Servicos 2.341,03
OBJETO: SELECAO DE PROJETO (AULAS DE SUBTOTAL 2:341,03
MUSICA) PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO " PUBLICOS oS
CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL 09.113 DEPTO DE SERVICOS URBANOS
ALD'R BLANC (PNAB) DE FOMENTO A CULTURA (LE| 15.452.0017.2071 ATIVIDADES DA SECRETARIA DE OBRAS E
SERVICOS URBANOS
FEDERAL N° 14.399/2022). 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
~ 640 00504-Outros Royalties e Compensagdes 2.300,00
VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO R$ 16.621 ,32 Financeiras e Patrimoniais ndo Previdenciérias
(Dezesseis Mil, Seiscentos e Vinte e Um Reais e Trinta e SUBTOTAL _ 2:300.00
. 10 SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E
Dois Centavos). MEIO AMBIENTE
10.108 DEPTO DE AGRICULTURA E PECUARIA
MAURICIO QUEIROZ ALVARES 20.606.0018.2078 ATIVIDADES DA SECRETARIA DE AGRICULTURA,
Agente de Contrata(;ﬁes PECUARIA E MEIO AMBIENTE
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
960 00830-Emendas de Bancadas (Art. 166, § 12 E.C.  [57.235,97
100/2019)
SUBTOTAL 57.235,97
TOTAL 61.877,00

Decreto N°. 421/2024

Sumula: Abre Créditos Adicionais no valor total de
R$ 61.877,00 (Sessenta e Um Mil, Oitocentos e Setenta e
Sete Reais).

O Prefeito do Municipio de Guamiranga, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicbes legais e conforme
autorizacdo contida na Lei Municipal n°. 1025/2023 de
23/11/2023.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Geral do
Municipio, para o exercicio de 2024 (Lei Municipal n°
1025/2023), um Crédito Adicional Suplementar na
importdncia de R$ 61.877,00 (Sessenta e Um Mil,

Protocolado com Carimbo de Tempo.
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Art.

2° - Para cobertura de parte dos créditos

adicionais autorizados no artigo anterior, € indicado como
recurso o Excesso de Arrecadacéo por Fonte de Recurso,
de acordo com o Inciso Il, Paragrafo 1°, Artigo 43 da Lei
Federal 4320/64, conforme demonstrativo abaixo:

Arquivo Assinado Digitalmente por

André Luis Gongalves dos Santos - CERTISIGN
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01 da ICP -

Runnil

Conta de receita
Receita Descri¢ao \Valor
1.3.2.1.01.0.1.02.00.00.00 [RENDIMENTOS DE DEPOSITOS BANCARIOS - 655,00
.00 RECURSOS VINCULADOS
1.7.1.2.52.4.1.00.00.00.00 [COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO 1.645,00
.00 PETROLEO - FEP - PRINCIPAL
2.4.1.9.99.0.1.01.00.00.00 [OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO - 57.235,97
.00 EQUIPAMENTOS AGRICOLAS
TOTAL 59.535,97
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Art. 3° - Para cobertura do restante dos créditos
adicionais autorizados no artigo primeiro, é indicado
como recurso o Superavit Financeiro do Exercicio
Anterior, ndo previsto no orgamento, de acordo com o
Inciso |, Paragrafo 1°, Artigo 43 da Lei Federal 4320/64,
conforme demonstrativo abaixo:

Fonte
Fonte Descricao Valor
00511 Taxas - Prestacéo de Servigos 2.341,03
TOTAL 2.341,03
Art. 4° - Este decreto entrara em vigor na data de

sua publicacao,
contrério.

revogando-se as disposicbes em
Gabinete do Prefeito Municipal, em 13 de dezembro de
2024.

MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 121/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAMIRANGA - PR
CONTRATADA: MULTIMIX DISTRIBUIDORA LTDA,
inscrita no CNPJ sob. n°. 01.066.957/0001-01

OBJETO: Aquisicdo de material de expediente (papel
sulfite branco A4), para atendimento as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude

CLAUSULA ADITIVA PRIMEIRA: De conformidade com
0 Art. 107 da Lei N° Federal 14.133/2021, fica prorrogado
por este termo aditivo, até o dia 31 de mar¢o de 2025, o
presente contrato, vigorando a partir da data de 31 de
dezembro de 2024.

DATA DA ASSINATURA: 13 de dezembro de 2024.
Permanecem inalteradas as demais clausulas.

MAURICIO QUEIROZ ALVARES
Coordenador de Licitagcdes

Extrato de Publicacdo de Termo Aditivo de Contrato

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 104/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAMIRANGA - PR
CONTRATADA: MULTIMIX DISTRIBUIDORA LTDA,
inscrita no CNPJ sob. n°. 01.066.957/0001-01

OBJETO: Aquisi¢do de géneros alimenticios e produtos
de limpeza, com finalidade de atender as necessidades
dos equipamentos e/ou servicos da Secretaria Municipal
de Assistencia Social, sendo: Cassa Lar, CRAS, SCFV
(Sede e Boa Vista) e CREAS.

CLAUSULA ADITIVA PRIMEIRA: De conformidade com
0 Art. 57, Inciso Il da Lei N° 8.666/93 e Art. 190 da Lei N°
14.133/21, fica prorrogado por este termo aditivo, até o dia
30 de junho de 2025, o presente contrato, vigorando a
partir da data de 31 de dezembro de 2024.

DATA DA ASSINATURA: 13 de dezembro de 2024.
Permanecem inalteradas as demais clausulas.

MAURICIO QUEIROZ ALVARES
Coordenador de Licitacdes

Homologacao e Adjudicacao

Processo inexigibilidade Eletrénico n® 024/2024 de 13/12/2024.
Julgamento: 1312/2024.

Objeto: SELEGAOQ DE PROJETO (AULAS DE MUSICA) PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUGCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC
(PNAB) DE FOMENTO A CULTURA (LEI FEDERAL N° 14.399/2022).

Tendo em vista o parecer da Comissdo de Licitacdo e Parecer Juridico, HOMOLOGO
o resultado da Licitacdo pela Modalidade de Processo inexigibilidade Eletrdnico sob n®.
02472024 de 13/12/2024, adjudicando o resultade da seguinte forma:

Vencedores do lote

Participante/Vencedor Valor R$ | Valor R$ por extenso Lote

GISELE PONTAROLO Dezesseis Mil,
CPF 082.782.639-73 R§ Seiscentos & Vints & 004

BOA VISTA Guamiranga-PR | 16.621,32 | Um Reais e Trinta &
CEP 84435-000 Dois Centavos
Guamiranga, 13 de dezembro de 2024.
MA RC ELO Assinado de forma

digital por
LEITE:034 :.15'?1?5?;;4043540905
48640905 Vs 20241213
MARCELO LEITE
Prefeito MUI'iiCiDi]l
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Portaria N°. 385/2024

Simula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.
O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO MUNICIPAL DE
GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicbes legais que lhe sé@o conferidas pelo art. 55,
inciso 1X, da Lei Orgénica do Municipio,
RESOLVE:

| — Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)
dias, de 06/01/2025 a 04/02/2025, ao servidor municipal
EMMERSON AUGUSTO NOGUEIRA ALEXANDRINO,
matricula n°® 60661 e 606621, ocupante do cargo de
Cirurgido Dentista, do quadro de pessoal efetivo desta
Prefeitura Municipal.

Il - Devera ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposicfes em contrario.

Guamiranga, 13 de dezembro de 2024.
MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Portaria N°. 386/2024

Stmula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.
O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO

MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:
| — Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)
dias, de 06/01/2025 a 04/02/2025, a servidora municipal
MICHELLE CALIXTO MAINARDES, matricula n® 606731,
ocupante do cargo de Cirurgido Dentista, do quadro de
pessoal efetivo desta Prefeitura Municipal.

Il - Devera ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Guamiranga, 13 de dezembro de 2024.
MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Protocolado com Carimbo de Tempo.
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Edital de Convocacdo N°. 28/2024 - Concurso Publico
N° 01/2024

O Prefeito Municipal de Guamiranga, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as
condi¢bes estipuladas no Edital de Resultado Final do
Concurso Publico n° 001/2024, e Decreto 170/2024 de 01
de julho de 2024 em conformidade com a Constituicdo
Federal e demais disposic6es atinentes a matéria,

CONSIDERANDO o Decreto 417/2024 publicado
no Diario Oficial na data de 12/12/2024, que dispde
exonerar a pedido a Sra. Gabriely Gongalves Dias
Rodrigues, ocupante do cargo de Cuidador Social.

CONSIDERANDO a vacancia da vaga e a
demanda de profissionais para a funcdo para o ano de
2025.

RESOLVE

Art. 1°. CONVOCAR os aprovados no Concurso
Pablico n.° 001/2024, relacionados abaixo, para se
apresentarem no Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Guamiranga, sito a Av. Rua
Diogo Emanuel de Almeida, n® 234, Centro, Guamiranga
— PR, no horério das 8:00 as 12:00 horas, e das 13:00 as
17:00 horas, a partir de 16 de dezembro de 2024 até a
data maxima de 20 de dezembro de 2024, munidos dos
documentos relacionados nesse edital. O néo
comparecimento do candidato dentro do prazo
estabelecido implicard na perda da vaga.

I. Relacdo dos convocados e seus respectivos cargos:
CUIDADOR SOCIAL

CLASSIF. NOME INSC.
7° TAINARA FERREIRA LEITE 0009740
Art. 2° - Os candidatos convocados somente

serdo nomeados se obedecidos as disposi¢des previstas

no Edital de Abertura n.° 01/2024 DO CONCURSO

PUBLICO N.° 01/2024, especialmente no itens 86 e 89:

Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro de

servidores:

a) ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

b) ter completado 18 (dezoito) anos;

c) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;
(certidao obtida junto ao site:
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-
guitacao-eleitoral).

d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo, em inspecao médica oficial,
determinada pela Prefeitura. (Atestado de sanidade
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fisica e mental serda emitido pela Junta Médica do

a referida entidade de classe conforme exigéncia do

Municipio); cargo;
e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos 0) Demais documentos solicitados pela Administragédo
para o exercicio do cargo; Municipal.

f)  declarar expressamente o exercicio ou nao de cargo,

emprego ou funcdo publica nos érgaos e entidades
da Administracdo Publica Estadual, Federal ou
Municipal, para fins de verificacdo do acumulo de
cargos; (modelo - anexo I);

g) estar em dia com a quitacdo com as obrigacdes
eleitorais e militares;

h) né&o haver sofrido sancéo impeditiva do exercicio de
cargo publico; (modelo de declaracéo anexo l);

i) tersido aprovado no Concurso Publico;
j)  atender as demais exigéncias contidas neste Edital

Art. 3° - Deverao ser apresentados, além do exigido
no artigo 2°, os seguintes documentos:

n°

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Guamiranga - PR, 13 de dezembro de 2024.

MARCELO LEITE
Prefeito de Guamiranga — PR

ANEXOS |

DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS

Eu, , inscrito(a) no CPF sob

e portador(@) do RG ne.

controladas direta ou indiretamente pelo Poder Publico.
Ainda, afirmo que ndo percebo proventos decorrentes de

a) Copia da Carteira de Identidade;

b) Codpia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF
Comprovante de Situagcdo Cadastral no CPF
(disponivel no site www.receita.fazenda.gov.br —
Servigos para o Cidad&o);

c) Coépia da carteira de motorista, exclusivo para os

cargos de motorista “D” e Operador de Maquinas;
d) Coépiada Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS;

e) Cobpia Cartdo do PIS/PASEP;

f)  Copia do Titulo de Eleitor;

g) Copia da Carteira e/ou Certificado de reservista, se
do sexo masculino;

h) Uma foto 3x4 recente e tirada de frente;

i) Comprovante de Endereco;

j) Cobpia da certiddo de nascimento ou de casamento
ou Declaracdo de Unido Estavel ou de Casamento
com averbacéo de ébito, se vilvo;

k) Copia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores

de 21 (vinte e um) anos, quando couber;

[) Declaracdo de que n&o recebe proventos ou outro
benéfico do Regime Proprio de Previdéncia Social da
Administracdo Publica ou Beneficio do Regime Geral
da Previdéncia Social (INSS), relativo a emprego
publico, conforme Art. 37, 8 10 da Constitui¢cdo Federal
e exigida pela Instrucdo Normativa n°® 071/2012 —
TCE/PR (modelo de declaracdo anexo lll);

m) Copias do diploma ou Certificado de Conclusdo do

Curso,

bem como o0s demais documentos

aposentadoria em cargo ou fungéo publica.
Por ser expresséo de verdade, firmo a presente.

Assinatura do Declarante

ANEXOS Il

DECLARAGAO DE NAO TER SOFRIDO SANGAO IMPEDITIVA

Eu,
e inscrito(a)no CPF sob n°®

Por ser expresséo de verdade, firmo a presente.

Guamiranga,

Assinatura do Declarante

ANEXO 11l

declaro sob pena de responsabilidade, que ndo exergo outro cargo, emprego, funcéo ou
atividade no ambito do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal, ou ainda em Autarquias,
Fundacdes, Empresas Publicas, Sociedade de Economia Mista, suas subsidiérias e sociedades

Guamiranga,

de 2024.

portador(a) RG
B , declaro sob pensa de
responsabilidade, néo ter sofrido qualquer sancéo impeditiva do exercicio de cargo publico.

de

2024.

DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE PROVENTOS OU BENEFICIOS

Eu, ,  portador(a)
, declaro sob pena

, inscrito no CPF sob n°

Por ser expressao de verdade, firmo a presente.

Guamiranga, de 2024.

Assinatura do Declarante

do RG

de responsabilidade, que ndo recebe proventos ou outro benéfico do Regime Proprio de
Previdéncia Social da Administracéo Publica ou Beneficio do Regime Geral da Previdéncia Social
(INSS), relativo a emprego publico, conforme Art. 37, § 10 da Constituicio Federal e exigida pela
Instrugdo Normativa n°® 071/2012 — TCE/PR.

comprobatérios dos requisitos de escolaridade
exigidos para o cargo ao qual se inscreveu;

n) Copia do Registro no 6rgdo de classe e copia simples
de comprovante de quitacdo das obrigacdes para com

ice

rasil
£8

a4 —
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Aviso de Retificacdo de Edital — Pregao Eletrénico
N°. 39/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAMIRANGA

OBJETO: Registro de Ata de Precos para aquisicdo de
concreto usinado simples e bombeado para as diversas
secretarias do municipio de Guamiranga-PR.

VALOR TOTAL DA CONTRATAQAO: Valor total R$
472.625,00

(Quatrocentos setenta e dois mil reais seiscentos e
vinte e cinco reais e dois reais).

DATA DA SESSAO PUBLICA: Dia 10/01/2025 as 0%h
(horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor preco.
MODO DE DISPUTA: Aberto

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08h do dia
10/01/2025.

Os esclarecimentos deverdo ser somente pela plataforma:
BLL Compras no endereco: www.bll.org.br
Esclarecimentos néo serdo respondidos por telefone.

O Pregdo ELETRONICO, sera realizado em sessao
publica, por meio da INTERNET, mediante condi¢Bes de
seguranca - criptografia e autenticacdo - em todas as suas
fases através do Sistema de Pregédo, na Forma Eletronica
(licitacBes) da Bolsa de Licitaces e Leildes do Brasil Ltda
www.bll.org.br - Bolsa de LicitagGes e Leildes do Brasil —
BLL.

Guamiranga, 16 de dezembro de 2024.

MAURICIO QUEIROZ ALVARES

Chamamento Publico N°. 074/2024

EDITAL DE PUBLICACAO DA RELACAO DE
CREDENCIADOS

O Municipio de Municipal de Guamiranga, Estado do
Parana, por intermédio do Presidente da Comissdo de
Contratacdes Sr. Paulo Alves Batista, com autorizacdo do
Prefeito Municipal em Exercicio Sr. Marcelo Leite, torna
publico, a todos os interessados, a relacao das empresas
credenciadas até a presente data conforme listagem
abaixo:

Ordem
A o
Cronolagica Empresa N Data Protocolo Situacéo
dos Protocolo
Protocolos
CLINICA MEDICA BOS 13/12/2024
1 RODRIGUEZ LTDA - 2855/2024 ) Apta
CNPJ 45.156.467/0001- 45 (08h17min32segundos)
IRATI ASSESSORIA
_ 13/12/2024
2 EMPRESARIAL LTDA-ME 2862/2024 Apta
— CNPJ 07.699.577/0001- (14h11min49segundos)
82

1. Analisando a documentacdo apresentada, todas as
empresas listadas acima foram declaradas habilitadas
a participar, sendo consideradas aptas a iniciar os
servigos conforme clausulas editalicias.

2. Em cumprimento ao previsto no edital, a ordem de
convocagao para celebrar o contrato sera de forma
cronoldgica dos protocolos.

3. As empresas consideradas aptas devem aguardar o
edital de convocacao para assinatura dos contratos.

Guamiranga, 16 de Dezembro de 2024.

PREGOEIRO
PAULO ALVES BATISTA
Presidente da Comisséo de Contratactes
icp e . . i _ . : ) - Pagina 1
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Homologacédo e Adjudicacdo — Pregao Eletrénico N°.
32/2024

Pregéo Eletrénico n® 032/2024 de 04/10/2024.
Julgamento: 17/10/2024

Objeto: Aquisicdo de materiais odontolégico, atendendo as necessidades da Secretaria
Municipal de Salde de Guamiranga — via resolucéo SESA 860/2022

Tendo em vista o parecer da Comisséo de Licitacdo e Parecer Juridico, HOMOLOGO o
resultado da Licitacéo pela Modalidade de Preg&o Eletronico sob n®. 032/2024 de 04/10/2024,
adjudicando o resultado da seguinte forma:

Vencedores do lote
Valor R$

Participante/Vencedor
IMIAMIMED PRODUTOS
IODONTOLOGICOS LTDA
ICNPJ 38.259.748/0001-86
R CIPRIANO DE CARVALHO, 195 Belo
Horizonte-MG - CEP 30570-020
IAMB DISTRIBUIDORA DE
IMEDICAMENTOS E PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA CNPJ
[37.885.137/0001-80 - AVENIDA BRASIL,
1351 Cambé-PR - CEP 86192-000

Valor R por extenso Lote

11.800,00 Onze Mil e Oitocentos Reais 001

34.715,00 |Trinta & Quatro Mil, Setecentos €|002, 003

Quinze Reais

Guamiranga, 16 de dezembro de 2024

Assinado de forma
M ARCELO digital por
MARCELO
LEITE:034 \ere 03428600008
Dados: 2024.12.16
48640905 11:12:18-03'00"
MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Portaria N°. 338/2024 — Rep.

Stmula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.
O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO

MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicdes legais que lhe sao conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:
| — Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)
dias, de 02/01/2025 a 31/01/2025, a servidora municipal
ANDREIA APARECIDA CHIQUITO, matricula n° 803329,
ocupante do cargo de técnico em enfermagem, do quadro
de pessoal efetivo desta Prefeitura Municipal.
Il - Deverd ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

Protocolado com Carimbo de Tempo.
A Prefeitura Municipal de Guamiranga da garantia da autenticidade deste

sk as e

lIl - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Guamiranga, 04 de dezembro de 2024.
MARCELO LEITE

Prefeito Municipal
Republicado

Portaria N°. 386/2024 — Rep.

Stmula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.
O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO

MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicdes legais que lhe séo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

| — Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)

dias, de 02/01/2025 a 31/01/2025, a servidora municipal

MICHELLE CALIXTO MAINARDES, matriculan® 606731,

ocupante do cargo de Cirurgido Dentista, do quadro de
pessoal efetivo desta Prefeitura Municipal.

Il - Deveréa ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Guamiranga, 13 de dezembro de 2024.
MARCELO LEITE

Prefeito Municipal
Republicado

Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e

documento, desde que visualizado através do site www.guamiranga.pr.gov.br

Portaria N°. 387/2024

Sumula: Dispde sobre alterar férias
regulamentares e da outras providéncias.
O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO

MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
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CONSIDERANDO, o memorando 137/2024
realizado pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
devidamente motivado;

CONSIDERANDO, que haverd prejuizo no
atendimento ao publico.

RESOLVE:

| —Alterar o periodo de férias regulamentares da
servidora municipal KIARA APARECIDA FILA, matricula
n° 802321, ocupante do cargo de Professor, concedida
anteriormente pela Portaria N° 372/2024, publicada em 09
de dezembro de 2024. Ficando de acordo com o seguinte:

DIAS DE | DATA DE | DATA FINAL
FERIAS ENTRADA
24 02/01/2025 26/01/2024

Il - Deverd ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢des em contrario.

Guamiranga, 16 de dezembro de 2024.

MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Publicidade de Extrato de Contrato

EXTRATO DO CONTRATO N° 118/2024

ID. CONTRATO: 118/2024

MODALIDADE: Processo inexigibilidade N° 24/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAMIRANGA —PR.
CONTRATADA: GISELE PONTAROLDO, inscrita no CNPJ
sob. n°. 082.782.639-73.

OBJETO: SELECAO DE PROJETOS (AULAS DE
MUSICA) PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC (PNAB) DE FOMENTO A CULTURA (LEI
FEDERAL N° 14.399/2022)

VALOR TOTAL: R$ 16.621,32 (Dezesseis Mil, Seiscentos
e Vinte e Um Reais e Trinta e Dois Centavos)

DATA DA ASSINATURA: 01/01/2025
VIGENCIA DO CONTRATO: 31/12/2025

MAURICIO QUEIROZ ALVARES
Coordenador de Licitacdes

lc P Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e
rasil Protocolado com Carimbo de Tempo.
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Municipio de Guamiranga - PR

CNPJ 01616255000146  |E:
Endereco Rua Diogo Emanuel de Aimeida, 234 CEP 84435000 Cidade Guamiranga
Fone 42 3438 1148  Fax 42 3438 1138

NOTA DE PAGAMENTO

Numnvo Data Previsdo N° Liquidagdo N® Enperho N° Requ sigdo N°

9538 19/12/2024 9803 8424/2024 8361/2024 4850

Licltaghdo

Tipo Nurmero

Processo inexigibilidade 24

Contrato/Aditivo

Sequéncia Contrato Adihvo Inicio da vigéncia  Fim da vigénoa  Fim da vig afualizada Inlcio da execugdo Fim da execugdo Fim da exe atualizaca

2686 118 01/01/2025 31/12/2025 01/01/2025  31/12/2025

Credor

Fornacedor Malricula CPF/CNPJ

GISELE PONTAROLO 40852-2 082.782.639-73

Enderego Barro

BOA VISTA

Crd/UF CEP Fone Tipo de corta bancdna Banco  Agéncia Conta

Guamiranga/PR 84435-000

Classificagio da despesa

933 06 SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
06.111 DEPARTAMENTO DE CULTURA
13.392.0010.2030 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE CULTURA —

@  33.9036.06.00 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS RS 16.621,32

Outras Informagdes

Retengdes
Total de retengdes
R$ 0,00
Valor liquido
R$ 16.621,32
Servidor que autorizou o pagamento
51341 - MARCIA LUIZA PONTAROLO
Recursos Documento Data Valor
01063 - Transferéncias da Politica Nacional Aldir Conta bancéria 469580 - MUNICIPIO DE ooc10 19/12/2024 RS 16.621,32

Recibo
Recebi do Municipio de Guamiranga, a importancia de Dezesseis Mi, Seiscentos e Vinte e Um Reais e Trinta e Dois Centavos, referente ao
pagamento do empenho nimero 8361/2024.

.Assinatura:

Guamiranga, / /

Digitalizado com CamScanner
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DOC ou TED Eletrénico

Debiad

Agencia

Conta corrente

Creditado

Banco
Agéncia (sem DV)

Conta corrente (com
DV)

CPF
Nome favorecido
Finalidade
Numero documento
Valor

. Destinagao
Dala transferéncia
C" - ONPJ diferene

Autenticagao SISBB

972-5
46958-0

748

719

513520
082.782.639-73
GISELE PONTARQOLO
CREDITO EM CONTA
121.901

16.621,32

0

19/12/2024

9ECB4E8B71FE09192

Banco do Brasil

GAG191451861500010
19/12/2024 14 54173

Assinada por

JE666066 EDERSON BORGES CABRAL
JF720627 MARCELO LEITE

Transacao efetuada com sucesso

191122024 14°52:44

19122024 1454 13

Transac¢ao efeluada com sucesso por JF720627 MARCELO LLI 11

https //autoatendimento2.bb.com.br/aof-ap|-autoatendimento i

C70=000 0f template ~2Fpendencias~2FGTPY.bb
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-
- Municipio de Guamiranga - PR
=l CNP
J ; "4 Endereco Rua Diogo Emanuel (?e ;J“n:);f"awgf‘;ﬂoous e
r r&!\il ? Fone 42 3438 1144 FaxCE; 33?1':33???: Cidade Guamiranga

- NOTA DE LIQUIDACAO
uTEeY o
Emndo em
842412024 181212024 P— e
Licitagdo %0 =
Tipo
Processo inexigibilidade e

Contrato/Aditivo 24/2024

Sequéncia Contrato

2686 1 18/2024 - SIM- Aditvo Inicio da vigéncia  Fim da vigéncia  Fim da vig atualizada Inicio da execuglo Fimda execugdo  Fim da exe atualizada
= AM 1182024 01/01/2025  31/12/2025 01/01/2025  31/12/2025
Faornecedor
GISELE PONTAROLO Matricula CPF/CNPJ
Endereco 40852-2 082.782.639-73
BOA VISTA Barro
= .F Cep Faone Tipo de conta bancdria  Banco  Agéncia Conta
Guamiranga/PR 84435-000
Classificagio da despesa
06 SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA Saldo do empento
06.111 DEPARTAMENTO DE CULTURA P ABAEH,
Valor liquidads
13.392.0010.2030 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE CULTURA RS 16%;1 32
. 3.3.90.36.06.00 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS Saldo a Liquicar
933 01063 Transferéncias da Poltica Nacional Aldir R$ 0,00
Outras informagdes
Retengdes
Total de retenges
R$ 0,00
Valor liquido
R$ 16.621,32

Servidor que autorizou a liquidagio

51341 - MARCIA LUZA PONTAROLO

Vencimento da liquidagdo

17/01/2025
Historico

MARCIA LULZA PONTAROLO
PROFESSOR I

1 Y T T T T T C A TTRETT. rooos
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Forma de pagamente CONFORME BVISSJAO DE NF
Local de entrega LOCAL DEFINIDO PELA SECRETARIA

Municipio de Guamiranga - PR

ey P g
A CNPJ 01618255000146  |F
¥ b ' Endereco Rua Diogo Emanuel de Aimeida 234 CEP 84435000 Cidade Guamiranga
;l & Fone 42 3438 1148 Fax 42 348 1132

2
- NOTA DE EMPENHO
»\
Nimaro Tiro s em Ragasrio N° Peg Corpral”
8361[2024 Ordinario 18/12/2024 4850 28921
P ————
Licitacao
Tine Namero
Processo nexigibildade 2472024 de 13/12/2024
Contrato/Aditive
Sepdre  Cotran Adtvo Inlcio da vighoia Fimda vigdnoa Fimdh vig atualizada  Inicio o evecuglo Fim da evarugdo Fimda eve A tad
2686 118/2024 - SM-AM 1182024 01/01/2025  31/12/2025 01/01/2025  31/12/2025
Credor
Fornesadr Matricuta cCPECNP)
GISELE PONTAROLO 40852-2 082782639-73
Endeac Barm
BOA VISTA
Craage U IF CEP Fore Tipode cotabarcdna Barco Agéca Conta
Guamranga/PR 84435-000
Classificacao da despesa
06 SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CULTURA Seidn wtar
427
05 111 DEPARTAMENTO DE CULTURA PR i
12.392 0010.2030 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE CULTURA RS‘T;GN‘ 32
3.3 90 36 05 00 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS pa—
833 01083 Transferéncias da Politica Nacional Aldir RS 1552147
Do Exercicio

Outras informacd
Historico
Cadige Nome Marca um Quantidade Valor  Valor total
30413 Aulas de Musica MESES 12,0000 13851100 16582132
Referente as Aulas de Misica

Digitalizado com CamScanner
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Aviso de Licitacdo — Dispensa Eletronica N°. 36/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAMIRANGA,
Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ sob. N°. 01.616.255/0001-46.

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica para
fornecimento de tintas para a Escola Municipal Professora
Izelia Santina Prates - EF; atendendo as necessidades da
Secretaria de Educagéo do municipio de Guamiranga.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

R$ 54.065,45 (Cinquenta e quatro mil, sessenta e cinco
reais e quarenta e cinco centavos).

PERIODO DE PROPOSTAS

De 21/11/2024, as 09h00min

Até 27/11/2024, as 08h00min

PERIODO DE LANCES

De 27/11/2024, 09h00min

Até 27/11/2024, 15h00min

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: SIM

MAURICIO QUEIROZ ALVARES
Agente de contratacfes

l c P Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e

rasil Protocolado com Carimbo de Tempo.

A Prefeitura Municipal de Guamiranga da garantia da autenticidade deste
s ar o documento, desde que visualizado através do site www.guamiranga.pr.gov.br

Aviso de Licitacdo — Pregdo Eletronico N°. 38/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAMIRANGA

OBJETO: O presente processo licitatério tem como
objetivo a Aquisicdo de tubos de concreto com armacéo e
sem armacéo para o setor de obras e servi¢os urbanos do
municipio de Guamiranga-PR.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: R$ 851.061,50
(Oitocentos e

cinquenta e um mil sessenta e um reais e cinquenta
centavos).

DATA DA SESSAO PUBLICA: Dia 04/12/2024 as 09H
(horério de Brasilia).

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor preco.

MODO DE DISPUTA: Aberto.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08h do dia
04/12/2024.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As
09h00min do dia 04/12/2024.

Os esclarecimentos dever&o ser somente pela plataforma:
BLL Compras no endereco: www.bll.org.br
Esclarecimentos nédo serdo respondidos por telefone.

O Pregao ELETRONICO, sera realizado em sessao
publica, por meio da INTERNET, mediante condi¢cbes de
seguranca - criptografia e autenticacéo - em todas as suas
fases através do Sistema de Pregao, na Forma Eletrénica
(licitagBes) da Bolsa de Licitacdes e Leildes do Brasil Ltda
Arquivo Assinado Digitalmente por Pégma 1
André Luis Gongalves dos Santos - CERTISIGN
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www.bll.org.br - Bolsa de Licitag6es e Leildes do Brasil —
BLL.
Guamiranga, 21 de Novembro de 2024.
MAURICIO QUEIROZ ALVARES
AGENTE DE CONTRATACAO

Decreto N°. 384/2024

AVISO DE RETIFICAGCAO DE EDITAL

CREDENCIAMENTO - 006/2024 - SELECAO DE
PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC (PNAB) DE FOMENTO A
CULTURA (LEI FEDERAL N° 14.399/2022)

O MUNICIPIO DE GUAMIRANGA, Estado do Parana,
através Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura,
RETIFICA, o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 06-

Marcia Luiza Pontarolo
Membro da comissao

PUBLICAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA
ETAPA DE SELECAO

CREDENCIAMENTO - 006/2024 - SELECAO DE
PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGCAO
CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC (PNAB) DE FOMENTO A
CULTURA (LEI FEDERAL N° 14.399/2022)

O MUNICIPIO DE GUAMIRANGA, Estado do Parana,
através Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura,
informa a relacdo de inscritos:

2024, nos seguintes termos:

O item 15 CRONOGRAMA DO EDITAL passa a vigorar
com as seguintes alteragdes:

DATA / PERIODO

ETAPA

06 a 14/11/2024

Etapa de InscrigBes

18/11/2024

Andlise dos projetos pela Comiss&o de Selecdo e Andlise

21/11/2024

Publicacio do Resultado Preliminar da Etapa de Selegdo

22/11 a 26/11/2024

Periodo de recursos da Etapa de Sele¢do

27/11/2024

Publicacdo da anélise de recurso e resultado final da
Etapa de Sele¢do

28/11a29/11/2024

Etapa de Habilitagdo (apresenta¢do da documentagdo)

02/12/2024

Publicagdo do Resultado Preliminar da Etapa de
Habilitagdo

03/12 a 05/12/2024

Periodo de recursos da Etapa de Habilitagdo

06/12/2024

Publicagdo da relagdo final de contemplados habilitados

09/12 a 11/12/2024

Assinatura dos Termos de Execuc3o Cultural

Até 31/12/2024

sk as e

Empenho e pagamento

Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e
Protocolado com Carimbo de Tempo.
A Prefeitura Municipal de Guamiranga da garantia da autenticidade deste

documento, desde que visualizado através do site www.guamiranga.pr.gov.br

CANDIDATO CATEGORIA | RESULTADO OBSERVAQOES

Gisele Musica inabilitado Faltou o

Pontarolo documento
descrito na letra
‘b”.

Rubens Mdsica inabilitado Faltaram os

Cebulski documentos

Soczek descritos nas
letras “d”, “e” e
“f.

Considerando que nado ha outros candidatos
inscritos, conforme o0 que se descreve no item 15
“Cronograma do Edital” aos candidatos tidos como
inabilitados sera concedido prazo 03 (trés) dias Uteis, a
contar desta publicacdo, para que querendo os candidatos
apresentem recurso.

Marcia Luiza Pontarolo
Membro da comissao

Decreto N°. 385/2024

SUMULA: Abre Créditos Adicionais no valor total de
R$ 27.000,00 (Vinte e Sete Mil Reais).

O Prefeito do Municipio de Guamiranga, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicbes legais e conforme
autorizacdo contida na Lei Municipal n°. 1025/2023 de
23/11/2023.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgcamento Geral do
Municipio, para o exercicio de 2024 (Lei Municipal n°
1025/2023), um Crédito Adicional Suplementar na
Arquivo Assinado Digitalmente por Pégma 2
André Luis Gongalves dos Santos - CERTISIGN
Medida Provisoria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01 da ICP -

Runnil



http://www.guamiranga.pr.gov.br/

De acordo com a Lei n°. 573/2011, de 30 de novembro de 2011.

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE GUAMIRANGA

Estado do Parana

QUINTA-FEIRA, 21 DE NOVEMBRO DE 2024 ANO: XIV EDICAO N©: 2703- 5 Pag(s)
www.guamiranga.pr.gov.br

ATOS DO PODER EXECUTIVO

ImportanCIa de R$ 27000’00 (the e Sete Mil Reals), Tendo em vista o parecer da Comisséo de Licitacéo e Parecer Juridico, HOMOLOGO

conforme demonstratlvo abalxo: o resultado da Licitacdo pela Modalidade de Processo inexigibiidade sob n°. 22/2024
de 21/11/2024, adjudicando o resultado da seguinte forma

Suplementar

Codigos Descricéo Valor
Vencedores do lote
04 SECRETARIA MUN. DE Valor RS
ADMINISTRAGAO Participante/Vencedor Valor RS ae?(qensupor Lote
04.102 DEPARTAMENTO DE Vinte & Um
ADMINISTRACAO AGAPE TREINAMENTOS Mil e
LTDA - ME 21.500,00 001
04.122.0004.2006{ATIVIDADES DA SECRETARIA CNPJ 15 153 975/0001-27 Quinhentos
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO Reais

3.3.90.39.00.00 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA Guamiranga, 21 de novembro de 2024

30 00000-Recursos Ordinérios (Livres) 27.000,00
SUBTOTAL 27.000,00
TOTAL 27.000,00

Art. 2° - Para cobertura dos Créditos abertos no
artigo anterior sera utilizado o recurso proveniente de
Cancelamento de Dotag¢des Orcamentérias, no valor de
27.000,00 (Vinte e Sete Mil Reais), de acordo com o
disposto no Inciso Il do Paragrafo 1° do Artigo 43° da Lei

MARCELO LEITE

Prefeito Municipal

Federal 4.320/64, conforme demonstrativo abaixo: Portaria N°. 326/2024

Anulacédo

Cadigos Descricéo Valor

99 RESERVA DE CONTINGENCIA Stimula: Dispbe sobre Conceder férias

99.099 RESERVA DE CONTINGENCIA regulamentares e da outras providéncias.

99.999.0020.9087|RESERVA DE CONTINGIAENCIA O Senhor MARCELO LE|TE, PREFEITO

e s Romorrac 26 Gontrasoems 5750030 MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
SUBTOTAL 27.000,00 no uso das atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pelo
TOTAL 27.000,00 art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de RESOLVE:
sua publicacéo, revogando-se as disposicdes em | — Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)
contrario. dias, de 18/11/2024 a 19/12/2024, ao Servidor Municipal

TAWAN EZEQUIAS RAMOS, Matricula n° 803114,
Gabinete do Prefeito Municipal, em 21 de novembro de ocupante do cargo de Operador de Maquinas, do quadro
2024. de pessoal efetivo desta Prefeitura Municipal.
Il - Deveréa ser, informado ao setor de Recursos
Marcelo Leite Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
Prefeito Municipal supracitado

lIl - Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacdo, revogando as disposicfes em contrario.

Homologacéo e Adjudicacéo — Inexigibilidade N°. Guamiranga, em 21 de novembro de 2024.
22/2024

Marcelo Leite
Prefeito Municipal

Processo inexigibilidade n® 22/2024 de 21/11/2024.

Julgamento: 21/11/2024.

Objeto: Capacitacéo presencial dos motoristas para TRANSPORTE DE EMERGENCIA
(carga horaria 50 horas) e Curso de aproveitamento para TRANSPORTE COLETIVO
DE PASSAGEIROS (carga horaria 15Horas).

Ic P Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e Arquivo Assinado Digitalmente por Pagma 3
rasil Protocolado com Carimbo de Tempo. André Luis Gongalves dos Santos - CERTISIGN

;% A Prefeitura Municipal d'e Gu.amlranga d/a gara.ntxa da autentlc.ldade deste Medida Proviséria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01 da ICP
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Portaria N°. 327/2024

Simula: Disp6e sobre Conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.
O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO

MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicdes legais que lhe séo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

| — Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)

dias, a contar de 18/11/2024 a 17/12/2024, ao servidor

municipal MAURO JOSE VOLSKI, matricula n°® 803082,

ocupante do cargo de operador de maquinas do quadro
de pessoal efetivo desta Prefeitura Municipal.

Il - Devera ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposicfes em contrario.

Guamiranga, 21 de novembro de 2024.
MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

lIl - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Guamiranga, 21 de novembro de 2024.
MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Portaria N°. 328/2024

Stmula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.
O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO

MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

| — Conceder férias regulamentares de 10 (dez)
dias, a contar de 21/112024 a 30/11/2024, a servidora
municipal MARIA HALASZEN, Matricula n° 803094,
ocupante do cargo de técnico em enfermagem, do quadro
de pessoal efetivo desta Prefeitura Municipal.

Il - Devera ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

Protocolado com Carimbo de Tempo.

A Prefeitura Municipal de Guamiranga da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através do site www.guamiranga.pr.gov.br

Dass e

Portaria N°. 329/2024

Stmula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.
O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO

MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribui¢cbes legais que lhe sdo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

| — Conceder férias regulamentares de 20 (vinte)

dias, a contar de 01/12/2024 a 20/12/2024, a servidora

municipal JOELMA GONCALVES, Matricula n® 607211,

ocupante do cargo de Enfermeiro, do quadro de pessoal
celetista desta Prefeitura Municipal.

Il - Deveréa ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

lIl - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Guamiranga, 21 de novembro de 2024.
MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e

Portaria N°. 330/2024

Stmula: Dispde sobre conceder férias
regulamentares e da outras providéncias.
O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO

MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

| — Conceder férias regulamentares de 17

(dezessete) dias, de 13/01/2025 a 29/01/2025, ao servidor

Arquivo Assinado Digitalmente por Pégma 4
André Luis Gongalves dos Santos - CERTISIGN
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municipal RAFAEL GUARIENTI, Matricula n® 60871,
ocupante do cargo de Cirurgido Dentista do quadro de
pessoal efetivo desta Prefeitura Municipal.

Il - Devera ser, informado ao setor de Recursos
Humanos desta Prefeitura, durante o periodo de férias
supracitado

lll - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Guamiranga, 21 de novembro de 2024.
Marcelo Leite
Prefeito Municipal

Publicidade de Extrato de Licitacao

Aviso resumido Processo inexigibilidade

Processo inexigibilidade de Licitagdo 22/2024 -
Ratificagdo: 21/11/2024

Objeto: Capacitagdo presencial dos motoristas para
TRANSPORTE DE EMERGENCIA (carga horaria 50
horas) e Curso de aproveitamento para TRANSPORTE
COLETIVO DE PASSAGEIROS (carga horaria 15Horas).
Fornecedor: AGAPE TREINAMENTOS LTDA - ME CNPJ
15.153.975/0001-27

Valor: R$ 21.500,00 (Vinte e um mil, e quinhentos reais)

Base Legal: Art. 74, inciso lll, alinea F da Lei Federal
14.133/21.

MAURICIO QUEIROZ ALVARES
Coordenador de Licitacdes

PSS N°. 01/2022 — Publicidade de Extrato de
Prorrogacao de Contratos

Contrato n° 28/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Guamiranga
Contratado: SARA MAYARA LESQUIEVICZ NEVES
RG n°: 14XXXX56-7-SESP/PR

CPF n©: X95.XXX.729-X7

Cargo: Professor | - Secretaria de Educacéo

Prazo: Vigéncia até 16/12/2024

Base legal: Aprovacdo em Processo Seletivo Simplificado
- PSS n° 01/2022.

Protocolado com Carimbo de Tempo.
A Prefeitura Municipal de Guamiranga da garantia da autenticidade deste

sk as e

Contrato n° 31/2023
Contratante: Prefeitura Municipal de Guamiranga
Contratado: EDIANE FATIMA DA CRUZ DE SOUZA
RG n°: 92XXX95-9-SESP/PR
CPF n°: X64.XXX.539-X5
Cargo: Professor | - Secretaria de Educacéo
Prazo: Vigéncia até 16/12/2024
Base legal: Aprovacdo em Processo Seletivo Simplificado
- PSS n° 01/2022.

MARCELO LEITE

Prefeito Municipal

Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e

documento, desde que visualizado através do site www.guamiranga.pr.gov.br

CMAS — Resolucédo N°. 20/2024

SUMULA: Aprova a Ades&o e o Plano de Agdo do
Incentivo qualificacdo da estrutura para CREAS, em
conformidade com a deliberagéo n°88/2024 do CEAS/PR.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, no uso de suas atribuices legais que lhe confere
a lei municipal n°18/97, de 28 de agosto de 1997, alterada
pela Lei Municipal 790/2017;

Considerando o disposto na Lei Federal n®8.742/93
a qual dispbe sobre a organizacdo da assisténcia social e
da outras providéncias.

Considerando as Deliberacdo n° 88/24 do
CEAS/PR do CEAS - Conselho Estadual de Assisténcia
Social/PR;

Considerando decisdo do CMAS realizada em 21
de novembro de 2024;

RESOLVE:

Art.1° - Aprova a Adeséo ao Incentivo qualificacao
da estrutura para CREAS, em conformidade com a
deliberacdo n°88/2024 do CEAS/PR.

Art. 2° - Aprovar o Plano de A¢éo para execucao o
recurso referente ao Incentivo qualificacdo da estrutura
para CREAS, em conformidade com a deliberagcéo
n°88/2024 do CEAS/PR

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de
sua publicacao.

Guamiranga, 21 de novembro de 2024.

i - _
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Gilmara Bobato Correa
Presidente do CMAS
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Chamada Publica N°. 06/2024

PUBLICACAO DA ANALISE DE RECURSO E
RESULTADO FINAL DA ETAPA DE SELECAO

CREDENCIAMENTO - 006/2024 - SELECAO DE
PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC (PNAB) DE FOMENTO A
CULTURA (LEI FEDERAL N° 14.399/2022)

O MUNICIPIO DE GUAMIRANGA, Estado do Parana,
através Secretaria Municipal de Educacé@o e Cultura,
considerando o parecer da comissdo de analise,
nomeada pelo Decreto n°® 362/2024, de 29 de outubro de
2024, que julgou procedente o recurso impetrado pela

Decreto N°. 394/2024

Sumula: Abre Créditos Adicionais no valor total de

R$ 552,21 (Quinhentos e Cinquenta e Dois Reais e Vinte

e Um Centavos).
O Prefeito do Municipio de Guamiranga, Estado do

Parana, no uso de suas atribuicBes legais e conforme
autorizacdo contida na Lei Municipal n° 1025/2023 de
23/11/2023.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do

Municipio, para o exercicio de 2024 (Lei Municipal n°

1025/2023),

um Crédito Adicional Suplementar na

importancia de R$ 552,21 (Quinhentos e Cinqlienta e Dois
Reais e Vinte e Um Centavos), conforme demonstrativo
abaixo:

proponente Gisele Pontarolo, protocolado sob n° Suplementar
2688/2024, em 25 de novembro de 2024, informa o Codigos Descrigdo \Valor
RESULTADO FINAL DA ETAPA DE SELECAO a 05 SECRETARIA MUN. DE FINANCAS
Seg u | r: 05.110 ENCARGOS ESPECIAIS
' 28.846.0008.0014 ENCARGOSLCOM INDENIZAQOES E
RESTITUICOES
Nome CPF ('?atego E’ontua(; Resultad 3.3.30.93.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
da ra ao (0] 956 01068-Transferéncias do Fundo Estadual para 552,21
Calamidades Publicas - FECAP - Lei Estadual n®
propone 21.720/2023
nte SUBTOTAL 552,21
Gisele 082.782.6 | b) 85 Selecion TOTAL 552,21
Pontarol | 39-73 Musica ada . .
o Art. 2° - Para atender o disposto no Artigo 1°
deste Decreto, servirh como recursos o(s)proveniente(s)
Guamiranga, 27 de novembro de 2024. do(s) tipo(s) verificado(s) na(s) receita(s) a seguir, de
acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Il, da Lei Federal n°
Marcia Luiza Pontarolo 4.320/64:
Membro da comisséo
1.3.2.1.01.0.1.02.00.00.00.00,
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Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de
sua publicacdo, revogando-se as disposicbes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 27 de novembro de
2024.

MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Extrato de Publicacdo de Termo Aditivo de Contrato

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 159/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAMIRANGA - PR
CONTRATADA: F KUCHNIR LTDA, inscrita no CNPJ
sob. n°. 31.273.085/0001-05

OBJETO: Contratacdo de empresa no ramo de
engenharia para a construgcdo da sede da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, através de recurso do
Ministério da Economia, com a proposta N° 09032023
033728, conforme condicdes fixadas neste instrumento e
Seus anexos.

CLAUSULA ADITIVA PRIMEIRA: De conformidade com
o Art. 57, 81° 1I, da Lei N° 8.666/93 e Art. 190 da Lei
14.133 de 2021, fica prorrogado o prazo de execugéo e
vigéncia do contrato até o dia 18 de janeiro de 2025, o
presente contrato, vigorando a partir da data de 09 de
dezembro de 2024.

Permanecem inalteradas as demais clausulas.

DATA DA ASSINATURA: 27 de novembro de 2024.

EDERSON ANTONIO BELEDELI
Gestor de Contratos

Protocolado com Carimbo de Tempo.
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Homologacédo e Adjudicacao- Dispensa Eletrénica N°.

34/2024

Processo dispensa Eletronico n® 34/2024 de 04/11/2024.
Julgamento: 08/11/2024

Objeto: Aquisicio e montagem de mobiliario planejado para o Cenfro de Referéncia da
Assisténcia Social - CRAS; afendendo as necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Guamiranga.

Tendo em vista o parecer da Comissdo de Licitagdo e Parecer Juridico, HOMOLOGO o
resultado da Licitacdo pela Modalidade de Processo dispensa Eletrdnico sob n®. 34/2024 de
0411172024, adjudicando o resultado da seguinte forma

Vencedores do lote
Participante/Vencedor Valor R$ Valor R$ por extenso Lote
DACASA PLANEJADOS LTDA.
CNPJ 18.240.654/0001-58 Dezessete Mil e Duzentos
R MARCOS IENSEN Guamiranga-PR| 17-20000 Reais 001, 005
CEP 84435-000
50.004.943 CARLOS VINICIUS
FERREIRA
CNPJ 50.004.943/0001-60
RUAWALDEMAR LOPES DO
MASCIMENTO, 28 Guamiranga-PR
CEP 84435-000

(Quatorze Mil e Quinhentos)

14.500,00 Regis

002, 003, 004, 0DE

(Guamiranga, 22 de novembro de 2024

Assinado de forma
MARC E LO digital por
. MARCELO
LEITE'Gg LEITE:03445540905
Dados: 2024.11.27
48640905 11:37:18-03'00"
MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Arquivo Assinado Digitalmente por Pagl na2
André Luis Gongalves dos Santos - CERTISIGN
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Homologacdo e Adjudicacao- Pregdo Eletrédnico N°.
31/2024

Pregdo Eletrdnico n® 31/2024 de 02/10/2024.
Julgamento: 15/10/2024.

Objeto: A presente licitacio tem por objeto aquisicdo de 1 (um) veiculo utilitario 0 km, a
ser adquirido via Convénio da SEAB que integram o Plano Parana Mais Cidades IIl —
PPMC Il - convénio/contrato de repasse n° 020/2024 - DEAGRO, em atendimento as
necessidades da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria @ Meio Ambiente e
aquisicdo de 05 (CINCO) veiculos, 0 km (zero quilometro), ano e modelo minimos
2023/2024, de primeiro uso, emplacado, com capacidade de 5 lugares cada veiculo,
para ser utilizado pela Secretaria Municipal de Salde de Guamiranga.

Tendo em vista o parecer da Comissdo de Licitago e Parecer Juridico, HOMOLOGO
o resultado da Licitacdo pela Modalidade de Pregdo Elefrénico sob n®. 31/2024 de
02/10/2024, adjudicando o resultado da seguinte forma:

Vencedores do lote
Participante/Vencedor Valor R$ Valor R$ por extenso Lote
L D COMERCIC DE PECAS
LTDA
CNPJ 52.306.879/0001-06 " _
RUA ALBWERTO VIRGILIO 111.000,00 Cento e Onze Mil Reais oo1
CUTER, 52 Botucatu-5P
CEP 15605-418
BARI VEICULOS LTDA
CNPJ 07 461.763/0001-89 " . .
RUA DOIS DE SETEMBRO | 435.000,00 O”mm"e”m; Trinta & Cinco 002
459 Blumenau-5C i Reals
CEP 89052-000

Guamiranga, 27 de novembro de 2024.

MARCELO Assinado de forma
digital por MARCELD
LEITE:03448 Leme03448640905
Dados: 2024.11.27
640905 11:36:42 -03'00"
MARCELO LEITE

Prefeito Municipal

Publicidade de Extratos de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N° 106/2024

ID. CONTRATO: 106/2024

MODALIDADE: Processo dispensa N° 34/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAMIRANGA —PR.
CONTRATADA: DACASA PLANEJADOS LTDA., inscrita
no CNPJ sob. n°. 18.240.654/0001-58

OBJETO: Aquisicao e montagem de mobiliario planejado
para o Centro de Referéncia da Assisténcia Social -
CRAS; atendendo as necessidades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Guamiranga.

VALOR TOTAL: R$17.200,00 (Dezessete Mil e Duzentos
Reais)

ice
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DATA DA ASSINATURA: 27/11/2024
VIGENCIA DO CONTRATO: 26/11/2025

EXTRATO DO CONTRATO N° 107/2024

ID. CONTRATO: 107/2024

MODALIDADE: Processo dispensa N° 34/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAMIRANGA —PR.
CONTRATADA: 50.004.943 CARLOS VINICIUS
FERREIRA, inscrita no CNPJ sob. n°. 50.004.943/0001-60
OBJETO: Aquisicdo e montagem de mobiliario planejado
para o Centro de Referéncia da Assisténcia Social -
CRAS; atendendo as necessidades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Guamiranga.

VALOR TOTAL: R$ 14.500,00 (Quatorze Mil e
Quinhentos Reais).

DATA DA ASSINATURA: 27/11/2024
VIGENCIA DO CONTRATO: 26/11/2025

MAURICIO QUEIROZ ALVARES
Coordenador de Licitagcdes

Arquivo Assinado Digitalmente por Pagl na3
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Cémara Municipal de Guamiranga — Decreto Legislativo N°. 02/2024

Decreto N°. 361/2024

SUMULA: Abre Créditos Adicionais no valor total de
R$ 259.168,57 (Duzentos e Cinquenta e Nove Mil, Cento
e Sessenta e Oito Reais e Cinglienta e Sete Centavos).
O Prefeito do Municipio de Guamiranga, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais e conforme
autorizacdo contida na Lei Municipal n°. 1025/2023 de
23/11/2023.
DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Geral do
Municipio, para o exercicio de 2024 (Lei Municipal n°®
1025/2023), um Crédito Adicional Suplementar na
importancia de R$ 259.168,57 (Duzentos e Cinglienta e
Nove Mil, Cento e Sessenta e Oito Reais e Cinglienta e
Sete Centavos), conforme demonstrativo abaixo:

Suplementar
Cadigos Descricéo \Valor
04 SECRETARIA MUN. DE
ADMINISTRACAO
04.102 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
04.122.0004.20 (ATIVIDADES DA SECRETARIA
06 MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
3.1.91.13.00.00 [CONTRIBUICOES PATRONAIS
24 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 4.413,69
3.3.90.36.00.00 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FISICA
29 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 7.281,55
SUBTOTAL 11.695,24
05 SECRETARIA MUN. DE FINANCAS
05.103 DEPARTAMENTO DE FINANCAS
04.123.0007.20 |ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
09 FINANCAS
3.1.91.13.00.00 [CONTRIBUIGOES PATRONAIS
50 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 231,98

Protocolado com Carimbo de Tempo.
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SUBTOTAL 231,98
06 SECRETARIA DE EDUCAGAO E
CULTURA
06.104 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
12.122.0009.20 (ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
15 EDUCAGAO, CULTURA
3.1.90.11.00.00 [VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
70 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 58.993,56
12.361.0009.20 |MANUTENGAO DO ENSINO
21 FUNDAMENTAL - FUNDEB
3.1.90.11.00.00 [VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
150 00102-Fundeb 40% 33.661,16
12.361.0009.20 |[MANUTENGAO DO TRANSPORTE
24 ESCOLAR - FUNDEB
3.1.90.11.00.00 [VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
160 00102-Fundeb 40% 2.497,74
3.1.90.13.00.00 [CONTRIBUIGOES PATRONAIS
162 00102-Fundeb 40% 724,34
12.122.0009.20 (ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
15 EDUCACAO, CULTURA
3.1.90.16.00.00 [OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL
72 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 17.566,04
12.361.0009.20 |MANUTENGAO DO ENSINO
21 FUNDAMENTAL - FUNDEB
3.1.90.16.00.00 [OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL
155 00101-Fundeb 60% 15.282,99
12.365.0009.20 [MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL -
22 PRE ESCOLA - FUNDEB
3.1.90.16.00.00 [OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL
210 00101-Fundeb 60% 2.256,30
12.122.0009.20 |ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
15 EDUCAGAO, CULTURA
3.1.91.13.00.00 [CONTRIBUIGOES PATRONAIS
74 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 13.739,09
12.361.0009.20 |MANUTENGAO DO ENSINO
21 FUNDAMENTAL - FUNDEB
3.1.91.13.00.00 [CONTRIBUIGOES PATRONAIS
158 00102-Fundeb 40% 7.887,13
12.361.0009.20 |MANUTENGAO DO ENSINO
16 FUNDAMENTAL
3.3.90.32.00.00 |[MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
DISTRIBUICAO GRATUITA
Pagina 1
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118 00104-Demais Impostos Vinculados a 15.700,00
Educacéo Bésica

12.361.0009.20 [MANUTENGAO DO SALARIO

25 EDUCACAO

3.3.90.32.00.00 |[MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
DISTRIBUICAO GRATUITA

168 00107-Salario-Educacgéo 20.000,00
SUBTOTAL 188.308,35

07 SECRETARIA DE SAUDE

07.105 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0012.20 |ATIVIDADES DA SECRETARIA

36 MUNICIPAL DE SAUDE

3.1.91.13.00.00 [CONTRIBUICOES PATRONAIS

307 00303-Saude - Receitas Vinculadas (E.C. |55.800,92
29/00 - 15%)
SUBTOTAL 55.800,92

10 SECRETARIA DE AGRICULTURA,
PECUARIA E MEIO AMBIENTE

10.108 DEPTO DE AGRICULTURAE
PECUARIA

20.606.0018.20 [ATIVIDADES DA SECRETARIA DE

78 AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO
AMBIENTE

3.1.90.46.00.00 [AUXILIO-ALIMENTACAO

663 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 300,00

3.1.91.13.00.00 [CONTRIBUICOES PATRONAIS

664 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 2.832,08
SUBTOTAL 3.132,08
TOTAL 259.168,57

Art. 2° - Para cobertura dos Créditos abertos no
artigo anterior sera utilizado o recurso proveniente de
Cancelamento de Dota¢bes Orcamentarias, no valor de
259.168,57 (Duzentos e Cinquenta e Nove Mil, Cento e
Sessenta e Oito Reais e Cinglienta e Sete Centavos), de
acordo com o disposto no Inciso Il do Paragrafo 1° do
Artigo 43° da Lei Federal 4.320/64, conforme
demonstrativo abaixo:

Anulacéo
Cadigos Descri¢éo \Valor
06 SECRETARIA DE EDUCAGAO E

CULTURA
06.104 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
12.361.0009.20 MANUTEN(;AO DO TRANSPORTE
24 ESCOLAR - FUNDEB

3.1.90.16.00.00 [OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL

771 00101-Fundeb 60% 62.309,66
12.361.0009.20 |MANUTENGAO DO SALARIO

25 EDUCAGAO

3.3.90.30.00.00 [MATERIAL DE CONSUMO

167 00107-Salario-Educagéo 20.000,00
12.361.0009.20 |[MANUTENGAO DO ENSINO

16 FUNDAMENTAL

3.3.90.31.00.00 |PREMIAGOES CULTURAIS,
ARTISTICAS, CIENTIFICAS,

4.4.90.51.00.00 |OBRAS E INSTALACOES

109 00104-Demais Impostos Vinculados a 5.900,00
Educacéo Basica
SUBTOTAL 98.009,66
07 SECRETARIA DE SAUDE
07.105 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0012.20 |ATIVIDADES DA SECRETARIA
36 MUNICIPAL DE SAUDE

3.1.90.11.00.00 [VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

300 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 55.357,99
3.1.90.13.00.00 [CONTRIBUICOES PATRONAIS
302 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 50.000,00
764 00303-Salde - Receitas Vinculadas (E.C. |55.800,92
29/00 - 15%)
SUBTOTAL 161.158,91
TOTAL 259.168,57

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de
sua publicacdo, revogando-se as disposicbes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 29 de outubro de
2024.

Marcelo Leite
Prefeito Municipal

Decreto N°. 362/2024

O Prefeito Municipal de Guamiranga, Estado do
Parand, Senhor Marcelo Leite, no uso das atribuicdes
legais que Ihe séo conferidas pelo inciso IX, do Art. 55, da
Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a comissao que analisara as
propostas dos editais de chamamento publico referentes
a selecdo de projetos para firmar termo de execucgéo
cultural com recursos da Lei 14.399/2022 (Lei Aldir
Blanc), que terd a seguinte composicao:

| - Marcia Luiza Pontarolo

Il — Marlon Cesar Moleta

lll — Kauanne Mikos de Souza

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua

DESPORTIVAS E OUTRAS publicacéo.

116 00104-Demais Impostos Vinculados & (4.900,00 Gabinete do Prefeito — Guamiranga-PR, 29 de outubro
Educacao Basica

12.361.0009.10 (OBRAS DE INFRA ESTRUTURA PARA de 2024

29 MELHORIAS NO ENSINO

3.3.90.39.00.00 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - H
PESSOA JURIDICA Marcelo Leite

106 00104-Demais Impostos Vinculados a 4.900,00 Prefeito Munici pal
Educacéo Basica
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Decreto N°. 363/2024

Stimula: “Dispbe sobre cancelar o Pagamento de
Gratificacdo de Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva e
da outras providencias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAMIRANGA,
ESTADO DO PARANA, Sr. Marcelo Leite, no uso das
atribuicbes legais que lhe sé@o conferidas pelo art. 55,
inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio, tendo em vista o
disposto no do Art. 37 da Lei n® 223/2005, de 10/05/2005
— Plano de Cargos, Plano de Carreira dos Servidores
Pdblicos Civis do Poder Executivo Municipal de
GUAMIRANGA e da outras providéncias,

DECRETA:

Art. 1° - Fica cancelado, a partir de 01/11/2024, a
Gratificacdo de Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva —
TIDE concedida a servidora municipal ALINE CRISTINA
DE SOUZA, inscrita no CPF sob n°. 00X.454.XXX-9X,
Matricula Funcional n® 606711, ocupante do cargo de
Assistente  Operacional Feminino, do quadro de
servidores efetivos desta Prefeitura Municipal.

Art. 2° - Devera ser informado ao setor de Recursos
Humanos deste Municipio.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposicfes em contrario.

Gabinete do Prefeito — Guamiranga - PR, 29 de outubro
de 2024.
MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Publicos Civis do Poder Executivo Municipal de
GUAMIRANGA e da outras providéncias,

DECRETA:

Art. 1° - Fica cancelado, a partir de 01/11/2024, a
Gratificacdo de Tempo Integral e Dedicacao Exclusiva —
TIDE concedida ao servidor municipal DAVI
LUBATSCHEUSK]I, inscrito no CPF sob n°. 02X.888.XXX-
45, Matricula Funcional n°® 50491, ocupante do cargo de
Agente Administrativo, do quadro de servidores efetivos
desta Prefeitura Municipal.

Art. 2° - Devera ser informado ao setor de Recursos
Humanos deste Municipio.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito — Guamiranga - PR, 29 de outubro
de 2024.
MARCELO LEITE
Prefeito Municipal

Decreto N°. 364/2024

Stmula: “Dispbe sobre cancelar o Pagamento de
Gratificacdo de Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva e
da outras providencias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAMIRANGA,
ESTADO DO PARANA, Sr. Marcelo Leite, no uso das
atribuicbes legais que lhe séo conferidas pelo art. 55,
inciso IX, da Lei Organica do Municipio, tendo em vista o
disposto no do Art. 37 da Lei n° 223/2005, de 10/05/2005
— Plano de Cargos, Plano de Carreira dos Servidores

lc P Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e

Protocolado com Carimbo de Tempo.

Lei N°. 1.051/2024

Sumula: “Ratifica a Consolidacdo do Protocolo de
Intencbes do Consoércio Intermunicipal de Educacédo e
Ensino do Estado do Parana - CIEDEPAR, nos termos da
Lei Federal n.° 11.107/2005 e Decreto Federal n.°
6.017/2007 e d& outras providéncias".

Faco saber que a Camara Municipal de
Guamiranga, por seus representantes, votou e aprovou, e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

LEI:

Art. 1° - Fica ratificada a Consolidag&o do Protocolo
de Intencdes e o Estatuto do Consorcio Intermunicipal de
Educacao e Ensino do Estado do Parana - CIEDEPAR
aprovado em assembleia extraordinaria em 26 de mar¢o
de 2024 e publicado no Diério Oficial do Estado em data
de 04 de abril de 2024, que faz parte integrante da
presente lei.

Art. 2° - A presente lei entra em vigor na data de
sua publicacao, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 29 de outubro de 2024.
Marcelo Leite
Prefeito Municipal de Guamiranga

A Prefeitura Municipal de Guamiranga da garantia da autenticidade deste
______ documento, desde que visualizado através do site www.guamiranga.pr.gov.br
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Lei N°. 1.052/2024

SUmula: “Altera as aliquotas de contribuicdo
previdenciaria devidas pelo Municipio ao Regime Proprio
de Previdéncia Social - RPPS ".

Faco saber que a Cémara Municipal de
Guamiranga, por seus representantes, votou e aprovou, e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

LEI:

Art. 1° A contribuicAo previdencidria de
responsabilidade do ente relativa ao custo normal dos
beneficios previdenciarios serd de 14,00%, incidente
sobre a totalidade da remuneracdo de contribuicdo dos
servidores ativos.

Art. 2°. Fica instituido plano de amortizacédo
destinado ao equacionamento do déficit atuarial, incidente
sobre a totalidade da remuneragdo de contribuicéo,
conforme aliquotas de contribuicdo suplementar devidas
pelo ente definidas na tabela a seguir:

2024-2026 9,43%
2027 13,30%
2028 13,66%
2029 14,02%
2030 14,38%
2031 14,74%

Paragrafo Unico: A partir de 2028 as aliquotas
passam a se elevar 0,36% anualmente, atingindo 19,42%
em 2044, permanecendo constante a partir de entéo.

Art. 3° Caso a reavaliacdo atuarial anual indique a
necessidade de majoracdo do plano de custeio, as
aliquotas de contribuicdo do ente poderédo ser revistas por
meio de legislacao especifica.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacéo, fica revogada a Lei Municipal n® 751/2016 e
disposi¢Bes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 29 de outubro de 2024.

Marcelo Leite
Prefeito Municipal de Guamiranga

l c P Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e

rasil Protocolado com Carimbo de Tempo.
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Portaria N°. 306/2024

Sumula: Dispde sobre nomear a Comisséo Interna
para Escolha de Diretores dos estabelecimentos de
ensino do municipio de Guamiranga.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAMIRANGA,
ESTADO DO PARANA, Senhor Marcelo Leite, no uso das
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 55,
inciso IX, da Lei Organica do Municipio e, com base no
Decreto 256/2024, de 08 de agosto de 2024, na Lei
Municipal 202/03 e suas alteracdes e na Lei 9.394/96 —
LDB

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publicas as comissdes eleitorais
para escolha de diretores(as) dos estabelecimentos de
ensino:
| — Centro Municipal de Educacéo Infantil Pingo de
Ouro
Maria Sirlene Penteado — representante da Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura;

Naiqueli Filla de Oliveira Souza — representante da APMF;
Rosangela Mandu - representante dos(as)
professores(as).

Il - Escola Municipal do Campo Professora Carolina
Ferreira Gaspar

Maria Fatima Kuchla dos Santos — representante da
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;

Angelica Bruna Possobom — representante da APMF;
Eduarda Nunes de Siqueira — representante dos(as)
professores(as).

[l — Escola Municipal do Campo Professora Ester
Alves de Oliveira Rech

Tani Wagner Pontarollo — representante da Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura;

Tamielly Cavassim — representante da APMF;

Solange Kelte Pontarolo - representante dos(as)
professores(as).

IV - Escola Municipal Professora Izelia Santina
Marconato Prates

Marcos Geraldo Goncgalves Pereira — representante da
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura;

Diego Aislan Neves de Lima - representante da APMF;
Beatriz Volski — representante dos(as) professores(as.

Art 2° - Ficam as comissfGes designadas pelo
processo de escolha de diretores nas escolas a que se
refere o art. 1° do Decreto n°® 256/2024.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.
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Gabinete do Prefeito — Guamiranga — PR, em 29 de
outubro de 2024.
Marcelo Leite
Prefeito Municipal

Portaria N°. 307/2024

Stmula: Dispbe sobre remanejamento de servidor
publico no ambito municipal e da outras providéncias.

O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO
MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

| — Remanejar, a contar desta data, a servidora

municipal ALINE CRISTINA DE SOUZA, matricula

606711, portadora do CPF n°® 00X.454.XXX-91, ocupante

do cargo de Assistente Operacional Feminino, para a

Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, passando a
exercer suas fun¢des nesta Secretaria.

Il- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposicfes em contrario.

Gabinete do Prefeito — Guamiranga - PR, 29 de outubro
de 2024.

Marcelo Leite
Prefeito Municipal

Portaria N°. 308/2024

Stmula: Dispbe sobre remanejamento de servidor
publico no ambito municipal e da outras providéncias.

O Senhor MARCELO LEITE, PREFEITO
MUNICIPAL DE GUAMIRANGA, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuices legais que lhe sdo conferidas pelo
art. 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:
| — Remanejar, a contar desta data, a servidora
municipal ANDREIA SUZANA KAMINSKI PEDROSO,
matricula 803112, portadora do CPF n°® 0XX.863.XXX-19,
ocupante do cargo de Assistente Operacional Feminino,
para a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente, passando a exercer suas fungBes nesta
Secretaria.

l Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil e

Protocolado com Carimbo de Tempo.
A Prefeitura Municipal de Guamiranga da garantia da autenticidade deste
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[I- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito — Guamiranga - PR, 29 de outubro
de 2024.

Marcelo Leite
Prefeito Municipal

documento, desde que visualizado através do site www.guamiranga.pr.gov.br

Camara Municipal de Guamiranga — Decreto
Legislativo N°. 02/2024

O Presidente da Camara Municipal de Guamiranga,
no uso de suas atribuicBes legais instituidas pelo artigo
39, inciso IV, VI do Regimento Interno c/c com o artigo 20,
inciso VI e VI da Lei Orgéanica Municipal;

CONSIDERANDO o ac6rddo em decisdo de
Embargos de Declaragéo n. 0080501-80.2024.8.16.0000
ED, conhecido e provido pela 52 Camara Civel do Tribunal
de Justica do Estado do Parand, que reformou a decisédo
do juizo singular que havia indeferido o pedido de tutela
proviséria de urgéncia, e que agora determinou, sub
judice, que o Embargante /Agravante REINTEGRE tanto
ao cargo de vereador quanto ao de Presidente da Camara
Municipal de Guamiranga o Sr. Natan Pontarolo;

CONSIDERANDO a comunica¢do oficial da
decisdo que ocorreu a intimacéo, realizada pelo Senhor
Oficial de Justica ao Presidente da Camara Municipal de
Guamiranga, no dia 28 de outubro de 2024,
aproximadamente as 20h00Omin, com a ordem de
reintegracdo imediata, sob pena de multa de R$1.000,00
por dia;

DECRETA:

Art. 1° - Fica REINTEGRADO ao mandato de
PRESIDENTE DA CAMARA o Sr. Natan Pontarolo, para
o qual foi eleito em 19 de dezembro de 2022.

Art. 2° - Retorne ao cargo de VEREADOR o Sr.
Afonso Moacir Pontarolo.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
edicéo.

Guamiranga, 28 de outubro de 2024

Afonso Moacir Pontarolo
Presidente da Camara Municipal de Guamiranga
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