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PYIE CCRTANITIIE AISCE A

MUNICIPIO DE GUAMIRANGA
RELATORIO DO CONTROLE INTERNO
Exercicio de 2020
(I.N. n°. 157/2021, modelo n°. 02)

1. NORMATIZACAO DO SISTEMA E HISTORICO LEGAL

O sistema de Controle Interno no municipio de GUAMIRANGA foi
instituido depois da participagdo dos servidores em diversos cursos,
principalmente naqueles realizados pelo Tribunal de Contas.

v Lei n° 354/2007, més de dezembro de 2007. — Dispde sobre o Sistema de
Controle Interno no Municipio de Guamiranga, nos termos do artigo 31 da
Constituicdo Federal e artigo 59 da Lei Complementar n° 101/2000.

o Art. 3° - Integram o Sistema de Controle Interno do Municipio todos
0s 6rgdos e agentes publicos da administracdo direta, entidades da
administracdo indireta e do Poder Legislativo Municipal.

o Art. 4° - A Unidade de Controle Interno se constituiu em unidade
administrativa, com independéncia profissional para o desempenho
de suas atribuicdes de controle em todos os 6rgdos e entidades da
administracdo municipal e do Poder Legislativo de Guamiranga.

v Decreto n°. 106/2009 de 06/04/2009 e Decreto n°. 305/2014 de 13/01/2014
— Nomeia Coordenador da Unidade de Controle Interno

N&o foram realizadas outras Leis ou Decretos que alterassem
significativamente as acdes do Controle Interno.

2. QUALIFICACAO DO RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO

CONTROLADOR

Nome: ANDRE LUIS GONCALVES DOS SANTOS

CPF: RG:

Enderec¢o: Rua Ernesto Alves, 35

Bairro: Centro CEP: 84.435-000

Cidade: Guamiranga Estado: Parana

Telefone: 42 3438-1148 e 42 99118-7476 e-mail: controleguamiranga@gmail.com
Periodo de responsabilidade: Data do Inicio: 01/01/2020 Data do Fim: 31/12/2020
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM () NAO

Nome do cargo ocupado: Secretario Escolar

Ato de nomeacao: Decreto n°. 657/2006 Data da nomeacao no cargo: 14/08/2006
Data da realizacao do concurso: Concurso Publico 01/2005 em 18/12/2005.

3. RELACAO DE SERVIDORES

CONTROLADOR: André Luis Gongalves dos Santos, com formacgdo em Ciéncias
Econdmicas, pés-graduacdo em MPA — Administracdo Publica e Geréncia de Cidades e; MBA
em Auditoria e Pericia Contabil, efetivo, admitido na data de 14 de agosto de 2006 e lotado na
Unidade de Controle Interno do Municipio na data de 08/01/2014, nomeado pelo Decreto n°.
305/2014 de 13/01/2014.
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Periodo ~ Metodologia w el ~
N° : Setor Acdes/Pontos de Controle - amostra | Conclusao
avaliado Utilizada * .
avaliada
01 | Janeiro a | Educacéo Verificacdo de Gestéo, Verificacdo de 60 Regular
abril verificacfes operacionais e documentos,
contabeis acompanhamentos,
visitas e checklist.
02 | Janeiro a | Educacéao Aplicacdo do minimo exigido por | Verificacdo de 100 Regular
abril Lei, 25%; onde o periodo documentos,
registrou uma aplicagéo de acompanhamentos
23,88%, verificagdo sobre as de relatorios
despesas do Fundeb com a contabeis e Portal
aplicag&o dos 60% do da Transparéncia
magistério, onde o periodo
registrou uma aplicacéo de
60,02%.
03 | Janeiro a | Educacéo Prestacéo de contas da Merenda | Verificagdo 100 Regular
abril escolar, Pnate e PDDE referente
a 2019 entre outros.
04 | Janeiro a | Educacéo Controle da aplicagdo do minimo | Verificacéo 80 Regular
abril de 30% Merenda Escolar
(FNDE) com aquisicdo de
produtos da Agricultura Familiar
05 | Janeiro a | Saude Verificagdo de Gestéo, Verificag&o de 60 Regular
abril verificacbes operacionais e documentos,
contabeis acompanhamentos,
visitas e checklist
06 | Janeiro a | Saude Aplicacéo do minimo de 15% e Verificagdo de 80 Regular
abril demais programas do SUS, documentos,
sendo a aplicacdo no periodo de | acompanhamentos
21,89% de relatorios
contébeis e Portal
da Transparéncia
07 | Janeiro a | Agricultura Verificacdo de Gestéo, Verificagdo de 60 Regular
abril verificacbes operacionais e documentos,
contabeis acompanhamentos,
visitas e checkilist.
08 | Janeiro a | Administracdo | Verificacdes do Portal da Verificagdo de 80 Regular
abril Transparéncia do Municipio se 0 | documentos,
mesmo esta de acordo com a Lei | acompanhamentos,
de transparéncia e a Lei de visitas e checklist.
acesso a Informacéo
09 | Janeiro a | Administracdo | Licitagbes e contratos Verificagdo Mural 60 Regular
abril (assinaturas, etapas do processo | do TCE e
e arquivamento) verificagdo
01 Concorréncia documental,
01 Leildo contendo 85
09 Pregdes; processos
42 Inexigibilidades; cadastrados
32 Dispensas.
10 | Janeiro a | Administracdo | Publicacdo do RREO e RGF no Diario Oficial 100 Regular
abril DIOEM Eletrénico

2019: RREO - 6° bim edi¢&o n°.
1535; RGF - 2° sem. 2019

Municipal, TCE-PR
e site do Municipio
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edicdo n°. 1535 de 29/01/2020;
Anexos da Lei 4.320/64.

2020: 1° bim edicao n°. 1573 em
26/03/2020, e Portal da
Transparéncia

11 | Janeiro a | Administracdo | Audiéncia Publica de Metas Diario Oficial 100 Regular
abril Ficais do 3° quadrimestre de Eletrénico
2019 realizada em 17/02/2020; Municipal, TCE-PR,
site do Municipio e
acompanhamento
12 | Janeiro a | Administracédo | CertidGes de débitos Municipais | Diario Oficial 100 Regular
abril e Financas e demais pendéncias Eletrdnico
Municipal, TCE-PR,
site do Municipio,
demais sites da
internet e
acompanhamento
13 | Janeiro a | Administragdo | Processo da despesa: Diario Oficial 60 Regular
abril e Financas Empenhos, liquidagdo e Eletrdnico
pagamento, obedecendo ao que | Municipal, TCE-PR,
determinam as Leis Portal da
Transparéncia do
Municipio, e
acompanhamento
14 | Janeiro a | Contabilidade | Situagdo Or¢camentaria e Verificacdo de 80 Regular
abril e Financas Financeira. relatorios da
Controle das alteracdes contabilidade e
or¢camentérias até 5% (Lei Portal da
Municipal n® 869/2019, art. 10, Transparéncia
11e12)
Alteragdes Orcamentarias:
' LEI 869/2019
i R$ 853.272,89
ARERXECCEEDOAEEO: R$ 23.923,65
ANULACAO R$ 204.192,99
TOTAL QE
ALTERACQES R$ 1.033.365,14
ORCAMENTARIAS:
LEIS 2020
TOTAL QE
ALTERACOES R$ 48.024,39
ORCAMENTARIAS:
TOTAL GERAL 1.081.389,53
15 | Janeiro a | Contabilidade | Encaminhamento da PCA 2019 Acompanhamento, | 100 Regular
abril e Financas do Executivo, Legislativo e Verificagcdo de
FunPrev, remessas do SIM-Am, | relatérios da
Informacdes do CAUC/SIAF contabilidade e
Portal da
Transparéncia
16 | Janeiro a | Contabilidade | Prestacao de contas de Acompanhamento, | 100 Regular
abril e Financas convénios estadual, federal e Verificagdo de

Municipal (SIT/TCE-PR, FNDE e
demais plataformas de prestagéo
de contas)

relatérios da
contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
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Janeiro a

17 Contabilidade | Verificacdo da previsdo e Acompanhamento, | 70 Regular
abril e Financas arrecadacéo das receitas e Verificacdo de
efetivacdo das despesas, divida | relatérios da
fundada, Pasep. contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
18 | Janeiro a | SIM-AM e | Informaces dos sistemas da Acompanhamentos, | 80 Regular
abril SIAP contabilidade, patriménio, TCE-PR,
recursos humanos, licitacdes Verificacdo de
entre outros, se condizem com relatérios da
as informacdes das remessas ja | contabilidade e
encaminhadas ao TCE-PR Portal da
Transparéncia
19 | Janeiro a | Contabilidade | Verificagdo de diarias e Acompanhamento, | 80 Regular
abril e Financas adiantamentos de despesas se Verificacdo de
estdo em conformidade os relatorios da
objetivos da concessao. contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
20 | Janeiro a | Contabilidade | Acompanhamento e verificagédo SGA - TCE/PR 100 Regular
abril e Financas sobre as notificacdes do TCE por
meio do SGA:
N&o houveram
21 | Janeiro a | Contabilidade | Empenhos a pagar exercicio de | Acompanhamento, | 100 Regular
abril e Financas 2020 e de anos anteriores: Verificag&o de
Anos anteriores: R$ 52.353,57 relatorios da
2020 fonte livre: R$ 405.401,36 contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
22 | Janeiro a | Contabilidade | Verificacdo quanto aos gastos de | Acompanhamento, | 100 Regular
abril e Financas pessoal: Verificagdo de
Total de servidores: 296 relatorios da
indice: 46,52% contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
23 | Janeiro a | Administracéo | Verificacdo do consumo de Acompanhamento, | 75 Regular
abril e demais | combustiveis e correto Verificacdo de
secretarias langcamento no sistema do SIM- relatérios da
AM e orientagBes gerais contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
24 | Janeiro a | Administracédo | Verificacdo sobre as medidas Acompanhamento, | 80 Regular
abril e demais | tomadas com relacdo a Verificagdo de
secretarias pandemia do COVID-19 relatérios da
contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
25 | Janeiro a | Administracdo | Acompanhamento dos Acompanhamento 100 Regular
abril e demais | processos do E-Contas do Portal TCE/PR
secretarias TCE/PR
26 | Janeiro a | Patriménio Verificagdo da correta Acompanhamento, | 70 Regular
abril classificacdo da despesa, Verificacdo de

identificacdo com plaquetas dos
bens e demais orientacdes

relatérios da
contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
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27 | Janeiro a | Recursos Remessas do SIAP, Prestacao Acompanhamentos, | 85 Regular
abril Humanos de Contas de admissao, TCE-PR,
pagamentos e retencdes Verificacdo de
(FunPrev, IRRF e INSS), relatérios da
arquivamento de documentos, contabilidade e
publicacédo da relacdo de Portal da
servidores Transgaréncia
28 | Janeiro a | Educacéo Verificagdo de Gestéo, Verificagéo de 65 Regular
agosto verificacfes operacionais e documentos,
contabeis acompanhamentos,
visitas e checklist.
29 | Janeiro a | Educacéo Aplicacdo do minimo exigido por | Verificacdo de 100 Regular
agosto Lei, 25%, sendo a aplicacéo no documentos,
periodo de 23,53%; verificagao acompanhamentos
sobre as despesas do Fundeb de relatérios
com a aplicacdo dos 60% do contébeis e Portal
magistério sendo a aplicacdo no | da Transparéncia
periodo de 67,41%.
30 | Janeiro a | Educacéo Controle da aplicacdo do minimo | Verificacdo 80 Regular
agosto de 30% Merenda Escolar
(FNDE) com aquisi¢do de
produtos da Agricultura Familiar
31 | Janeiro a | Saude Verificagdo de Gestéo, Verificag&o de 65 Regular
agosto verificacfes operacionais e documentos,
contabeis acompanhamentos,
visitas e checklist
32 | Janeiro a | Saude Aplicacdo do minimo de 15% e Verificagdo de 100 Regular
agosto demais programas do SUS documentos,
sendo a aplicagdo no periodo de | acompanhamentos
23,04%. de relatorios
contébeis e Portal
da Transparéncia
33 | Janeiro a | Saude Verificagdo dos gastos do Verificagdo de 75 Regular
agosto COVID-19 e publicidade de documentos,
informacdes no Portal de acompanhamentos
Transparéncia. de relatorios
contébeis e Portal
da Transparéncia
34 | Janeiro a | Agricultura Verificagdo de Gestéo, Verificagdo de 65 Regular
agosto verificacbes operacionais e documentos,
contabeis acompanhamentos,
visitas e checkilist.
35 | Janeiro a | Administracdo | LicitacGes e contratos Verificacdo Mural 60 Regular
agosto (assinaturas, etapas do processo | do TCE e
e arquivamento) verificagdo
Processos: documental,
03 Tomadas de Precos; contendo 156
01 Concorréncias; processos
01 Leildo cadastrados
40 Preg0es;
51 Inexigibilidades;
60 Dispensas
36 | Janeiro a | Administracdo | Publicacdo do RREO e RGF Diario Oficial 100 Regular
agosto 2020: 2° bim, edicdo n°. 1616; 3° | Eletr6nico
bim edigc&o n°. 1650, RGF 1° Municipal, TCE-PR
sem. edicdo n°. 1650 de e site do Municipio
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15/07/2020; e Portal da
Transparéncia

37 | Janeiro a | Administracdo | Audiéncia Publica de metas Diario Oficial 100 Regular
agosto ficais referente ao 1° Eletrénico
guadrimestre de 2020 Municipal, TCE-PR,
apresentada em 25/05/202; LDO | site do Municipio e
e LOA. acompanhamento
38 | Janeiro a | Contabilidade | Situacdo Orcamentaria e Verificacdo de 80 Regular
agosto e Financas Financeira. relatérios da
Controle das alteracdes contabilidade,
orcamentarias até 5% (Lei publicacdes e
Municipal n° 869/2019, art. 10, Portal da
11e12) Transparéncia
Alteragbes Orcamentarias:
] LEI 869/2019
S taais R$ 1.528.932,79
ARiXISCEf&g%O: RS 1.069.672,44
ANULACAO R$ 1.016.246,35
TOTAL DE
ALTERACQES R$ 3.614.851,58
ORCAMENTARIAS:
LEIS 2020
TOTAL DE
ALTERACQES R$ 197.434,16
ORCAMENTARIAS:
TOTAL GERAL R$ 3.812.285,74
39 | Janeiro a | Administracdo | Certiddes Municipais e demais Diério Oficial 100 Regular
agosto e Financas pendéncias Eletrénico
Municipal, TCE-PR,
site do Municipio,
demais sites da
internet e
acompanhamento
40 | Janeiro a | Administracdo | Empenhos, liquidagéo e Diario Oficial 60 Regular
agosto e Financas pagamento, obedecendo ao que | Eletrdnico
determinam as Leis Municipal, TCE-PR,
Portal da
Transparéncia do
Municipio, e
acompanhamento
41 | Janeiro a | Contabilidade | Situagdo Orgcamentério e Verificagdo de 70 Regular
agosto e Financas Financeiro. relatérios da
contabilidade e
Portal da
Transparéncia
42 | Janeiro a | Contabilidade | Remessas do SIM-Am, Acompanhamento, | 100 Regular
agosto e Financas Informacdes do CAUC/SIAF Verificagcdo de
relatorios da
contabilidade e
Portal da
Transparéncia
43 | Janeiro a | Contabilidade | Prestacéo de contas de Acompanhamento, | 80 Regular
agosto e Financas convénios estadual, federal e Verificacdo de

Municipal (SIT/TCE-PR, FNDE,
Siconv e demais plataformas de

relatérios da
contabilidade e
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prestacdo de contas) Portal da
Transparéncia.
44 | Janeiro Contabilidade | Verificacdo da previséo e Acompanhamento, | 80 Regular
agosto e Financas arrecadacéo das receitas e Verificacdo de
efetivacdo das despesas, divida | relatérios da
fundada, Pasep. contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
45 | Janeiro Contabilidade | Acompanhamento e verificacdo SGA - TCE/PR 100 Regular
agosto e Financas sobre as notificacdes do TCE por
meio do SGA:
N&o houveram
46 | Janeiro Contabilidade | Verificagéo de diarias e Acompanhamento, | 80 Regular
agosto e Financas Adiantamentos de despesas se Verificacdo de
estdo cumprindo com os relatérios da
objetivos das concessdes. contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
47 | Janeiro Contabilidade | Empenhos a pagar exercicio de Acompanhamento, | 100 Regular
agosto e Financas 2020 e de anos anteriores: Verificagdo de
Anos anteriores: R$ 0,00 relatorios da
2020 fonte livre: R$ 256.868,27 contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
48 | Janeiro Contabilidade | Verificagcdo quanto aos gastos de | Acompanhamento, | 100 Regular
agosto e Financas pessoal: Verificacdo de
Total de servidores: 295 relatorios da
indice: 46,51% contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
49 | Janeiro Administracdo | Verificacdo do consumo de Acompanhamento, | 80 Regular
agosto e demais | combustiveis e correto Verificagdo de
secretarias langcamento no sistema do SIM- relatorios da
AM e orientacdes gerais contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
50 | Janeiro Administracdo | Verificagdo sobre os Acompanhamento, | 80 Regular
agosto e demais | procedimentos com relacdo a Verificacdo de
secretarias pandemia do COVID-19 — Lei n°. | relatérios da
173/2020 e outros contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
51 | Janeiro Administracdo | Verificacdo sobre a adequacdo e | Acompanhamento, | 80 Regular
agosto e demais | atualizacdo de informagdes no Verificagdo de
secretarias Portal de Transferéncia com relatorios da
relacdo a pandemia do COVID- contabilidade e
19; Portal da
Lei n° 173/2020 e outros Transparéncia.
52 | Janeiro Administracdo | Verificacdo sobre as medidas Acompanhamento, | 80 Regular
agosto e demais | tomadas com relacdo a Verificacdo de
secretarias pandemia do COVID-19 relatérios da
contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
53 | Janeiro Administracéo | Acompanhamento dos Acompanhamento 100 Regular

agosto

e demais

processos do E-Contas do

Portal TCE/PR
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recursos humanos, licitagcbes
entre outros, se condizem com
as informacdes das remessas ja
encaminhadas ao TCE-PR

Verificagdo de
relatérios da
contabilidade e
Portal da
Transparéncia

secretarias TCE/PR
54 | Janeiro a | Administracdo | Verificacdo quanto aos limites Acompanhamento, | 100 Regular
agosto e demais | com publicidade. Verificacdo de
secretarias EC n°. 107/2020 relatorios da
contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
55 | Janeiro a | Patrim6nio Verificacdo da correta Acompanhamento, | 70 Regular
agosto classificacdo da despesa, Verificacdo de
identificacdo com plaquetas dos | relatérios da
bens e demais orientacdes contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
56 | Janeiro a | Recursos Remessas do SIAP, Prestacao Acompanhamentos, | 85 Regular
agosto Humanos de Contas de admissao, TCE-PR,
pagamentos e retencdes Verificacdo de
(FunPrev, IRRF e INSS), relatérios da
arquivamento de documentos. contabilidade e
Portal da
Transparéncia
57 | Janeiro a | Promogéo Verificagcdo de gestéo, Verificagdo de 80 Regular
agosto Social verificacbes operacionais e documentos,
contabeis acompanhamentos,
visitas e checklist.
58 | Janeiro a | Obras e | Verificagdo de gestéo, Verificag8o de 80 Regular
agosto servicos verificacfes operacionais e documentos,
Urbanos contabeis acompanhamentos,
visitas e checklist.
59 | Janeiro a | SIM-AM e | Informacdes dos sistemas da Acompanhamentos, | 80 Regular
agosto SIAP contabilidade, patriménio, TCE-PR,

60 | Janeiro a | Educagédo Verificagcdo de gestao, Verificacdo de 75 Regular
dezembro verificacBes operacionais e documentos,
contabeis acompanhamentos,
visitas e checklist.
61 | Janeiro a | Educagédo Aplicacdo do minimo exigido por | Verificacdo de 100 Regular
dezembro Lei, 25% sendo a aplicacdo no documentos,
periodo de 25,36%; verificagao acompanhamentos
sobre as despesas do Fundeb de relatérios
com a aplicacdo dos 60% do contébeis e Portal
magistério sendo a aplicacdo no | da Transparéncia
periodo de 69,34%.
62 | Janeiro a | Educacédo Controle da aplicacdo do minimo | Verificacao 80 Regular
dezembro de 30% Merenda Escolar
(FNDE) com aquisicao de
produtos da Agricultura Familiar
63 | Janeiro a | Saude Verificagdo de gestéo, Verificagdo de 75 Regular
dezembro verificacfes operacionais e documentos,
contabeis acompanhamentos,
visitas e checklist
64 | Janeiro a | Saude Aplicacao do minimo de 15% e Verificagcdo de 100 Regular
dezembro demais programas do SUS documentos,
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sendo a aplicacdo no periodo de
23,78%.

acompanhamentos
de relatérios
contabeis e Portal
da Transparéncia

65 | Janeiro a | Saude Verificacdo dos gastos do Verificacdo de 100 Regular
dezembro COVID-19 e publicidade de documentos,
informacdes no Portal de acompanhamentos
Transparéncia. de relatérios
contabeis e Portal
da Transparéncia
66 | Janeiro a | Agricultura Verificacdo de gestéo, Verificacdo de 80 Regular
dezembro verificagBes operacionais e documentos,
contabeis acompanhamentos,
visitas e checkilist.
67 | Janeiro a | Administracéo | LicitacGes e contratos Verificacdo Mural 60 Regular
dezembro (assinaturas, etapas do processo | do TCE,
e arquivamento) publicacdes e
Processos: verificagdo
04 Tomadas de preco; documental, sendo
04 Concorréncias; registrados um total
01 Leildo de 191 processos
66 Pregdes; no Mural de
57 Inexigibilidades; Licitagbes do TCE.
62 Dispensas
68 | Janeiro a | Administracdo | Publicacdo do RREO e RGF no Diério Oficial 100 Regular
dezembro DIOEM: Eletrénico
2020 - 4° bim edi¢&o n°. 1663 de | Municipal, TCE-PR
17/09/2020; 5° bim edi¢do n°. e site do Municipio
1740 de 23/11/2020; 6° bim
edicdo n°.1783 e RGF 2° sem.
Edicdo 1783 de 22/01/2021 e
Portal da Transparéncia
69 | Janeiro a | Administracdo | Audiéncia Publica de metas Diério Oficial 100 Regular
dezembro fiscais referente ao 2° Eletrénico
quadrimestre de 2020, realizada | Municipal, TCE-PR,
em 28/09/2020. site do Municipio e
acompanhamento
70 | Janeiro a | Administracdo | Certiddes Municipais e demais Diério Oficial 100 Regular
dezembro | e Finangas pendéncias Eletrdnico
Municipal, TCE-PR,
site do Municipio,
demais sites da
internet e
acompanhamento
71 | Janeiro a | Administracdo | Empenhos, liquidacéo e Diario Oficial 60 Regular
dezembro | e Finangas pagamento, obedecendo ao que | Eletrdnico
determinam as Leis Municipal, TCE-PR,
Portal da
Transparéncia do
Municipio, e
acompanhamento
72 | Janeiro a | Contabilidade | Situacdo Orcamentaria e Verificacdo de 80 Regular
dezembro | e Financgas Financeira. relatorios da

Controle das alteracdes
or¢camentérias até 5% (Lei
Municipal n® 869/2019, art. 10,

contabilidade,
publicacdes e
Portal da
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11e12) Transparéncia
AlteracBes Orcamentarias:
, LEI 869/2019
iy R$ 1.727.949,56
ARERXECCEA?DO/-\EEO: R$ 3.112.158,46
ANULACAO R$ 3.401.100,51
TOTAL DE
ALTERAQQES R$ 8.241.208,53
ORCAMENTARIAS:
LEIS 2020
TOTAL QE
ALTERAQQES R$ 197.523,11
ORCAMENTARIAS:
TOTAL GERAL R$ 8.438.731,64
73 | Janeiro a | Contabilidade | Remessas do SIM-Am, Acompanhamento, | 85 Regular
dezembro | e Finangas Informacdes do CAUC/SIAF Verificacdo de
relatorios da
contabilidade e
Portal da
Transparéncia
74 | Janeiro a | Contabilidade | Prestacdo de contas de Acompanhamento, | 90 Regular
dezembro | e Finangas convénios estadual, federal e Verificagdo de
Municipal (SIT/TCE-PR, FNDE e | relatérios da
demais plataformas de prestagéo | contabilidade e
de contas) Portal da
Transparéncia.
75 | Janeiro a | Contabilidade | Verificagcdo da previso e Acompanhamento, | 70 Regular
dezembro | e Finangas arrecadacédo das receitas e Verificacdo de
efetivacdo das despesas, divida | relatérios da
fundada, Pasep. contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
76 | Janeiro a | Contabilidade | Acompanhamento e verificagdo SGA - TCE/PR 100 Regular
dezembro | e Finangas sobre as notificacdes do TCE por
meio do SGA:
77494 — Alerta: Despesas de
Pessoal > 90%
77 | Janeiro a | Contabilidade | Verificacdo dos Adiantamentos Acompanhamento, | 80 Regular
dezembro | e Finangas de despesas e Diarias se estédo Verificagdo de
em sendo executadas de acordo | relatérios da
com o objetivo das concessdes contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
78 | Janeiro a | Contabilidade | Empenhos a pagar exercicio de | Acompanhamento, | 100 Regular
dezembro | e Financgas 2020 e de anos anteriores: Verificagdo de
Anos anteriores: R$ 0,00 relatorios da
2020 fonte livre: R$ 0,00 contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
79 | Janeiro a | Contabilidade | Verificacdo quanto aos gastos de | Acompanhamento, | 100 Regular
dezembro | e Finangas pessoal: Verificacdo de

Total de servidores: 292
indice: 48,64%

relatérios da
contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
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80 | Janeiro a | Administracdo | Verificacdo do consumo de Acompanhamento, | 75 Regular
dezembro | e demais | combustiveis e correto Verificacdo de
secretarias lancamento no sistema do SIM- relatérios da
AM e orientacdes gerais contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
81 | Janeiro a | Administracdo | Verificacdo sobre os Acompanhamento, | 80 Regular
dezembro | e demais | procedimentos com relacao a Verificacdo de
secretarias pandemia do COVID-19 — Lei n°. | relatérios da
173/2020 e outros contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
82 | Janeiro a | Administracdo | Verificacdo sobre a adequacdo e | Acompanhamento, | 80 Regular
dezembro | e demais | atualizacdo de informag¢8es no Verificacdo de
secretarias Portal de Transferéncia com relatorios da
relacdo a pandemia do COVID- contabilidade e
19; Portal da
Lei n°. 173/2020 e outros Transparéncia.
83 | Janeiro a | Administracdo | Verificacdo sobre a cumprimento | Acompanhamento. | 100 Regular
dezembro | e demais | da Lei n°. 762/2017.
secretarias Transicdo administrativa -
Eleicdes Municipais néo
homologadas.
84 | Janeiro a | Administracdo | Verificacdo quanto aos limites Acompanhamento, | 100 Regular
dezembro | e demais | com publicidade. Verificacdo de
secretarias EC n°. 107/2020 relatorios da
contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
85 | Janeiro a | Patriménio Verificagcdo da correta Acompanhamento, | 70 Regular
dezembro classificacdo da despesa, Verificagdo de
identificacdo com plaquetas dos | relatérios da
bens e demais orientacdes contabilidade e
Portal da
Transparéncia.
86 | Janeiro a | Recursos Remessas do SIAP, Prestacao Acompanhamentos, | 85 Regular
dezembro | Humanos de Contas de admisséo, TCE-PR,
pagamentos e retencdes Verificacdo de
(FunPrev, IRRF e INSS), relatorios da
arquivamento de documentos. contabilidade e
Portal da
Transparéncia
87 | Janeiro a | Promocéo Verificacdo de gestéo, Verificagdo de 80 Regular
dezembro | Social verificacbes operacionais e documentos,
contabeis acompanhamentos,
visitas e checkilist.
88 | Janeiro a | Obras e | Verificag&o de gestao, Verificagcdo de 80 Regular
dezembro | servigos verificagBes operacionais e documentos,
Urbanos contabeis acompanhamentos,
visitas e checklist.
89 | Janeiro a | SIM-AM e | Informacéo dos sistemas da Acompanhamentos, | 80 Regular
dezembro | SIAP contabilidade, patriménio, TCE-PR,

recursos humanos, licitagcdes
entre outros, se condizem com
as informac8es das remessas ja
encaminhadas ao TCE-PR

Verificacdo de
relatérios da
contabilidade e
Portal da
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Transparéncia

90

Janeiro a | Geral Acompanhamentos e Visitas, checklist, 80 Regular

dezembro verificacbes de rotina em todos acompanhamentos
0s setores e secretarias entre outros

5 — CONSIDERACOES RELEVANTES E MEDIDAS RECOMENDADAS

Pelo que foi analisado no decorrer do exercicio financeiro de 2020 e
concluindo com o parecer ao final deste relatorio, a Entidade sempre prezou por
estar em dia com suas obrigacdes, tanto orcamentario como financeiro e
patrimonial. Em todas as verificacbes ndo foram encontrados indicios de
irregularidade, pelo contrario, péde ser observado que a Entidade sempre presou
pela organizagdo, eficacia e eficiéncia quanto ao cumprimento das normativas
legais, onde por diversas situacdes foram realizados orientacdes e auxilios a fim
de proporcionar um alcance mais eficaz das metas e projetos propostos.

Ressalto que as verificagcbes e acompanhamentos foram realizados de
forma efetiva, diaria e mensal, onde ao final de cada quadrimestre foi realizado
uma abordagem geral por meio de analises, checklist com situacdes e eventos de
rotina entre outros, as quais eram comunicados e encaminhados ao Executivo
Municipal.

No geral, a Entidade demonstrou que estd exercendo uma
administragdo conforme determinam as normas e Leis que norteiam a

Administragdo Publica.
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1 Planos e Politicas de Governo
Analisando os Planos e Politicas de Governo, estabelecidas no Plano Plurianual, para o exercicio financeiro,
. verificamos a meta inicial conforme dados desta planilha um montante de R$ 36.298.848,00, houve suplementacdes e
Cumprimento das Metas . .
11 contidas no Plano c_ancela_mentos restando um montante Autorizado de R$ 41.149.4_15,41 e sendo empenhado no pres_ente exercicio
' Plurianual financeiro o montante de R$ 28.535.933,34 restando um saldo final de R$ 12.613.482,07, caracterizando que as
Metas contidas no Plano Plurianual, foram executadas REGULARMENTE.
Verificou-se que no exercicio financeiro de 2020, as Metas estabelecidas nos Planos Politicos de Governo contidas no
L Ca Plano Plurianual, foram executadas com regularidade e que pelos indices de aplicacdo a EFICACIA ficou
Eficacia da aplicacéo das o 2 NS . . .
1.2 oliticas de governo demonstrada. Apesar da dificuldade de verificacdo da Eficacia, que deveria ser medida em cada camada social onde
P 9 0s recursos séo aplicados, e em todos os setores, pelos indices apresentados, meu parecer é pela REGULARIDADE.
Lo : Analisando a proje¢éo da receita nos 4 (quatro) exercicios que compde o Plano Plurianual, constatou-se que a base
Estimativas da receita - . L ~ . o . .
1.3 utilizada esté dentro dos limites de expansdo normais do municipio. Por isso meu parecer € pela REGULARIDADE.
em bases conservadoras
2 Adequacédo da LOA ao PPA e a LDO
Observou-se que as Diretrizes contidas na LDO, estdo adequadas as Metas contidas no PPA, assim o planejamento
Diretrizes contidas na dos Planos e Politicas de Governo foi legalmente executado.
2.1 LDO Esta Controladoria ndo detectou no exercicio de 2020 nenhuma irregularidade visivel. Por isso sou pela
REGULARIDADE da execucéo das Diretrizes contidas na LDO.
REGULAR: Analisando os resultados, verificou-se que as A¢des e Programas previstos para o periodo no PPA, foram
executados, pois 0 % percentual alcancado foi de 78,61%, caracterizando REGULARIDADE na execucéao.
Acdes e programas do RREO, Anexo |l
59 PPA previstos para o a) Dotagao inicial: R$ 36.298.848,00

periodo

b) Dotacéo atualizada: R$ 41.149.415,41
c) Despesas empenhadas: R$ 28.535.933,34
d) % (c/a): 78,61%
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3 Execucdo Orcamentéria
Pelos resultados apurados verificou-se que a municipalidade, no exercicio financeiro de 2020, atingiu o indice de
Realizacédo da Receita em relacéo a previsao inicial foi de 82,04%, o que demonstra REGULARIDADE.
a) Dotacao inicial: R$ 37.690.508,00
b) Dotacéo atualizada: R$ 40.802.666,46
c) Despesas empenhadas: R$ 30.920.618,43
Realizagédo da Receita e d) % (c/a): 82,04%
31 rendncia fiscal
' Quanto a Receita Tributaria, a realizacdo atingiu o indice de 100,29%, considerando adequado com a projec¢do inicial
para o exercicio, caracterizando REGULARIDADE.
Comparando o montante arrecadado no valor de R$ 30.920.618,43 com o montante empenhado no valor de R$
28.535.933,34, resta um saldo de R$ 2.384.685,09, portanto REGULAR.
No exercicio financeiro de 2020 na LDO, estava previsto Renlncia Fiscal no valor de R$ 0,00, e na execucao ocorreu
Renudncia no montante de R$ 0,00 estando de acordo com a projec¢éo, portanto REGULAR.
Medidas para cobranca
3.2 da Divida Ativa REGULAR
Proaramacso financeira As despesas para o exercicio financeiro (Anexo XIl), previa um montante atualizado de R$ 41.149.415,41 e os valores
3.3 9 & empenhados somam R$ 28.535.933,34. Restando na dotacdo o valor de R$ 12.613.482,07, portanto a gestédo
e congelamento de orcamentaria foi REGULAR
dotacdes & '
3.4 REGULAR

Publicidades do RREO

6° Bim 2019: 29/01/2020, edigdo do DOEM n°. 1535

1° Bim: 26/03/2020, edi¢do do DOEM n°. 1573
2° Bim: 26/05/2020, edi¢do do DOEM n°. 1616
3° Bim: 15/07/2020, edi¢do do DOEM n°. 1650
4° Bim: 17/09/2020, edi¢éo do DOEM n°. 1663
5° Bim: 23/11/2020, edicdo do DOEM n°. 1740
6° Bim: 22/01/2021, edicdo do DOEM n°. 1783
Disponivel em: http://www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/#guamiranga
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4 Alteracdes Orcamentarias
REGULAR
SUPERAVIT FINANCEIRO: R$ 1.723.646,05
a1 Créditos Suplementares EXCESO DE ARRECADACAO: R$ 3.112.158,46
ANULACAO DE DOTACAO: R$ 3.569.896,84
TOTAL DE ALTERACOES ORCAMENTARIAS: R$ 8.405.701,35
REGULAR
4.2 Créditos Especiais ESPECIAIS: R$ 33.030,29
5 Subvenc¢bes Sociais Concedidas
REGULAR: valores repassados em 2020
Propriedade na Entidade CNPJ valor Repassado em NC. do SIT/TCE
51 concesséo — Interesse
publico ﬁgﬁgﬂ;germo de 05.487.065/0001-27 R$ 24.000,00 32.519
Clube de Mées de 77.714.939/0001-42 R$ 24.000,00 36.852
Guamiranga
Aplicacéo dos recursos —
5.2 Prestacdes de Contas REGULAR, o convénio foi executado de acordo com o seu objeto, e as Prestacbes de Contas registradas dentro dos

prazos estabelecidos na Resolucéo n°. 28/2011 do TCE.
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6 Obras e Servigos de Engenharia em andamento
6.1 Procedimento licitatério e REGULAR
contrato
6.2 Entrega do objeto do REGULAR
contrato
Cadigo Descri¢éo da Obra qug I'd?de Ne°. Contrato Ultima medicao
Licitacéo %
S Construgdo de uma Escola Municipal, com12 salas de aula no Municipio Concorréncia 22/12/2020
12305-2-2015 de Guamiranga, referente ao Termo de Compromisso Par n 31462/2014 01/2014 439/2014 52,86%
~ . . Tomada de preco 06/11/2020
-5- - o
12305-5-2016 Construgéo de Creche/Pré-Escola projeto 2 CD/FNDE n°. 13/2012 09/2015 181/2015 34.29%
A Contratacdo da empresa no ramo de construgdo civil, para efetuar | Tomada de prego 26/12/2016
12305-6-2016 ampliacdo e reparos na Escola Rural Municipal de Agua Branca 07/2016 200/2016 8,21%
Constru¢do de uma Unidade Béasica de Saude, do Programa de
= Qualificacdo da Atencdo Priméria de Salde-APSUS, na modalidade de | Tomada de preco 11/11/2020
12305-7-2016 repasse Fundo a Fundo sob protocolo n°® 13.757.908-1 na localidade de 06/2016 199/2016 99,99%
Boa Vista.
Constru¢do de 32 (trinta e dois) mddulos sanitarios — Modelo Funasa,
e remanescentes de contrato ndo executado, para as familias selecionadas Tomada de preco 10/12/2019
12305-1-2018 por meio do CADUNICO do Municipio e enquadradas nas exigéncias do 03/2017 1942017/2017 77,85%
Ministério da Saude.
o 181/2019
. N . Concorréncia 04/12/2020
12305-2-2020 Pavimentagdo CBUQ — Rua Ferdinando Pontarolo 02/2019 182/2019 99.91%
. ~ . Concorréncia 09/12/2020
12305-3-2020 Pavimentacdo CBUQ — Rua Professora Eleonora Ribeiro 03/2019 28/2020 99.41%
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Pavimentacéo Poliedro — Pé da Serra Tomada de preco 28/12/2020
12305-6-2020 01/2020 100/2020 98.36%
= Pavimentac&o Poliedro — Agua Branca — Igreja-escola Tomada de preco 28/10/2020
12305-7-2020 04/2020 188/2020 78.01%
o Pavimentag&o Poliedro — Agua Branca — Escola-BR373 Tomada de preco 27/11/2020
12305-8-2020 04/2020 189/2020 90.99%
7 Obras e Servigcos de Engenharia concluidos no exercicio
71 Procedimento licitatério e | REGULAR
contrato
79 Entrega do objeto do REGULAR
' contrato
Cadigo Descri¢éo da Obra Ml?dal|d§de Ne°. Contrato U't'mag" edicdo
icitacdo %
o
Construgdo de 63(sessenta e trés) médulos sanitarios — Modelo Funasa, Tomaog/dzeoﬂego n 448/2014 23/12/2020
12305-1-2015 para as familias selecionadas por meio do CADUNICO do Municipio e
enquadradas nas exigéncias do Ministério 01/2016 143/2016 100%
' 03/2016 153/2016
Recape Asféltico — Rua Antbénio Polli, trecho entre a rua Luis Anténio Concorréncia 23/01/2020
12305-1-2019 Marconato e Avenida XVI de novembro, area de 2.378,11m 01/2019 692019/2019 100%
. . Tomada de preco 11/09/2020
12305-2-2019 Sala de aula escola de agua branca de baixo 03/2019 1772019/2019 100%
Pavimentacdo Poliedro — Nova Boa Vista Concorréncia 10/11/2020
12305-1-2020 04/2019 22/2020 100%
12305-4-2020 Pavimentagdo CBUQ — Rua José Machado do Nascimento Concorréncia 182/2019 14/08/2020
02/2019 100%
8 Compras e Servigcos
REGULAR, foram registrados os seguintes processos no Mural de Licita¢des:
. Tomada de Precos: 04 processos
Procedimentos A
8.1 Concorréncia: 01 processos

Licitatorios

Leildo:
Pregdao:

01 processos
66 processos
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Inexigibilidade: 57 processos

Dispensas de Licitagéo

REGULAR foram registrados 62 processos em 2020, onde todos foram informados no Mural de LicitagBes e de acordo

8.2 com a Lei n°. 8666/93
8.3 Contratos e Aditivos REGULAR, todos foram executados de acordo com a Lei.
Entrega do Objeto do REGULAR. tod bi . dos f dentro d tabelecid
8.4 Contrato , todos os objetos e servigos contratados foram entregues dentro dos prazos estabelecidos.
9 Regime Proprio de Previdéncia Social
Repasses das
contribuicBes retidas e
patronal, bem como d°§ REGULAR, conforme estabelecido.
9.1 aportes para amortizagao
do déficit em
conformidade com o
calculo atuarial
Pagamentos dos
9.2 pgr_celamentos das N&o Houve
dividas com a
previdéncia prépria
10 Conselho de Controle Social do FUNDEB
REGULAR,
10.1 Ato de nomeacéo dos Decreto n°. 82/2017 de 28/03/2017, DIOEM n°. 864, Nomeia Conselho para o periodo de 28/03/2017 a 27/03/2019.
' membros Decreto n°. 49/2019 de 29/03/2019, DIOEM n°. 1330, Nomeia Conselho para o periodo de 29/03/2019 a 28/03/2021.
ﬁzrr:%?;'sggo (Ndmero de REGULAR, o referido Conselho possui 22 (vinte e dois) membros nomeados por meio do Decreto n°. 82/2017 de
10.2 28/03/2017, DIOEM n°. 864, Nomeia Conselho para o periodo de 28/03/2017 a 27/03/2019.

representacao)

Decreto n°. 49/2019 de 29/03/2019, DIOEM n°. 1330, Nomeia Conselho para o periodo de 29/03/2019 a 28/03/2021.
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Funcionamento —
regularidade das

10.3 e REGULAR
reunides
Qual|dad? das REGULAR, todas as informacdes necessarias para as andlises e verificagdes foram disponibilizadas de forma clara e
Informacdes prestadas L N o . .
104 L ~ objetiva, onde, para cada reunido, € disponibilizado um representante do Executivo para prestar esclarecimentos e
pela Administracéo . 2 X X o s
tirar davidas a respeito dos demonstrativos contdveis — RREO Anexo X, entre outros relatérios para melhor
entendimento do Conselho do Fundeb.
10.5 Parecer do Conselho REGULAR, o Conselho se reuniu na data de 12/03/2021, analisou, tirou duvidas sobre a efetivagdo das despesas e 0s
sobre as contas de 2020 | sobre indices apurados, ao final deu parecer pela Regularidade da Presta¢édo de Contas do Exercicio.
Parecer do Conselho em
relagdo a remuneracgao
do magistério —
10.6 aplicagédo de no minimo | REGULAR, onde consta em Ata o referido parecer.
60% das receitas do
FUNDEB no exercicio de
2020
Parecer do Conselho em
relacdo a aplicacdo no
10.7 exercicio de 2020 de no | REGULAR, foram aplicados um percentual de 95,02% dos recursos onde consta em Ata o referido parecer.
minimo 95% dos
recursos do FUNDEB
11 Conselho de Saude
REGULAR, Decreto n°. 701/2015, para o quadriénio 2015 a 2019, publicado no DOEM edi¢&o n°. 560 de 21 de agosto
de 2015.
111 Ato de nomeacéo dos Atualizacdo da composicdo do Conselho, Decreto n°. 142/2019 de 17/07/2019

membros (indicar n°)

Decreto n°. 199/2020, para o quadriénio 2019 a 2023, publicado no DOEM edicdo n°. 1670 de 14 de agosto de 2020.
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Composigdo (Numero de

REGULAR, o referido Conselho possui 24 (vinte e quatro) membros, Decreto n°. 142/2019 de 17/07/2019

11.2 membros e Decreto n°. 199/2020, para o quadriénio 2019 a 2023, publicado no DOEM edicdo n°. 1670 de 14 de agosto de 2020
representacao)
Funcionamento —
11.3 regularidade das REGULAR
reunides
REGULAR, todas as informacdes necessarias para as analises e verificag6es foram disponibilizadas de forma clara e
Qualidade das objetiva, onde, para cada reunido, é disponibilizado um representante do Executivo para prestar esclarecimentos e
11.4 Informacdes prestadas tirar davidas a respeito dos demonstrativos contaveis — RREO Anexo XVI, entre outros relatérios para melhor
pela Administracéo entendimento do Conselho da Saude.
Parecer do Conselho .
115 sobre as contas de 2020 REGULAR, registrado em Ata
Contabilidade do
11.6 Fur,]do Mumupal de Centralizada
Saude é executada de
forma
12 Comité Municipal do Transporte Escolar
s . Ao
12.1 Lei de criacdo (indicar n°) REGULAR, Lei n°. 588/2011, publicado no DOEM edi¢&o n°. 08 em 23 de dezembro de 2011.
REGULAR,
Ato d ~ Decreto n°. 43/2018, periodo de 10/04/2018 a 09/04/2020, publicado no DOEM edi¢cdo n°. 1095 em 11 de abril de
12.2 to de nomeagdo dos |5,
membros (indicar n°) Decreto n°. 287/2020, biénio 2020 - 2022, publicado no DOEM edi¢&o n°. 1728 em 04 de novembro de 2020.
Parecer do Comité em
relacdo as competéncias | Regular, audiéncia realizada em 12/03/2021.
12.3 descritas no art. 17

da Resolucéo n°
777/2013-GS/SEED
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13 Gastos com Pessoal do Poder Executivo
o s REGULAR, despesas apropriadas regularmente
13y |Bpropriagdo contdbilda |, RS 24.967.408,84
' P Desp. Pessoal: R$ 12.144.746,80
. I . . , e . o _ . .
13.2 Limite de Gastos REGULAR: Indice apurado ao final do exercicio: 48,64% - Limite de Alerta
14 Divida Consolidada
REGULAR, o municipio tem apropriado de forma correta
Saldo Inicial R$ 646.664,40
14.1 Apropriagdo contabil da Inscricdo R$ 5.699.790,24
Divida
Baixa -R$ 1.128.838,45
Saldo Atual R$ 5.217.616,19
REGULAR.
RCL: R$ 24.967.408,84
DCL: R$ 5.217.616,19
. . indice apurado: 20,9%
14.2 L'ggﬁg%?g;fa Vale ressaltar que conforme a resolugdo do Senado Federal n° 43, de 2001, Art. 7°, o limite anual é de 16%, sendo
gue em 2020 ficou em 20,9%; isso ocorreu devido a operacdes de credito contratados em 2019, onde o montante
contratado foi creditado no exercicio de 2020, sendo que pelo contrato, parte deveria ser em 2019 e parte em 2020;
mas devido a alguns imprevistos, o montante contratado foi creditado todo no exercicio de 2020, gerando esta
pendéncia.
14.3 Publicidade do RGF REGULAR

2° Sem 2019: 29/01/2020, edicdo do DOEM n°. 1535
1° Sem 2020: 15/07/2020, edicdo do DOEM n°. 1650
2° Sem 2020: 22/01/2021, edicdo do DOEM n°. 1783
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Disponivel em: http://www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/#guamiranga

15 Limites Constitucionais
Efetividade das REGULAR
15.1 Despesas com o Ensino | Magistério: 69,34%
Fundamental MDE: 25,36%
15.2 Efetividade das REGULAR
Despesas com a Saude | Saude: 23,78%
16 Sistema de Informagdes Municipais do Tribunal de Contas
16.1 Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relacéo aos registros da:
- Contabilidade
16.1.1 (Orcamentaria, REGULAR
Financeira e Patrimonial)
16.1.2 - Diario da Contabilidade | REGULAR
16.1.3 - Arrecadacao e o Diério REGULAR
de Arrecadacao
16.1.4 - Tesouraria e o Diario de REGULAR
Tesouraria
16.1.5

- LicitacBes e Contratos

REGULAR
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16.1.6 - Obras publicas REGULAR
16.1.7 - Convénios e Auxilios

Recebidos REGULAR
16.1.8 - Subvencdes e Auxilios REGULAR

Concedidos

- Lei de
16.1.9

Responsabilidade Fiscal REGULAR
16.1.10 - Informacdes Anuais

¢ REGULAR

16.1.11 |- Bens Patrimoniais REGULAR
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7. CONSIDERACOES RELEVANTES E MEDIDAS RECOMENDADAS

No exercicio de 2020, foram realizadas verificacdes, auditorias operacionais e
inspecbes a fim de analisar, avaliar e orientar os responsaveis na questdo da execucao dos
trabalhos.

Foram verificadas algumas situacdes por amostragem a qual possibilitou identificar e
verificar as etapas dos atos administrativos da Entidade, e assim proporcionaram uma melhor
avaliacdo e planejamento para o exercicio de 2021.

Foram formuladas e enviadas ao Executivo, secretarias e setores as seguintes
recomendag0es:

a) Rotinas de trabalho (controles internos) para o setor de RH;

b) Rotinas de trabalho (controles internos) para o setor de tributacdo e identificacéo;

¢) Rotinas de trabalho (controles internos) para o setor de convénios e obras;

d) Rotinas de trabalho (controles internos) para o setor de licitagdo e compras;

e) Rotinas de trabalho (controles internos) para o setor de Educagdo, cultura e

esportes;

f) Rotinas de trabalho (controles internos) para o setor de Assisténcia Social,

g) Rotinas de trabalho (controles internos) para o setor de Agricultura;

h) Rotinas de trabalho (controles internos) para o setor de Obras e servigos urbanos;

i) Rotinas de trabalho (controles internos) para o setor de Saude;

j) Rotinas de trabalho (controles internos) para o setor de Administracéo;

k) Rotinas de trabalho (controles internos) para o setor de Financas;

I) Recomendacéo sobre atualizagdo e Controle Patrimonial.

Todas estas observacdes pontuais fazem parte do plano de trabalho do setor para o
exercicio de 2020.

No geral, todas as solicitacdes e verificacbes foram bem aceitas pela Entidade, a qual
deu total apoio na conducao dos trabalhos da Unidade de Controle Interno no exercicio de 2020,
onde possibilitou um planejamento objetivo para a condugéo dos trabalhos em 2021. Resumo do
trabalho disponivel em

http://www.ingadigital.com.br/transparencia/index.php?sessao=cbd5006b94cicb.
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8. DEMAIS ACOES DESENVOLVIDAS

No ano de 2020 a Entidade recebeu por meio do SGA/TCE as seguintes notificacdes:
1) Adverténcias: ndo houveram.

2) Alertas: devidamente cientificados os responsaveis para as devidas providencias.

ID Data

M Crogesmremn DU Periodo Situacdo Ciéncia Detalhe

ANDRE ESMAIL
POSSEBOM

86994  12/03/2021 00:00  Alerta - Pessoal Executivo 90% 20 Semestre de 2020 Ciente (RL) Q
12/03/2021
13:02
(RL)

77494  04/03/2020 00:00 Alerta - Pessoal Executivo 90% 20 Semestre de 2019 Ciente 08/06/2020 Q
09:58

3) APA: ndo houveram.

9. Participacdo em Consorcios Intermunicipais

4 Relacionar todos os Consércios Intermunicipais dos quais o Municipio participe,
independentemente da transferéncia de recursos no curso do exercicio de 2020.

CNPJ Razé&o Social

00.358.098/0001-53 | Consorcio Intermunicipal de Salude da Regido da Amcespar

03.273.207/0001-28 | Consoércio Intergestores Parana Saude

30.462.323/0001-68 | Consoércio Intermunicipal de Servico de Atendimento Mével de Urgéncia
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10 — ENCAMINHAMENTO DA PRESTACAO DE CONTAS PARA A CAMARA
MUNICIPAL

Foram encaminhados o0s documentos abaixo para a Céamara Municipal em
31/03/2021, em atencao ao art. 49 da Lei Complementar n°. 101/00.

e Demonstrativo analitico, emitido pela tesouraria, dos saldos financeiros em caixa e
bancos em 31/12/2020, inclusive das aplicacdes financeiras conforme totalizacdo constante do
Balanco Patrimonial.

e Demonstrativo das conciliagbes bancarias das contas em que o saldo contabil é
divergente do saldo registrado na tesouraria.

e Todos os Anexos de Balancgo previstos no art. 101 da Lei 4.320/64, estruturado
conforme as Demonstracdes Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico - DCASP, estabelecidas no
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP - STN) e NBC T 16.6, emitida pelo
Conselho Federal de Contabilidade (CFC), emitidos pelo sistema de contabilidade, em conjunto
com o0s Anexos correspondentes emitidos pelo sistema SIM-AM do Tribunal de Contas,
identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema.

e Os Relatérios de Gestao Fiscal publicados durante o exercicio de 2020, em
conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo sistema SIM-AM do Tribunal de Contas,
identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema.

e Os Relatérios Resumidos da Execucdo Orgamentaria publicados durante o
exercicio de 2020, em conjunto com 0s mesmos demonstrativos emitidos pelo sistema SIM-AM do
Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema.

e Copia integral do processo de prestagéo de contas enviado ao Tribunal relativo ao
exercicio financeiro objeto deste relatério.

Guamiranga, 31 de margo de 2021.

André L. Gongalves dos Santos
Controle Interno
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AVALIACAO DA GESTAO

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagéo aplicado
e conduzido por este Orgdo de controle interno sobre os atos de gestdo do
exercicio financeiro de 2020, do CHEFE DO PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE GUAMIRANGA, em atendimento as determinacbes legais e
regulamentares, e subsidiado no resultado consubstanciado no Relatorio de
Controle Interno que acompanha este Parecer, concluo pela REGULARIDADE da
referida gestdo, encontrando-se o processo em condicdo de ser submetido ao
Tribunal de Contas do Estado do Parana, levando-se o teor do referido Relatorio e

deste documento ao conhecimento do Responséavel pela Administracéo.

A opiniao supra néo elide nem respalda irregularidades n&o detectadas
nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e

legais que 0 caso ensejar.

GUAMIRANGA, 31 de marco de 2021.

Ardgo

André Luis Goncgalves dos Santos
Coordenador da Unidade de Controle Interno



