RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE
GUAMIRANGA
Exercicio de 2010

1. Normatizagao do sistema e Historico Legal

O sistema de Controle Interno no municipio de GUAMIRANGA foi instituido
depois da participagao dos servidores em diversos cursos, principa'mente
naqueles realizados pelo Tribunal de Contas.

v Composi¢do da equipe para elaboragao do projeto: més de outubro de
2007,

v Reuniao da equipe com a Diregao da Entidade, visando colher subsidios
para o projeto: més de outubro de 2007,

v Apresentagado do Projeto: més de novembro de 2007;

v Mensagem a Camara do projeto de lei e decreto de regulamentagao: més
de novembro de 2007,

v Lei - Aprovagao da Lei n® 354/2007, més de Dezembro de 2007.
Nao foram realizadas outras Leis ou Decretos que alterassem

significativamente as ag¢es do Controle interno.

2. Qualificagdo do responsavel pelo Controle Interno

CONTROLADOR
Nome: ANDRE LUIS GONCALVES DOS SANTOS
CPF: RG:
Enderego: Rua Ernesto Alves — 41
Bairro: Centro CEP: 84435-000
Cidade: Guamiranga Estado: Parana
Telefone: 42 3438 1148 e-mail: andré_luisgs@hotmail.com
Periodo de responsabilidade: 01/01/2010 Data do Fim: 31/12/2010

3 — Relagao de Servidores

1) André Luis Gongalves dos Santos, com formagdo em Ciéncias
Econdmicas, efetivo, admitido em 14/08/2006 e lotado na Unidade de Controle
Interno do Municipio na data de 06/04/2009, nomeado pelo decreto 106/2009 em
06/04/2009.
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4 — Agdes desenvolvidas:

Ny =

B W
R i

8)

9)

Analise de todas as despesas realizadas no Fundo no ano de 2010;
Acompanhamento das certiddes referentes ao Fundo, como a CRP;
Verificagao sobre envio de informagdes ao Ministério da Previdéncia Social;
Analise de todas as receitas do Fundo em 2010, bem como confrontar
valores dos extratos bancarios em 31/12/2010, com os saldos informados
na Contabilidade;

Verificagao sobre pendéncias no envio de informagdes do Calculo Atuarial
ao Ministério da Previdéncia Social e regularizagdo dos mesmos;

Avaliacao do Calculo Atuarial realizado para o ano de 2010, bem como a
fiscalizagdo sobre a necessidade da realizagdo de aportes do Executivo
para o Fundo;

Fiscalizagdo do Municipio de Guamiranga sobre o repasse da taxa de
administragdo para manutengdo das atividades administrativas do Fundo
em 2010, més 01/01/2010 a 31/12/2010;

Verificagdo dos pagamentos efetuados pelo Fundo a servidores afastados
por motivo de doengas entre outros;

Verificaga@o sobre as publica¢des dos RREOs;

10)Verificagdes sobre Leis, Decretos e Publicagées sobre abertura de Créditos

Suplementares e Especiais;

11)Verificagdo e acompanhamento das movimentagbes das contas correntes

do Fundo;

12)Acompanhamentos e prestagées de informagdes diversas.
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5. Sintese das avaliagOes

Procedimentos Avaliagao
Realizados

1 - Planos e Politicas

de Governo

1.1 — Cumprimento das [REGULAR, pois algumas agdes foram cumpridas totalmente e

Metas contidas  no putras parcialmente.

Plano Plurianual

1.2 - Eficicia da | REGULAR, houve equilibrio entre o previsto com ¢ realizado.

aplicagao das politicas

de governo

1.3 - Estimativas da | REGULAR, pois a estimativa da Receita foi baseada em

receita em  bases | percentuais estatisticos de rendimentos de anos anteriores dos

conservadoras Ca .
recursos do Fundo de Previdéncia, juntamente com a previsao
estatistica de contribuigao dos servidores ativos e repasses das
entidades Prefeitura Municipal e Camara.

1% A

2 dequagao 95:1,

LOA ao PPAealLDO

2.1 — Diretrizes contidas
na LDO

REGULAR, pois os instrumentos de planejamento PPA x LDO x
LOA, mantém compatibilidade entre si, tanto com relagédo as
acdes como também pelos recursos programados para ©
exercicio de 2010.

2.2 Agdes e
programas do PPA
previstos para o periodo

REGULAR, a Ag¢ao denominada “Manutengao do RPPS” foi de
29,94% enquanto que a "Previdéncia do Regime Estatutario”
alcangou 106,22% do programado. No Geral, houve equilibrio

nas agdes executadas com o programado.

3 . Execugoes
Orqamentarlas

3.1 - Realizagédo da
Receita e renuncia
fisca!

REGULAR, a receita do Fundo é garantida por repasses da

contribuicdo mensal dos servidores das Entidades: Municipio de

)
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Guamiranga e Camara, e também por rendimentos financeiros

de aplicagbes de médio e longo prazo.

3.2 - Medidas para| Néao se aplica
cobranga da Divida

Ativa

3.3 - Programagio | REGULAR
financeira e

congelamento de

dotagbes

3.4 - Publicidades do
RREO

REGULAR, sendo,

1° Bim: 30/07/2010; 2° Bim.: 28/05/2010,
3° Bim.: 30/07/2010, 4° Bim.: 19/11/2010,
5° Bim.: 26/11/2010 e 6° Bim.: 28/01/2010.

Todos publicados no Jornal Pagina Popular.

! Alteragoes
Orgamentanas

4.1 -
Suplementares

Créditos

REGULAR, sendo:

Decreto 351/2010, lei autorizatéria 473/2009 e valor de R$
15.000,00;

Decreto 369/2010, lei autorizatoria 473/2009 e valor de R$
11.000,00;

Perfazendo um total de R$ 26.000,00 de suplementagao.

4.2 - Créditos Especiais

Nao Houve

. .'Subvengoes
Soc1a|s ‘Concedidas

5.1 - Propriedade na
concessao — Interesse
publico

Nao se aplica

5.2 - Aplicagdo dos
recursos — Prestagdes

Nao se aplica

de Contas

A$
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iAUXllIOS recebidos

6.1 — Aplicagdo dos
recursos — Prestagdes
de Contas

Nao se aplica

7 - Obras e Serwgos

de‘ Engenhana em
andamento
71 - Procedimento | NAO HOUVE, pois nenhuma obra estava em andamento no

licitatério e contrato

exercicio de 2010.

7.2 — Entrega do objeto
do contrato

Nao se aplica

8 —. Obras e’ Servngos
. ““Engenharia
. . r
concluida

8.1 - Procedimento
licitatorio e contrato

NAO HOUVE, pois nenhuma obra estava em andamento no
exercicio de 2010.

8.2 — Entrega do objeto
do contrato

Nao se aplica

9 Bt Compras e

Servu;os

9.1 - Procedimentos | NAQ HOUVE
Licitatdrios

9.2 - Dispensas de | NAO HOUVE
Licitagcao

9.3 - Contratos e |REGULAR
Aditivos

9.4 - Entrega do Objeto | REGULAR.

do Contrato

L.
FUNlEB

101 - Composigao
(Numero de membros e
representacao)

Nao se aplica

10.2 - Funcionamento -
regularidade das

Nao se aplica
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10.3 - Qualidade das
Informagdes prestadas
pela Administragdo

Néo se aplica

10.4 - Parecer do
Conselho  sobre as
contas de 2009

Néo se aplica

i1 — Conselhos de
saudé

111 - Composigao
(Numero de membros e
representagao)

Nao se aplica

11.2 — Funcionamento —
regularidade das
reunifes

Nao se aplica

11.3 - Qualidade das
Informagbes prestadas
pela Administracao

Nao se aplica

11.4 - Parecer do
Conselho sobre as
contas de 2009

Néao se aplica

I12 “Gastos - com
Pessoal *do, Poder,
Execuhvo

121 - Apropriagao
contabil da Despesa

Nao se aplica

12.2 - Limite de Gastos

Nao se aplica

12.3 - Publicidade do
RGF

Nao se aplica

!13 Gastos com

Pessoal do Pode
,,,,, r__.___l

Leglslatlvo

13.1 - Apropnagao
contabil da Despesa

Nao se aplica

13.2 - Limite de Gastos

Nao se aplica

A
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13.3 - Publicidade do
RGF

Nao se aplica

14 - _ Dividas
Consolidada
141 - Apropriagao | Nao se aplica

contabil da Divida

14.2 - Limite da Divida
Consoglidada

Nao se aplica

14.3 - Publicidade do
RGF

REGULAR, sendo,
1° Semestre de 2010 — Edigcao 368, data 30/07/2010, Jornal
Pagina Popular,

2° Semestre de 2010 - Edicdo 400, data 28/01/2011, Jornal
Pagina Popular.

45 LT Limites
Constltucmnals

15.1 - Efetividade das
Despesas com o Ensino
Fundamental

Nao se aplica

15.2 — Efetividade das
Despesas com a Saude

Nao se aplica

15.3 — Gastos do Poder
Legislativo (maximo de
...%)

Néo se aplica

154 — Folha de
pagamento da Camara
(max. de 70%)

Nao se aplica

i16 - Sistema _dée
A e

Infor
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Trlbunal e Contas

16.1 — Fidelidade dos

dados enviados ao

Tribunal em relagao aos
registros da:

16.1.1 - Contabilidade
(Orgamentaria,
Financeira e

REGULAR.




Patrimonial)

16.1.2 - Diario da | REGULAR
Contabilidade

16.1.3 — Arrecadacgao e | Nao se aplica
o Diario de Arrecadacao

16.1.4 — Tesouraria e 0 | REGULAR
Diario de Tesouraria

16.1.5 - Licitagdes e | REGULAR
Contratos

16.1.6 — Obras publicas | Ndo se aplica

. 16.1.7 - Convénios e | Nao se aplica
Auxilios Recebidos

16.1.8 - Subvengbes e | Nao se aplica
Auxilios Concedidos

16119 - Lei de | REGULAR
Responsabilidade

Fiscal

16.1.10 - Informagdes | REGULAR
Anuais

16.1.11 - Bens | REGULAR

Patrimoniais em relagao
ao inventario

. 6. Consideragodes relevantes e medidas recomendadas

No exercicio de 2010, foram realizadas diversas verificagdes, Auditorias
operacionais a fim de analisar, avaliar e orientar os responsaveis na questdo da
execugdo dos trabalhos de acordo com o Plano de Trabalho, acnde ira também
proporcionou uma melhor avaliagdo e planejamento para o exercicio de 2011.

No geral, todas as solicitagdes e verificagbes foram bem aceitas pela
Entidade, a qual deu total apoio na condugdo dos trabalhos da Unidade de
Controle Interno, onde possibilitou um planejamento objetivo para a condug¢éo dos
trabalhos em 2011.
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PARECER DO DIRIGENTE DO CONTROLE INTERNO

Em atengado as exigéncia legais notadamente o art. 74 da Constituigao
Federal e regulamentagao propria desta Unidade Federativa, e a vista dos
elementos que integram o presente processo de Prestagdo de Contas Anual,
exercicio de 2010, do FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
GUAMIRANGA tendo por base o0s resultados do acompanhamento
consubstanciado no presente Relatério, que é pela REGULARIDADE da gestao
praticada pelos responsaveis no periodo avaliado, concluo que o processo
encontra-se em condigdes de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do
Parana, sem prejuizo do encaminhamento das considerag¢des e/ou

recomendagdes aqui presentes para conhecimento e providéncias da Entidade.

GUAMIRANGA, 24 de margo de 2011.

And®

André Luis Gongalves dos Santos
Coordenador da Unidade de Controle Interno




